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Secretaria Municipal de Administracdo e Plangjamento

DECRETO

Disp6e sobre o instrumento de avaliacdo de mérito e desempenho dos candidatos a dir ecdo/gestdo de escola darede
municipal de ensino e d4 outras providéncias."

DECRETO N° 142/2024, de 31 de outubro de 2024.  "Dispde sobre 0 instrumento de avaliagéo de mérito e desempenho dos
candidatos a direcdo/gestdo de escola da rede municipal de ensino e da outras providéncias." O PREFEITO DO
MUNICIPIO DE SENADOR LA ROCQUE, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais que |he
sdo conferidas pelaLel Orgéanicado Municipio, CONSIDERANDO a nhecessidade de estabel ecer critérios paraaavaliacéo de
mérito e desempenho dos-profissionais do magistério interessados em assumir a diregdo de institui¢des de ensino da rede
municipal deensino. DECRETA: Art. 1° Este Decreto atende ao disposto no art. 14, 8 1°, inciso |, daLe n° 14.113, de 25
de dezembro de 2020, o qua impde a necessidade de prévia avaliagdo de mérito e desempenho aos profissionais do magistério
interessados na nomeacdo em cargo ou funcdo de direcdo de ingtituicdo da rede municipal de ensino. Paragrafo Unico: O
guantitativo de vagas destinadas aos cargos/funcfes de direcdo de ingtituicdo da rede municipal de ensino e respectivas
gratificacOes, serdo definidos por meio de lei especifica, em consondncia com o plano de carreira e remuneracéo dos
profissionais do magisterio. Art. 2° A prévia avaliacdo € obrigatoria para todos os candidatos a gestdo escolar que pretendem
participar do pleito. Paragrafo Unico. A prévia avaliacéo também € obrigatéria mesmo que sgja candidato Unico, ou que ja
estegja no cargo ou funcdo de diregdo. Art. 3° A selecdo dos diretores/gestores sera feita por lista triplice, de cada escola, que
serd enviada ao Poder Executivo Municipa por meio do(a) Secretério(a) de Educacdo ao Prefeito Municipal, contendo os 3
(trés) nomes mais bem colocados na avaliagdo de mérito e desempenho, e sera remetida em até 30 dias apds 0 processo
seletivo. Art. 4° O resultado da avaliacdo de mérito e desempenho para fins de pontuacdo, a fim de compor a lista triplice
devera ser conhecida pela comunidade escolar. Art. 5° Os critérios de avaliacdo seréo pontuados na forma disciplinada em
Edital, cabendo & Comisséo de Avaliacdo a formulacdo do Relatério Prévio a formulagdo da lista triplice, fazendo a
transparéncia da pontuagdo de todos os participantes, em lista publica, a ser publicada no mural das escolas, em, no minimo, 3
(trés) dias antes da nomeacdo pelo Chefe do Executivo municipal. Art. 6° A formulacdo do relatério prévio, com 3 (trés)
candidatos mais bem colocados em cada unidade escolar seré realizada por meio da comisséo escolar citada no Artigo 4. Art.
7° Os diretores/gestores das unidades escolares possuirdo prazo de mandato pelo periodo de 2 (dois) anos, podendo participar
de um novo processo de selecdo por uma Unicavez. Art. 8° O mandato pelo periodo acima estabel ecido ndo confere ao gestor
o direito subjetivo a permanéncia no cargo, de modo que, caso haja aplicacdo de penalidades no exercicio do cargo, é cabivel a
exoneragdo. Art. 9° O gestor selecionado e nomeado, durante o periodo do mandato, exercera fungéo de direcdo da unidade
escolar, devendo guardar sigilo e discricdo no gozo das atribuicdes, zelando pelo estrito cumprimento do seu dever, sob pena
de incidéncia as sancfes legais. Art. 10 O funcionario que participar do processo de avaliagdo deverater plena ciéncia de que
deverd possuir disponibilidade de exercicio no cargo pelo periodo de 40 (quarenta) horas semanais, em regime de dedicacéo
exclusiva. Art. 11 Em caso de empate de pontuagdo nos critérios de avaliagdo, para fins de formulagdo dalistatriplice, cabera
0 desempate na averiguacdo pelos seguintes critérios sucessivos. o servidor que tiver maior tempo de servico; o servidor que
tiver maistitulos de qualificagdo em pésgraduacdes; e o servidor que tiver mais classe funcional. Art. 12 Para se candidatar, o
profissional do magistério piblico Municipal deverd preencher os seguintes requisitos. | - Ter curso de Licenciatura Plena, ou
ter Graduag@o em Pedagogia ou Normal Superior |l — Ser servidor efetivo do municipio de Senador La Rocque e ter no
minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério; 111 - N&o esteja em processo de aposentadoria e nem reducéo de
cargahor&ria; 1V - Comprovar disponibilidade de horério para exercicio de fungdo de gestor escolar; V - N&o acumular cargos;
VI - Néo esteja respondendo a Processos Administrativos Disciplinares; VII - Apresentar certiddo negativa de antecedentes
criminais Estadual e Federal; VIII - Elaborar um plano de ago para os 2 anos da gestdo escolar. § 1° Cada profissional
podera concorrer a direcdo de apenas uma escola 8§ 2° Nas unidades escolares onde inexistir candidatos, os
Gestores/Diretores serdo indicados pela Secretaria Municipal de Educacéo, obedecendo a critérios técnicos a serem definidos
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pelaaludida secretaria. 8§ 3° Ficardo impedidos de concorrer ao cargo de gestor escolar, candidatos que exerceram ou exercem
afuncdo de gestor escolar, com pendéncia financeira acerca de recursos publicos recebidos pela escola.  Art. 13 E vedada a
participacdo no processo seletivo ao profissional que, nos ultimos 08 (0ito) anos, tenha sido condenado asan¢do disciplinar, em
decorréncia de processo administrativo disciplinar. Art. 14 N&o poder&o participar da seleco os funcionérios que: - Houver
mais de 15 (quinze) faltas consecutivas; - Houver mais de 30 (trinta) faltas ndo consecutivas; Il - Estiver respondendo por
processo criminal ou por infragdo administrativa disciplinar, ante a incompatibilidade com a necesséria dignidade da fungéo;
Art. 15 A avdiacdo sera efetuada por Comissdo de Avaliacdo, constituida por Portaria, com os seguintes membros: | -
Secretario(a) Municipal de Educacdo, ou servidor(a) por ele(a) indicado(a); Il - 01 o representante da Procurador-Geral do
Municipio, ou servidor(a) per ele(a) indicado(a); 111 - 01 representante dos profissionais do magistério indicado pela categoria,
vedada a participacdo de algum dos concorrentes; 1V - 01 representante de pais dos alunos escolhidos em assembleia ou
indicados pela Associacdo de Pais e Mestres. Educacéo. § 1° A Comissdo sera presidida pelo(a) Secretario(a) Municipal
de 8 2° Né&o poderaintegrar a Comissao: Os profissionais que pretendem a sua nomeagéo para a diregéo; e Os profissionais
com parentesco ate segundo grau com qualquer um dos candidatos. Art. 16 A Comiss&o divulgara aos candidatos o resultado
da avaliacdo, sendo impedidos de participar da lista triplice agueles que ndo alcancarem a pontuagdo minima de 50%.
Paragrafo Unico. Do resultado cabera pedido de recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro horas) a prépria Comissdo. Art. 17
Finalizado o processo, seraremetida a listatriplice ao Prefeito Municipal que, por sua vez, nomeara, discricionariamente, um
entre os trés apontados, logo ao fim do mandato do gestor de unidade escolar em exercicio, devendo o gestor da unidade
nomeado entrar em exercfcio imediatamente apos a assinaturado Termo de Posse. Art. 18 O gestor de unidade escolar que ndo
entrar em exercicio apos a assinatura do termo, seré exonerado, sendo convocado, em seguida, outro entre os dois restantes da
listatriplice, e assim sucessivamente. Art. 19 Finalizados os nomes da lista triplice, podera ser realizada convocagéo entre os
excedentes dalista, a critério do Prefeito Municipal. Art. 20 Integra este Decreto o instrumento de avaliagdo em anexo. Art. 21
Este Decreto entra em vigencia na data de sua publicagdo. Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Senador La Rocque do
Estado do Maranh&o aos 31 dias de més outubro de 2024. BARTOLOMEU GOMES ALVES Prefeito Municipal
Publicado por: Raira de Oliveira Santos
Alimentador
Codigo identificador: uzwpwrmepua20241031181005

EMENTA: Institui atransicdo democratica de Governo no Municipio de Senador La Rocque/M A, estabelece a equipe
detransicéo governamental, define seu funcionamento e da outras providéncias.

Decreto n° 141/2024, de 29 de outubro de 2024. EMENTA: Institui a transicdo democrética de Governo no Municipio de
Senador La Rocque/MA, estabel ece a equipe de transi¢do governamental, define seu funcionamento e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE/MA, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Condtituicdo Federal de 1988, Lei Organica Municipal e em conformidade com aInstrugdo Normativa do TCE sob o n° 80, de
24 de julho de 2024 e demais atribuicOes legais e congtitucionais, RESOLVE O SEGUINTE: CONSIDERANDO os
preceitos da Instrucdo Normativa sob o n°® 80/2024, editada pelo extinto Tribuna de Contas do Estado do Maranh&o,
relativamente a providéncias administrativas a serem adotadas visando a regular transicdo de governo no ambito do Poder
Executivo; CONSIDERANDO que a transicdo de governo é o processo ingtitucionalizado que importa na passagem do
comando politico de um mandat&rio para outro com objetivo de assegurar a este o recebimento de informacfes e dados
necessarios ao exercicio da funcdo ao tomar posse; CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de instituir um processo de
transicdo publica municipal para impedir a descontinuidade das atividades administrativas e dos servicos publicos, em
beneficio da populagdo, bem como firmar o compromisso de garantir aimplementagdo de seus projetos, programas de governo
e objetivos de campanha, com efeitos apos o resultado das elei¢des de 2024; CONSIDERANDO o principio da continuidade
da administracdo publica, essencial para assegurar a regularidade dos servigos prestados a populacdo; CONSIDERANDO a
reeleicdo do atual chefe do Executivo Municipal e a necessidade de manter o pleno funcionamento da maquina administrativa,
com transparéncia e eficiéncia; CONSIDERANDO que a transicdo governamental, mesmo em caso de regleicdo, € um
processo que visa fortalecer a gestdo publica, garantindo a atualizagéo de dados e a revisdo de estratégias administrativas;
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DECRETA: Art.1° - Fica instituido, no Municipio de Senador La Rocque/MA, a transicdo de Governo, nos termos deste
Decreto, a ser conduzida por uma COMISSAO DE TRANSICAO DE MANDATO, cujo dever ¢ assistir e prestar apoio
técnico-administrativo a coordenagéo de transicdo do Governo Municipa garantindo assim o funcionamento e a atuacdo dos
0rgaos e entidades que compde a Administracdo Publica Municipal, com vistas a preparar os atos de iniciativa do Candidato
reeleito no pleito de 2024, para a gestdo 2025-2028, composta pelos seguintes membros. | - Indicacdo da comissdo de
transicdo pelo atual Gestor Reeleito: a) - Daniel Lopes de Oliveira Silva; b) - Ray Sousa Alves Miranda; c) - Moisés WIlysses
Alves Arruda; d) - Welton Lopes de Oliveira Bezerra. 81° - A equipe indicada pelo atual gestor - reeleito sera presidida por -
Daniel Lopes de Oliveira Silva. 82° - O exercicio das fungdes de membro da Comissdo de Transi¢do do Governo Municipal
ndo serd remunerada a qualquer titulo, sendo considerado de relevante interesse publico. Art.2° - Das Atribuic¢Bes da Equipe
de Transicdo: Sdo atribuictes da Equipe de Transi¢do: | - Colher informagdes sobre as contas publicas, contratos, convénios,
programas, obras em andamento e demais dados necessarios a continuidade da gestdo municipal; 11 - Elaborar relatérios sobre
a situagcdo administrativa, financeira e patrimonia do Municipio; |11 - Preparar, em conjunto com a gestéo atual, um Plano de
Transicdo Governamental, contemplando acBes prioritérias para os primeiros 100 dias da nova gestdo; 1V - Estabelecer
diretrizes para a continuidade de servicos essenciais a populagdo, com especial atencdo a educacdo, salde e assisténcia social.
V - promover a articulagdo dos trabalhos de transi ¢do juntos aos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal; VI -
auxiliar no plangamento para a implantacdo dos compromissos do plano de governo; VIl - participar da elaboracéo de
documentos, minutas e projetos pertinentes a transicdo; VIII - exercer outras atribui¢des correlatadas, a critério do Prefeito
Municipal. Art.3°- As solicitacfes, informagdes, entrega da documentagdo e esclareci mentos necessarios para atender o que
trata este Decreto, obedecerdo aos seguintes procedimentos. | - Os membros designados para constituirem a Comisséo de
Transi¢do de Governo prestardo ao Presidente informagdes de seus contatos, fornecendo endereco eletronico (e-mail) e nimero
detelefone celular para facilitar a comunicagdo e convocactes necessérias entre os membros; |l - O local para as reunifes dos
membros da comissdo para eventuais solicitactes, prestagdo de informagdes e entrega de documentos sera na Prefeitura
Municipal de Senador La Rocque/MA; 1l - Qualquer necessidade dos representantes da Administragdo Municipal quanto a
solicitagdo de documentos ou esclarecimentos devera ser direcionada ao Presidente da Comissao, mediante oficio e protocolo
de recebimento; IV - Ao encerrar suas atividades, a Comissdo de Transicdo do Governo Municipal, elaborara relatorio
conclusivo, remetendo-o no prazo maximo de 40 (quarenta dias) apds o término do exercicio em que ocorreram as elei¢des, ao
Gestor Municipal, juntamente com a documentagdo recebida; Parégrafo Unico - Concluidos os trabalhos da Comissdo, o
Presidente e demais membros rubricardo todas as laudas, que passardo afazer parte integrante dos Termos de Transmissdo de
Cargo. Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Senador La
Rocque do Estado do Maranh&o aos 29 de outubro de 2024. BARTOLOMEU GOMES ALVES Prefeito Municipal
Publicado por: Raira de Oliveira Santos
Alimentador
Cadigo identificador: qfbgzlburm20241031191058
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL SENADOR LA ROCQUE

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

SecretariaMunicipal de Administracao e Plangjamento,
Av. Mota e Silva, SN, Senador La Rocque - MA, 65935-000
Cep: 65.935-000

Bartolomeu Gomes Alves
Prefeito

Moises Wlysses Alves Arruda
Secretério Municipal de Administracéo e Plangamento
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