SENABIII ln IIIII}IIIIIE

striindo e Transformancdo 2021-, 2024

CNPJ. 01.598.970/0001-01

LICITACAO:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2023

INEXIGIBILIDADE N°. 004/2023

ORGAO INTERESSADO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE/MA

OBJETO:

PRESTACAO DE SERVICOS NA REALIZACAO DE PALESTRA,
COM O TEMA “COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA
EDUCACAO E NA VIDA DO EDUCADOR.” MINISTRADO PELO
PALESTRANTE EDUARDO SHINYASHIKI, NO DIA 16 DE
FEVEREIRO DE 2023, AS 15:30 HS COM CARGA-HORARIA DE
01HORA E 30 MINUTOS.

Avenida Mota e Silva, s/n°- Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000




Instituto

Proposta
de Palestra




Instituto Eduardo Shinyashiki

Competéncias Socioemocionais n
Educacao e na Vida do Educador

A aprendizagem social e emocional é o processo em que criancas
adultos podem adquirir e aplicar efetivamente os conhecimentos, atitudes
e habilidades necessérias para compreender e gerir emocoes, definir e
atingir metas, sentir e mostrar empatia com os outros, estabelecer e
manter relacées positivas e tomar decisdes responsaveis.

Agora, diante desse novo cenario, e dos desafios que os educadores tem
enfrentado em desenvolver novas habilidades, aprendendo e
reaprendendo, o melhor aprendizado surge no contexto das relagoes
interpessoais, do didlogo, do intercAmbio de ideias e da cooperacdo, que
tornam a aprendizagem desafiadora, interessante e significativa, com base
no respeito reciproco.

Desenvolver as habilidades sociais e emocionais dos educadores e dos
alunos é fundamental para promover a autoconsciéncia, a consciéncia
social e o reconhecimento e transformagdo de padrbes limitantes,
promovendo assim a gestdo das emogdes como fator determinante nos
relacionamentos interpessoais e no aprendizado.

OBJETIVO
A palestra tem por objetivo permitir uma reflex&o sobre a pluralidade e

diversidade dos individuos, fortalecendo uma nova forma de pensar e agir, .

novas habilidades e competéncias socioemocionais e a valorizagéo da
educacdo e do educador. A palestra permite destacar a importancia do
desenvolvimento humano e expandir nos participantes a responsabilidade
da criacdo de relacionamentos cooperativos, elevando a autoconfianca e a
autoestima para enfrentar as mudangas que os dias atuais nos impéem e
realizar os resultados escolhidos.

CONTEUDO
As competéncias socioemocionais e o papel das emogbes como fator
determinante nos relacionamentos interpessoais.

- Autoconhecimento e autoconfianga no caminho da valorizagéo da

+ integragdo entre o sentir e o aprender.

 Importancia da valoriza¢do do educador.

« A importancia de reconhecer e desenvolver os proprios talentos
habilidades e potencialidades.

comportamentos.
« A importancia de ativar o pensamento flexivel, criativo e inovador.
. Aprimoramento das habilidades emocionais do autodominio, da
cooperacdo e do equilibrio, ampliando o bem-estar no ambiente
educacional.
« Fortalecer a autoestima, a autoconfianga e autoeficacia.
« Renovacgdo do proéprio vigor, foco e energia.

C FERRAZ
Instituto Eduardo Shinyashiki “—/ """

Fone: (11) 97388-9023  E-mail: contato@edushin.com.br

« Avaliagdo dos proprios objetivos, valores e padres de.
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Recursos Materiais

» Data show .

» Cabo P2 para a saida de dudio do computador para a mesa de som.

« Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabega).

« Sistema de sonorizagdo compativel com a dimensdo do ambiente.

- Sistema de iluminag&o que permita a visualizac&o dos slides e dos videos.

 Palestrante levara a apresentagdo em Notebook préprio, que dispde de saida de
video em HDMI .

- Dinamica a ser definida

Palestrante
Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo.

Carga Horaria
01h30

Data - Horario
16 de Fevereiro de 2023 - 15h30

Local
Senador La Roque - MA

Investimento

Pela realizagdo da palestra acima citada, o Instituto Eduardo Shinyashiki tem como
valor de investimento de R$ 24.900,00 (Vinte e Quatro Mil e Novecentos Reais) por
palestra.

Estdo inclusas as despesas referentes ao deslocamento aéreo, terrestre,
hospedagem e alimentag&o do palestrante.

Ndo estdo inclusas as despesas com locagfes ou aquisicdes dos recursos
materiais e equipamentos que serdo de responsabilidade da empresa contratante.

ESSA PROPOSTA TEM VALIDADE DE 15 DIAS

Mais uma vez nos colocamos a sua inteira disposigao.

Sao Paulo, 04 de Fevereiro de 2023

Instituto Eduardo Shinyashiki
(11) 97388.9023
www.edushin.com.br
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Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023  E-mail: contato@edushin.com.br



instituto Eduardo Shinyashiki

FERRAZ

Eventos & Treinamentos

Fone: (11) 97388-9023

Eduardo
Shinyashiki

Eduardo Shinyashiki é palestrante internacional, mentor,
escritor, consultor  organizacional, especialista em
Comunicacdo Verbal e Ndo Verbal e no desenvolvimento das
Competéncias Socioemocionais e de Lideranga.

Neuropsicélogo e Mestre em Lideranga Educadora, Eduardo ja
formou milhares de pessoas desenvolvendo o Poder Pessoal
através da expansio das competéncias de lideranga,
comunicacdo e inovagdo, para criar novas realidades e
resultados de sucesso e gerar realizagdo pessoal e
profissional.

Especializou-se no estudo dos aspectos emocionais, mentais e
fisicos do ser humano com os profissionais mais renomados
nos Estados Unidos, Europa, América do Sul, México e India.

Eduardo, presidente do Instituto Eduardo Shinyashiki, com
mais de 40 anos de experiéncia no Brasil e na Europa, é
referéncia em ampliar a autolideran¢a das pessoas por meio
de Palestras, Mentorias e Treinamentos, para que elas
obtenham atuagdes brilhantes em suas vidas.

Colabora periodicamente com artigos para o0s mais
importantes veiculos de comunicagdo do pais, é autor dos
livros “Viva como Vocé Quer Viver”, “A Vida é um Milagre”,
“Transforme seus Sonhos em Vida” e “O Poder do Carisma”.

Instituto Eduardo Shinyashiki
E-mail: contato@edushin.com.br

() ® @ © ecduardoshinyashikioficial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Senador La Rocque - MA

Senhor(a) Secretario(a),

Vimos pelo presente solicitar Vossa Exceléncia que seja autorizada na forma da Lei abertura
de procedimento de Inexigibilidade de Licitagdo para Contratacdo da empresa Instituto
Educacional Shinyashiki, CNPJ n° 09.410.976/0001-07, ministrar uma Palestra sobre
Competéncia Socioemocionais na Educacgéo e na Vida do educador e contratos conforme da Lei
Federal n°. 8.666/1993, a ser ministrado presencialmente, em na cidade de senador La Rocque-MA,
no dia 16 de Fevereiro de 2023, com carga-horaria de 01h30 minutos.

A Secretaria Municipal de Educacdo, em atencéo ao disposto no artigo 38, caput, da Lei
Federal n°. 8.666/1993, de 21 de Janeiro de 1993 e suas alteragbes, requer a Vossa Exceléncia,
autorizacio para proceder a abertura de procedimento licitatério visando a Contratagdo de empresa
especializada em ministrar palestra sobre Competéncia Socioemocionais na Educacado e na Vida
do educador que sera realizado no dia 16 de Fevereiro de 2023, com carga horaria de 1h30
minutos, justificando as razbes para tal solicitacdo, o fato de se fazer necessario cumprir as
exigéncias de Lei Federal, e o parecer Pedagogico.

Os encargos correrdo por conta das dotagées or¢gamentarias especificas e existentes na
LOA do Corrente Exercicio Financeiro. 0301 - Fundeb — 12.361.0403 2. 056 — Manuten¢do do
Fundeb 30% — 3.3.90.39 ~ Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica —~ Constante no Orcamento
do exercicio de 2023, Nestes Termos.

Pede Deferimento.

FRANCISQUINHA MENES-DA SILVA MIRANDA
Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n © 049/2022
Senador La Rocque/MA

DESPACHO:

Em vista da solicitagao retro, AUTORIZO a abertura de processo licitatério, para aquisicéo
dos materiais elencados, na forma e termos da legislagéo aplicavel & espécie.

A Comissao Permanente de Licitag&o, para as providéncias cabiveis e necessarias.

acque - Ma, 13 de fevereiro de 2023.
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24
BARTOLOMEU GON
PREFEITO MUNICIPAL

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
Pagina 1 de 14




PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA

1. OBJETO

PREFEITURA

SENADOR LK n"ncou:

Construindo e Tronsformando 2021-\2024

CNP3J: 01.598.970/0001-01

TERMO JUSTIFICATIVA

O objeto da presente contratacdo sera para Prestacdo de servicos na realizagéo de
Palestra, com o Tema “COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA
VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de
Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horaria de 01hora e 30 minutos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1.

2.2.

2.3.

24.

A contratagao de treinamento por Pessoa Juridica de Direito Plablico podera ocorrer
com base no permissivo do art. 24, Il (Dispensa de Licitagdo para despesas de
pequeno vulto, até o limite de R$ 17.600), e (ou) no disposto no art. 25
(Inexigibilidade de Licitagdo), ambos da Lei n° 8.666/1993:

Considere que as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscricdo de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-
se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/1993. (Decisdao TCU n°
439/1998 — Plenario).

Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, caput ou inciso
I, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, pessoas naturais e juridicas para ministrar
cursos fechados para treinamento e aperfeicoamento de pessoal ou a inscricdo em
cursos abertos. (Orientagao Normativa AGU n° 18).

Este curso insere-se no conceito de Curso Livre, objetivando a formagéo continuada e
a qualificagéo profissional, conforme o previsto no art. 39, §2°, |, da Lei de Diretrizes e
Bases (Lei n® 9.394/1996), e nos arts. 1°, | e 3° Decreto Federal n° 5.154/2004.

DOS MODULOS.

OBJETIVO:

A palestra tem por objetivo permitir uma reflexdo sobre a pluralidade e diversidade
dos individuos, fortalecendo uma nova forma de pensar e agir, novas habilidades e
competéncias socioemocionais e a valorizagdo da educacido e do educador. A
palestra permite destacar a importancia do desenvolvimento humano e expandir nos
participantes a responsabilidade da criagdo de relacionamentos cooperativos,
elevando a autoconfianga e a autoestima para enfrentar as mudancgas que os dias
atuais nos impdem e realizar os resultados escolhidos.

CONTEUDO:

% As competéncias socioemocionais e o papel das emoc¢des como fator
% determinante nos relacionamentos interpessoais.
< Autoconhecimento e autoconfianga no caminho da valorizagéo da integracéo entre o

sentir e o aprender.

% Importancia da valorizacdo do educador.

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
Pagina 2 de 14
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Construndo e Tronsformondo 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

J
°n

A importancia de reconhecer e desenvolver os préprios talentos, habilidades e
potencialidades

Avaliagao dos proprios objetivos, valores e padrées de comportamentos.

A importancia de ativar o pensamento flexivel, criativo e inovador.
Aprimoramento das habilidades emocionais do autodominio, da cooperacéo e do
equilibrio, ampliando o bem-estar no ambiente educacional.

Fortalecer a autoestima, a autoconfianga e autoeficacia.

Renovagao do préprio vigor, foco e energia.
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RECURSOS MATERIAIS:

S

S

Data show.

Cabo P2 para a saida de audio do computador para a mesa de som.

Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabeca).

Sistema de sonorizagdo compativel com a dimensio do ambiente.

Sistema de iluminagao que permita a visualizagdo dos slides e dos videos.
Palestrante levara a apresentagdo em Notebook préprio, que dispde de saida de
video em HDMI.

Dinamica a ser definida

%

S
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Palestrante
¢ Eduardo Shinyashiki cujo mini currlculum-wtae encontra-se anexo.
Carga Horaria
% 01h30
Data - Horario
% 16 de fevereiro de 2023 — 15h30
Local
< Senador La Roque — MA

4, INSTRUTOR

Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo:

Eduardo Shinyashiki & palestrante internacional, mentor, escritor, consultor organizacional,
especialista em Comunicagdo Verbal e Nao Verbal e no desenvolvimento das
Competéncias Socioemocionais e de Lideranca.

Neuropsicélogo e Mestre em Lideranga Educadora, Eduardo ja formou milhares de pessoas
desenvolvendo o Poder Pessoal através da expansdo das competéncias de lideranga,
comunicacdo e inovagdo, para criar novas realidades e resultados de sucesso e gerar
realizagédo pessoal e profissional.

Especializou-se no estudo dos aspectos emocionais, mentais e fisicos do ser humano com
0s profissionais mais renomados nos Estados Unidos, Europa, América do Sul, México e
India.

Eduardo, presidente do lnstituto Eduardo Shinyashiki, com mais de 40 anos de experiéncia
no Brasil e na Europa, é referéncia em ampliar a autolideranga das pessoas por meio de
Palestras, Mentorias e Treinamentos, para que elas obtenham atuagdes brilhantes em suas
vidas.

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
Pagina 3 de 14
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Constridndo e Tronsformando 202!-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

Colabora periodicamente com artigos para os mais importantes veiculos de comuni¢acao
do pais, & autor dos livros “Viva como VocéQuer Viver , “A Vida & um Milagre® ,
“Transforme seus Sonhos em Vida" e “O Poder do Carisma”.

5. CONTRATADA

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA - (INSTITUTO EDUARDO
SHINYASHIKI), inscrita no CNPJ sob o n° 09.410.976/0001-07, com sede na Rua barao do
Triunfo n° 427 — Conj. 1003, CEP: 04.602-001 — Brookin Paulista - S&o Paulo/SP.

6. PREVISAO ORCAMENTARIA.

ELEMENTO DE DESPESA 3u3r|g|(z;:9 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa

UNIDADE ORGAMENTARIA | 0301 - Fundeb

CLASSIFICACAO =
FUNCIONAL 12.361.0403 2. 056 — Manutencéo do Fundeb 30%

Senador La Rocque, 13 de fevereiro de 2023.

FRANCISQUINHA MENES-DA'SILVA MIRANDA
Secretaria de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n © 049/2022
Senador La Rocque/MA

. Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
Pagina 4 de 14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

Departamento de Contabilidade

Marcelo Rodrigues Chaves

ASSUNTO: SOLICITACAO DE INFORMACAO DE
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E RUBRICA
COM VISTA A FORMALIZACAO DE TERMO DE
CONTRATO CUJO OBJETO E A PRESTACAO DE
SERVICOS NA REALIZACAO DE PALESTRA,
COM 0 TEMA “COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA VIDA
DO EDUCADOR.” MINISTRADO PELO
PALESTRANTE EDUARDO SHINYASHIKI, NO DIA
16 DE FEVEREIRO DE 2023, AS 15:30 HS COM
CARGA-HORARIA DE 01HORA E 30 MINUTOS.

Senhor Contador,

Venho por meio desta solicitar & Vossa Senhoria que informe sobre a disponibilidade
orcamentaria, bem como a classificagdo orgamentaria/financeira para a formalizacéo de termo de
contrato cujo objeto € a Prestagdo de servigos na realizacdo de Palestra, com o Tema
“COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAGAO E NA VIDA DO EDUCADOR.”
Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs
com carga-horaria de 01hora e 30 minutos.

O contrato em questdo tera origem do Processo de Confratacdo na modalidade
Inexigibilidade sob o n® 004/2023, autuado a partir do Processo Administrativo n® NUMERO PROC
ADM 031/2023.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o ensejo para reiterar
nossos votos de elevado apreco.

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

7

FRANCISQUINHA ME DA SILVA MIRANDA
Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer
Senador La Rocque/MA
Portaria n® 49/2022
Senador La Rocque/MA

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
Pagina 9 de 14
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Constriuindo e Transforrmarsdo 2021-:202&

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA

CNP3J: 01.598.970/0001-01

A(o) Excelentissimo(a) Senhor(a)
FRANCISQUINHA MENES DA SILVA MIRANDA

ASSUNTO: INFORMAGAO DE INFORMAGAO DE
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E RUBRICA COM
VISTA A FORMALIZACAO DE TERMO DE CONTRATO
CUJO OBJETO E A PRESTAGCAO DE SERVICOS NA
REALIZACAO DE PALESTRA, COM O TEMA
“COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA
EDUCACAO E NA VIDA DO EDUCADOR.”
MINISTRADO PELO  PALESTRANTE EDUARDO
SHINYASHIKI, NO DIA 16 DE FEVEREIRO DE 2023, AS
15:30 HS COM CARGA-HORARIA DE 01HORA E 30
MINUTOS.

Em resposta a vossa solicitagdo, conforme encaminhamento a este departamento, que

revendo a Lei Or¢amentdria vigente no corrente exercicio financeiro, verificou-se que ha programa,

classificagdo e disponibilidade orgamentaria necessdria e suficiente para a formalizagdo de termo

contratual visando a Prestacio de servigos na realizagdo de Palestra, com o Tema ”COMPETENCIAS'

SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo paléstrante

Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horéaria de Olhora e 30

minutos, podendo ainda, se for o caso, ser o

rubrica:

saldo orcamentario suplementado, sob a seguinte

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39

— Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

UNIDADE ORCAMENTARIA 0301 - Fundeb

CLASSIFICACAO FUNCIONAL 12.361.0403 2. 056 — Manutencdo do Fundeb 30%

Renovamos nossos votos de estima e consideragdo.

Ser]ador La Rocque MA, 13 de Fevereiro de 2023.

GU S CHAVES
13-39
/O-4

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
. CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
Pagina 10 de 14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, Marcos José Ribeiro Lucio , atualmente ocupante do cargo de Secretario de Finangas
e Orgamento, na qualidade de ordenador de despesas, DECLARO, nos termos do Quadro de
Detalhamento das Despesas - QDD e para fins de informagéo de disponibilidade orgamentaria e
financeira, que a despesa abaixo identificada tem adequag&do orgamentéaria e financeira com a Lei
Orgcamentaria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n°® 101/00.

Decl»aro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n°
101/00, especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17, pois esta abrangida pelos créditos
genéricos, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, n&o ultrapassam os limites estabelecidos para o exercicio de
2023.

Objeto: Prestagdo de servicos na realizagdo de Palestra, com o Tema “COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horaria de

01lhora e 30 minutos.

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

nmm é»{ ﬂ AJMA? ézf/@O

" cl MARCOS JOSE RIBEIRO LUCIO
etario C|pal de Finangas e Orgamento

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

AUTORIZACAO

Na qualidade de ordenador(a) de despesas, autorizo a presente inexigibilidade, cujo
objeto é a Prestagdo de servigos na realizacdo de Palestra, com o Tema “COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAGCAO E NA VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horéria de

‘ Olhora e 30 minutos, nos termos do art. 25, 1, da Lei Federal n° 8.666/1993, A presente contratagio
tem valor R$ 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais).

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

BARTOLOMEU GOMES ALVES
Prefeito Municipal

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
Pagina 12 de 14
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Constridndo e Transforrmando 202520264

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

CONTRATO N° [2023/ PARA PRE§TACAO DE SERVICOS NA REALIZACAQO DE
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAOE
NA VIDA DO EDUCADOR.”.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2023.
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° /2023.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA
ROCQUE/MA/ ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, E EMPRESA

PARA
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA
VIDA DO EDUCADOR.”

Por este instrumento particular, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE,
Poder Executivo do Municipio, com sede na Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La
Rocque - Estado do Maranhdo, inscrita do CNPJ (MF) sob o n® 01.598.970/0001-01, neste ato
representado pela Secretiria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer Sr'. FRANCISQUINHA
MENES DA SILVA MIRANDA, portador do CPF. N° 440.354.621-87, residente e domiciliado em
Senador La Rocque - MA. a seguir denominada CONTRATANTE, e a empresa:
, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na Rua n°
000 — EP: - /__, neste ato representado pelo sr: , portado do RG:

/_, e CPF: doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente
TERMO DE CONTRATO, que sera regido nos termos da Lei n® 8.666, de 21/06/93, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Este Contrato tem por objeto Prestagfio de servi¢os na realizacio de Palestra, com o Tema
“COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA VIDA DO EDUCADOR.”
Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs
com carga-horaria de 01hora e 30 minutos., em conformidade com os termos do Art. 25, Inciso I e
proposta apresentada pela CONTRATADA, que ficam fazendo parte deste instrumento,
independentemente de transcrig@o.

CLAUSULA SEGUNDA - DA BASE LEGAL: O presente contrato ¢ celebrado mediante
processo de Imexigibilidade de Licitagfio n® __ /2023, Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo
com fundamento no artigo 25, Lei 8.666 de 1993, conferencistas para ministrar cursos para
treinamento aperfeicoamento de pessoal, ou inscrigio em cursos abertos, desde que caracterizada a
singularidade do objeto e verificado tratar-se de notorio especialista.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ' PRECO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO: O
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pelos servigos conforme discriminados na Clausula
12 deste Contrato a importincia de RS 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais).

t
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

CONTEUDO:

As competéncias socioemocionais e o papel das emogdes como fator

determinante nos relacionamentos interpessoais.

Autoconhecimento e autoconfianga no cammho da valorizag#o da integragio entre o sentir e
o aprender.

Importancia da valorizagdo do educador.

A importincia de reconhecer e desenvolver os proprios talentos, habilidades e
potencialidades

Auvaliacdo dos proprios objetivos, valores e padrdes de comportamentos.

A importancia de ativar o pensamento flexivel, criativo e inovador.

Aprimoramento das habilidades emocionais do autodominio, da cooperagéo e do equilibrio,
ampliando o bem-estar no ambiente educacional.

Fortalecer a autoestima, a autoconfianga e autoeficacia.

Renovagio do préprio vigor, foco e energia.

LR
L X X4

X3

o

7
°

%

25

O o o
L X X X4

7
.0

*

-
°

RECURSOS MATERIAIS:

Data show.

Cabo P2 para a saida de audio do computador para a mesa de som.

Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabega).

Sistema de sonoriza¢do compativel com a dimensgo do ambiente.

Sistema de iluminagfo que permita a visualizagdo dos slides e dos videos.
Palestrante levara a apresentagdo em Notebook préprio, que dispde de saida de
video em HDMI.

Dinimica a ser definida

COR/
6 o

o2

hS

/
L X4

®
°n

X3

S

C R/
L X g

Palestrante
% Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo.
Carga Horaria ‘
% 01h30
Data - Horario
. < 16 de fevereiro de 2023 — 15h30
Local
+* Senador La Roque - MA

INVESTIMENTO:

O/
L44

Estfo inclusas as despesas referentes ao deslocamento aéreo, terrestre, hospedagem e
alimentagéo do palestrante.

Nio estfio inclusas as despesas com locagBes ou aquisiges dos recursos materiais e
equipamentos que serfo de responsabilidade da empresa contratante.

K7
Lod

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Nota Fiscal/fatura sera conferida e atestada por servidor indicado
mediante Portaria da Comissdo de Recebimento dos Servigos, declarando que os servigos prestados
conforme as especificagdes da inexigibilidade sob n° 004/2023.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na
Conta Corrente da CONTRATADA.

DADOS BANCARIOS:
« Banco: 336 - Banco C6 S.A.

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01
< Agéncia: 0001
Conta corrente: 8056395-3
PIX: contato@edushin.com.br
CNPJ: 09.410.976/0001-07

<,

KR )
LR X X4

Favorecido: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA — (INSTITUTO EDUARDO
SHINYASHIKI).

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DO CONTRATO: Este contrato tera validade na data de
assinatura e terminard em apés a execugfo do Palestra.

CLAUSULA OUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes
deste contrato serdo suportadas pela dotagdio orgamentaria codigo 0301 - Fundeb — 12.361.0403
2. 056 — Manutengfio do Fundeb 30% — 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica —
Constante no Orgamento do exercicio de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:
a) Efetuar a prestagio dos servigos conforme especificagdes estabelecidas em sua Proposta de
Pregos, observadas as respectivas quantidades, qualidade, e local de entrega;
b) Cumprir os prazos previstos nas CLAUSULAS deste instrumento, contados a partir do
recebimento da Ordem dos Servigos expedida pela CONTRATANTE;
c) Substituir, no prazo maximo de 02 (dois) dias consecutivos e as suas expensas, no todo ou em
parte, a critério do CONTRATANTE, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios.
redibitorios;
d) Designar preposto e apresentar relagdo com enderegos fisico e eletrdnico (e-mail), telefones,
fac-similes, nomes dos responsaveis, para fins de contato;
e) Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer alteragdo no seu estatuto social,
razio social, CNPJ, dados bancarios, enderego, telefone, fax e outros dados que forem
importantes;
f) Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados, sob pena de responder pelos danos
causados 3 Administragdo ou a terceiros;
g) Manter, durante a execu¢io do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigag¢des por ele
assumidas, todas as condigBes de habilita¢do e qualificagdo exigidas na inexigibilidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE.
A CONTRATANTESse obriga a:

a) Emitir a Ordem de Servigos;
b) Acompanbhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos do presente CONTRATO;

C) Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestagdo dos servigos, de
acordo com os termos deste Contrato e da Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA,;

d) Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

e) Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais pelo descumprimento das
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA. .

f) Fiscalizar o estado fisico em que se encontra as ferramentas/equipamentos de trabalho e os
equipamentos de seguranca pertencentes a CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAQ: A rescisio deste contrato dar-se-4:

Avenida Mota e Silva, s/n - Centro — Senador La Rocque —~ MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
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I - consensualmente: por qualquer das partes, mediante aviso prévio e por escrito de trinta dias, com
o pagamento das despesas e obrigagSes vencidas e impagas, especialmente as de ordem tributaria,
dando-se plena e mutua quitagio;

II - unilateralmente: por descumprimento de qualquer das clausulas deste contrato, com a prestagdo
das respectivas cominagdes, previstas na Clausula Sexta.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO: Elege-se o foro da Comarca de Senador La Rocque, Estado do
Maranhdo, para dirimir qualquer litigio fundado na interpretagdo e aplicagdio das clausulas deste
instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

Por estarem firmes e contratadas, as partes assinam o presente

instrumento, declarando que leram e entenderam suas clausulas e condigdes, o que ¢ feito por duas
testemunhas, em duas vias de igual teor e para os fins de estilo.

Senador La Rocque (MA), de de 2023.

FRANCISQUINHA MENES DA SILVA MIRANDA
Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer
Senador La Rocque/MA.
CONTRATANTE

CNPIJ sob o n°
CONTRATADA

Testemunhas:

1.
CPF.

2.

CPF.:

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque - MA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

PARECER ASSJUR n° 04/2023

Participagdo de servidores publicos no curso de
Prestacdo de servicos na realizagdo de
Palestra, com o Tema “COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA
VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de
Fevereiro de 2023, as 156:30 hs com carga-
horaria de O1hora e 30 minutos. Inexigibilidade
de licitagdo. Legalidade do procedimento, face a
natureza singular do objeto e a notoriedade do
professor. Pagamento antecipado, Condigdes
semelhantes as praticadas no setor privado.
Doutrina. Jurisprudéncia do TCU.
Entendimentos da AGU.

1 —-INTRODUGAO

Trata-se do Processo n° 004/2023, em que se pretende inscrever Prestacdo de
servicos na realizacdo de Palestra, com o Tema “COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA
EDUCACAO E NA VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no
dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horaria de 01hora e 30 minutos.

Cabe a esta assessoria juridica a emissdo de parecer acerca do enquadramento
juridico da contratagdo, informando sobre a adequacado dos procedimentos adotados, incluindo
opinido expressa sobre a regularidade ou ndo do processo, considerando a possibilidade de
efetuar a inscricdo mediante inexigibilidade de licitacdo e de reahzagao de pagamento anterior a
realizacdo do evento (pagamento antecipado).

2 - FUNDAMENTAGAO

Determina a Lei n°® 8.666/1993, art. 25, Il, que ¢ inexigivel a licitagdo quando houver
inviabilidade de competicdo, em especial para a contratagcdo de servigos técnicos enumerados no
art. 13 do mesmo diploma legal, dentre os quais se observa o treinamento e aperfeicoamento de
pessoal.

Com relacdo a contratacdo direta fundamentada no art. 25, inc. Il, da Lei de
LicitagOes, leciona Margal Justen Filho que é necessaria a presenc¢a cumulativa dos trés requisitos:
servico técnico profissional especializado, existéncia de um objeto singular e sujeito titular de
notéria especializacdo. Este entendimento esta, inclusive, alinhado a Simula TCU n° 252: “A
inviabilidade de competicdo para a contratagdo de servigos técnicos, a que alude o inciso Il do art.
25 da Lei n° 8.666/1993, decorre da presenga simultdnea de trés requisitos: servigo técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servigo e
notodria especializagdo do contratado’..

Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La Rocque — MA
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Jorge Ulisses Jacoby Fernandes ressalta que a singularidade é do objeto e ndo a do
profissional, e que deve estar conjugada necessariamente com a notéria espemallzagao do
contratado.

Lucas Rocha Furtado acrescenta que os parametros postos no § 1° do art. 25, da
Lei n® 8.666/1993, apesar de serem razoavelmente objetivos, ainda reservam certo grau de
discricionariedade para a definicdo da notéria especialidade. Salienta “que em determinado setor
de atividade, pode haver mais de uma empresa com ampla experiéncia na prestagdo de servigo
singular, e pode, ndo obstante, ocorrer que em circunsténcias dadas, somente uma dentre elas
tenha notdria especialidade”.

Especificamente sobre a contratagcdo de “freinamento e aperfeicoamento de
pessoal’, previsto no inc. VI do art. 13 da Lei no 8.666/1993, além dos requisitos acima indicados
pela Doutrina, sdo igualmente pertinentes as definicées e o contorno deste tipo de contratacao
postos nas Decxsoes n% 535/1996 e 439/1998, ambas do Plenario do Tribunal de Contas da
Uniao.

Na Decisao n° 535/1996, o TCU admitiu a contratacao direta, fundada no art. 25, inc.
I, da Lei no 8.666/1993, por prazo determinado, de docentes previamente cadastrados e
selecionados de acordo com o curriculo, dando-se preferéncia aos professores do local onde seria
realizado o treinamento/aperfeicoamento, bem como a proceder, nos demais casos, licitagdes para
a contratagdo de instrutores, realizando um certame licitatério para cada conjunto de cursos de
uma mesma disciplina, dado o contetdo didatico de cada disciplina.

Na Decisdo n° 439/1998, por sua vez, a Corte de Contas consignou a extrema
necessidade e importancia do treinamento e aperfeicoamento de servidores para a exceléncia do
servico publico, e definiu como servico singular todo aquele que verse sobre treinamento
diferenciado em relagcdo ao convencional ou rotineiro do mercado. Sugeriu que seriam singulares
aqueles cursos desenvolvidos ou adaptados especificamente para o atendimento das
necessidades do contratante ou voitados para as peculiaridades dos provaveis treinandos.

Importante observar que, ainda por ocasido da instrugcido e do julgamento do
processo que resultou na Decisdo n° 439/1998, apesar de a Unidade Técnica ter entendido que
nao seria para todo e qualquer curso que se aplicaria a excegao do art. 25, inc. |, estando excluida
para a hipétese de curso. mais convencional, basico, considerando que neste caso a diferenca
entre os servigcos prestados por um ou outro licitante poderia ser minima, sem prejuizo do objetivo
do treinamento, prevaleceu a idéia de que, naquela oportunidade (1998), o estaglo da discusséo
da matéria nao permitia esta distingéo.

Quanto ao conceito de notoria especializagdo, restou consignado naquela deciséo
que o contido no §1° do art. 25 da Lei 8.666/1993 esta relacionado com as atividades do
profissional, permltlndo inferir que o seu trabalho é essencial, ndo sendo necessario que se
apresente como o unico prestador do servigo pretendido.

Parece pertinente, ainda, distinguir os denominados cursos abertos dos fechados.
Os cursos abertos sdo aqueles que permitem a participacdo de quaisquer interessados, sendo
fixados e programados pelo seu realizador. S&o, portanto, acessiveis a qualquer pessoa
interessada na sua proposta. Os cursos fechados s&o voltados para grupos certos e determinados
de individuos, elaborados de acordo com metodologia e horarios previamente fixadas pelo
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contratante. De conseguinte, ndo sdo acessiveis a qualquer interessado, mas apenas aquelas

integrantes do quadro de quem os contrata.

Sobre os cursos de treinamento aberto ou fechado, Jorge Ulisses Jacoby Fernandes
assevera que “é também inexigivel a licitagdo para a matricula de servidor em curso oferecido por
instituicdo privada de ftreinamento, porque esses eventos s&o0 realizados em periodos
determinados, mostrando-se inviavel a competicdo. Contudo, para a realizagdo de seminarios
fechados, promovido por qualquer dessas mesmas instituigbes, é, em principio, exigivel a licitagéo,
porque o interesse e conveniéncia de treinamento podem ser determinados pela Administrag&o, ao
contrario do caso anterior, em que a oportunidade é ditada pelas instituigbes”.

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art. 25, inc. ll, combinado
com o art. 13, inc. VI, da Lei n° 8.666/1993, a contratacido de cursos abertos, sendo que 0s cursos
fechados devem ser objeto de licitagao.

In casu, trata-se de curso aberto.

De se notar ainda, que a prépria Advocacia-Geral da Unido, ao emitir e atualizar a
Orientagdo Normativa AGU n° 18, firmou seu posicionamento no sentido de que, existindo em
algum caso concreto determinado traco distintivo, seja devidamente justificado pela Administragao
e efetuada a contratacdo por inexigibilidade para a inscricdo de servidores para participacdo de
cursos abertos a terceiros: '

Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, caput ou
inciso 1, da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, pessoas naturais e juridicas para
ministrar cursos fechados para treinamento e aperfeicoamento de pessoal ou a
inscrigdo em cursos abertos. [...] A motivagdo legal com base no art. 25, inciso Il, da
Lei n° 8.666, de 1993, exige a identificagdo dos requisitos da notéria especializagdo
e da singularidade do curso.

Retornando a Sumula TCU n°® 252, vislumbramos o atendimento aos requisitos
necesséarios a contratacio direta por inexigibilidade com fundamento no art. 25, Il, da Lei n°
8.666/1993:

a) em primeiro lugar, trata-se de servico técnico especializado, entre os
mencionados no art. 13 da referida lei (treinamento e aperfeicoamento de pessoal);

b) em segundo lugar, as proprias caracteristicas da capacitagéo, tais como contetido
programatico especifico, complexidade do assunto, material de apoio oferecido,
metodologia empregada no treinamento, instrutores, datas e horario de realizacéo e
disponibilidade de tempo do pessoal da administracdo para a participacao no dia
previsto para o curso, tudo isso acaba por configurar a natureza singular do objeto.

¢) o instrutor possui robusta formagdo académica e inquestionavel experiéncia
docente e pratica em matéria de licitacGes e contratos administrativos.

Quanto a questdo do pagamento do valor das inscricbes dos servidores
anteriormente a realizagdo do evento, observe-se, inicialmente, que a possibilidade de pagamento
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antecipado na administracdo publica é excepcional, conforme os arts. 62 e 63, §2° Il da Lei n°
4.320/1964" c/c o artigo 38 do Decreto n° 93.872/19862.

Além do Tribunal de Contas da Unidao (Acérddos n° 1.552/2002, 948/2007,
2.679/2010 e 1.383/2011, do Plenario; 1.442/2003, 2.565/2007, 589/2010 e 5.294/2010, da
Primeira Camara; e 918/2005, da Segunda Camara), também a Advocacia-Geral da Unido, por
meio da Orientacdo Normativa n® 37 admite a antecipacdo de pagamento em situagbes
excepcionais, devidamente justificadas pela administracdo, demonstrando-se a existéncia de
interesse publico, observados os seguintes critérios:

1) represente condicdo sem a qual ndo seja possivel obter o bem ou assegurar a
prestacao do servigo, ou propicie sensivel economia de recursos;

2) existéncia de previsdo no' edital de licitagdo ou nos instrumentos formais de
contratagao direta; e

3) adogado de indispensaveis garantias, como as do art. 56 da Lei n° 8.666/93, ou
cautelas, como por exemplo a previsdo de devolugao do valor antecipado caso nao
executado o objeto, a comprovagio de execugido de parte ou etapa do objeto e a
emissao de titulo de crédito pelo contratado, entre outras.

Assim, a situacdo sob analise parece autorizar o pagamento antecipado, uma vez
que:

a) a administracdo precisa capacitar seu pessoal, € a empresa responsavel pelo
treinamento, a exemplo da imensa maioria das empresas que atuam nesse ramo de
negdcios, somente admite a inscricdo mediante pagamento anterior ao inicio curso.
Ou seja, 0 ndo pagamento do valor da inscricdo antes do treinamento inviabilizaria a
prépria participagdo dos interessados no evento;

b) A contratacao tera seu valor global R$: 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos
Reais).

c) no proprio site do evento ha previsdo de substituicdo do participante cuja
inscricdo ja fora paga, ou mesmo cancelamento de inscricdo, com a devolugdo do
valor pago. Ademais, no caso de cancelamentos e transferéncias que ocorram por
parte da empresa organizadora, que impossibilitem a participacdo do interessado, a
devolucao do valor sera feita imediata e integralmente; e

Finalmente, cumpre salientar que, em decorréncia da Decisdo TCU n°® 705/1994 e
do Acordao TCU n°® 1.054/2012, ambos do Plenario, para que se possa proceder ao pagamento, é
necessario exigir-se da empresa organizadora do evento a documentacio relativa a regularidade
para com a Seguridade Social (Certidao Negativa de Débitos do INSS) e com o Fundo de Garantia

1 0 pagamento da despesa s6 sera efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagéo. A liquidagdo da despesa por fornecimentos
feitos ou servigos prestados tera por base os comprovantes da entrega de material ou da prestacéo efetiva do servigo.

2 Nzo sera permitido o pagamento antecipado de fornecimento de materiais, execugéo de obra, ou prestagdo de servigo, inclusive de
utilidade publica, admitindo-se, todavia, mediante as indispensaveis cautelas ou garantias, o pagamento de parcela contratual na
vigéncia do respectivo contrato, convénio, acordo ou ajuste, segundo a forma de pagamento nele estabelecida, prevista no edital de
licitag&o ou nos instrumentos formais de adjudicagéo direta.

“Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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PREFEITURA DE

- SENADOR LA ROGOUE

Construlnda e Transformondo 2021-2024
- ' rg

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA

CNP3J: 01.598.970/0001-01
do Tempo de Servigo (Certificado de Regularidade do FGTS), além da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas.

3 — CONCLUSAO
Diante de todo o exposto, conclui-se que:

a) E possivel a contratacdo direta sem licitagdo para a participagdo de
servidores/funcionarios deste MUNICIPIO no aludido curso mediante inexigibilidade
de licitacéo, eis que observados, in casu, os requisitos do art. 25, Il c/c art. 13, da Lei
n° 8.666/1993, e da Stimula TCU n°® 252;

b) E possivel o pagamento da inscricdo dos interessados anteriormente a realizagéo
do curso, haja vista ser esta a Unica maneira de garantir a efetiva participacédo no
evento, e considerando ainda a ado¢ao de indispensaveis cautelas, como a previsdo
de devolugao do valor antecipado caso nao executado o objeto;

¢) Como condigdo para o pagamento, faz-se necessaria a apresentacdo, pela
empresa contratada, de documentagdo relativa a regularidade para com a
Seguridade Social (Certiddo Negativa de Débitos do INSS) e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (Certificado de Regularidade do FGTS), além da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

E o parecer, s. m. j.

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

Dr. Valteval Silva $ousa- OAB/MA 14.590
Assessor juridico do Municipio (Port. n° 40/2021)

Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 3729958 FOLHA: 11

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servico Técnico de Informagées Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢bes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicbes de AGOES
CiVEIS, FAMILIA E SUCESSOES, FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E
EXTRAJUDICIAIS, EXECUGOES FISCAIS E JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS, no periodo de 10 (dez)
anos anteriores a 09/02/2023, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome

de. AEERRKIXEKIAKXAAAKXITEAKAKhkIdhhdkhkkhhhhhkhkkdkhkddkhhhkhhkhhhihkhkhhkddihhkhkhhidihkhhhikhidkhiihddhidikkikidkikkkikiiikiiikk

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS, CNPJ: 09.410.976/0001-07, conforme indicagao
Constante do pedido de cenidéo-***********************'k**************.************************************** .

ik Al RS
dinariame te' os processos em que a pessoa cujo nome foi
X adastrados no sistema

certidao.

as filiais e podera aponta? féltos dei’horhommbs: ihao quallflcados com t|pds émpresanals diferentes
do nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo & sem custas.

Sao Paulo, 10 de fevereiro de 2023.

0063819927

il 11111 T




10/02/2023 0063819974

_ PODER JUDICIARIO
B ™ TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 3730010

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagbes Civeis do(a) Comarca de S&o Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigbes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicses de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
09/02/2023, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome deg; *xrmrxerenos

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS, CNPJ: 09.410.976/0001-07, conforme indicagao

H HuE-4 v e de e e sk i vk e v e e e e e ok e sk e i e e ke sl e 3k ok e e e Y vk e e ol o o e ek de e e de sk e ek Ak Ak e e ek e ek ek ok ke ek ok ek ke ke
constante do pedido de certidao.

Esta certiddo n&o aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado flgura comq : Ut ; . (a) 1880 = apontado" * osy geltos co!’n sﬂuagao em framitaggo ja
tizado referentes‘ odas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais

Esta certidao sé tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo & sem custas.

Séao Paulo, 10 de fevereiro de 2023.

0063819974

PeR O ARV NIV




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Ndo Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 09.410.976/0001-07

Ressalvado o d|re|to da Secretana da Fazenda e Plane]amento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de. responsabllldade da. pessoa juridica acima
identificada,. é certlf cado que. ndo constam débitos declarados ‘ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabllldade do estabeleqmento
matriz/fi Ilal aci a{ldentlf" cado 1 - P T

Certidgo n° T 22090439434-22

Data e hora da emiss&o 21/09/2022 12:20:01
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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20/10/2022 0061257123

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 1272281

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga. ’

0061257123
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21/09/2022 0060546412

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 580194

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

546412
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SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA,
CONTRATO SOCIAL

EQUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI, brasilsira, empresdrio, casado em regime de
separagdo tofal de bens, nascido em 19/01/1941, na cldade de S&0 Paule, Estado
de $&o Paule, portador da carteira de identidode n.® 5.271,922-7 35P/5C, inscrile no
CPF 30D 0.2 052.036.118-07, residenie e domiciliado na Rua 1950 n ° 520 — apto Cob -
Cenlro na cidade de Balnedric Cambpearil, Eslade de Santa Cataring - CER B8.330-
590,

DANIELA RITA CGGIONNI, italiana com visto permanente no Brasit, empresdria, ca-
sada em regime de sepoaragdo fotal de bens, nascida em 11/08/1944, portadora do
cedula de idenfidade esirangeira n.® V213652-7 SE/DPMAF/DRF, inscrifa no CPF sob
n.® 006.891.8667-82, residente e domiciiada na Rug 1950 n ® 520 ~ apto Cob - Centro
na cidade de Bolnedrioc Camborid, Estado de Sante Cotarinag - CEP 88.330-5%0, por
esta & na melhor forma de direito, t&m enire sl justo e contratado canstituir uma
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, que, regerse-a pelas clausulas seguintes:

NOME EMPRESARIAL, OBJETO, SEDE, FILIAIS E PRAZO DE DURAGAD

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade girard sob o Nome Empresorial de
"SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA", sendo uma sociedade emprasdarnia imi-
tadg, regendo-se pelo presente contraio @ pelas disposicdes legois aplicéveis do
Coédigo Chvil Leil n.° 10.406/02, e nos casos omissos pele Lel das 3ociedades Por A-
ndes alei 6.404/74,

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade tem por objeto soclal: Treinamente em desen-
voivimento profissional e gerencial.

PARAGRAFO UNICO ~ A responsabiiidade técnica pelas afividades desenvolvidas
pela scciedade, perante os drgdos compeientes serd exercida par profissionals
canfraiadoes. devidomente habilitados para tal,

CLAUSULA TERCEIRA - A sociedade tem sua sede na Rua 1950 n ° 520 — Conjunto
Cob - Cenlro na cidode de Balnediio Cambodd, Bstado de Santa Cotaring - CEP
88.330-590,

PARAGRAFC UNICO ~ A sociedade poderd obrir e fechar filiais, @scritérios, depdsitos
e sucursals em qualguer localidade do pols ou do exterdor,

CLAUSULA QUARTA - O prazo de duracdio du saciedade & indeterminado, inicionde
suas ofividedes e 01 de Marge de 2008,

DO CAFITAL E DAS QUOTAS

10,000 {dez mil) c;uoicxs no vdlor nominal de R 1,00 laum red)) codg uma, subserito

\ CLAUSULA QUINTA - O copital social é de §$ 10.000,00 {dez ¢ ;T reqis], divididos em
, )
e integralizado p los socios do seguinte forman




sabiidac
sdlidar










CLAUSULA DECIMA QUINTA - Pode o sécio ser excluide quandce o maioic dos séoios,
representando mais da metade do capilal secial, entender gue LI GU mils aocsos
estdio pondo em risco a confinuidade da empresa, em virtuae de atos gravas & gue
configurem jusias causa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A exciusBio somente poderd ser deferminada em reunido
espacialmente convocada para este firn, Clenfe o acusado em iempa habll para
permif seu comparecimenio e o exerciclo do direito de defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serd também de plence dielto excluide dao sociedade o
socio declarado falide, ou aguele cuja guota fenha sido liguidada pare o paga-
rnento de credor parficular do ségio.

PARAGRAFQ TERCEIRO - No caso de retirada, morte ou exciusée de sdcios ou dissa-
luedo da sociedade. ¢ valor das quolas, considerada peloc montante efetivamente
reolzado, liquidarse-ad com base na situogdo patimonial da sociedode, verificada
am bdlango especialmente levantodo, & data do resolucds, e seus haveres the se-
rdo pagoes ern 12 {doze) porcelas iguals, mensals e sucessivas, vencende o primeira
30 {frinla) dias apds o apuracic do valor,

PARAGRAFO QUARTC - Padern os sbcios remanescentes suprr o valer da guota,
CLAUSULA DECIMA SEXTA - A refirada, exclusao ou merte do socion, ndo 0 exime, oU
a seus herdelros, do responsabiidode pelas obrigacdes socials anteriores, até doiz
anns apds averbadn a resolucdo da sociedade,

DO EXERCICIO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O exerciclo social coincidird com o ano civil
PARAGRAFC PRIMEIRO - Anualmente. no dia 31 do més de Marco, serd elaborade o
balcmg:c; geral da sociedode, dos lucros quidos ou prejuizes do exercicio; feltas as
necessdrias amortizacdes e previsdes o salde porventura exislente terd o destino
que o8 s6Cios houverem por bem determingy;

PARAGRAFO SEGUNDO - Até irés meses apds o enceramento do exercicio social
hoverd reunido dos sécios para:

Q) tarmar as contas dos administradores e dellberor sobre ¢ balonce patris
monial g 0 de resulfado econdmico;

by designar administradores, guando for o cass;
¢} ratar de qualquer oultro assunto constante da ordem do dis,

PARAGRAFO TERCEIRO - Da votacdo das contas & balanco ne poderde fazer parte
os administradores nao séoios. .

DISPOSIGOES FINAIS
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LX)

CONTRATO SOCIAL -

EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI, brasileiro, empresdrio, casado em regime de
separacdo total de bens, nascido em 19/01/1961, na cidade de S&o Paulo, Estado
de S&o Paulo, portador da carteira de identidade n.® 5.271.922-7 SSP/SC, inscrito no
CPF sob n.° 052.036.118-07, residents omicilicdo na Rua 1950 n ° 520 - apic Cob -
Centro na cidade de Balnedrio Cc Estado de Santa Catarina — CEP 88.330-
590.

Brasil, empresdria, ca-
/1966, portadora da

330-590, por
onstituir uma

de
asdria limi-
icGveis do

CLAUSULA QUARTA - O prazo de duragao da sociedade é indeterminado, iniciando
suas atividades em 01 de Margo de 2008.

DO CAPITAL E DAS QUOTAS

LAUSULA QUINTA - O capital social € de R$ 10.000, 00 {dez mil reais), divididos em
10.000 (dez mil) quo’ras, no valor nominal de R$ 1,00 {hum real) cada uma, subscrito
e integralizado pepos sécios da seguinte forma:

Cemslgn -\uxormdﬁcmlﬁado!a
cepshiniipbadens fe ioe it ~1 Documento Assinada Digitaimente 31/01/2014
Presidéncia da Repubhca Junta Comercial de Santa Catarina
A Casa Civil CNPJ: 83.565.648.0001-32
Medida Proviséria N® 2,200-2,
" | de24deagostode2001. | Vocé deve instalar o certificado da JUCESC
www.jucesc.sc.gov.br/certificado

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o numero 001950/2014-03 na c¢onsulta de processos.
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1. A sécia DANIELA RITA OGGIONNI, subscreve 5.000 QO.(cho mi) Quofa S1°8

valor fotal de R$ 5.000,00 (cinco mil redis), que lniegrahzq rgo 05@ dq-gsslnoﬂu-
ra do presente em moedd corrente nacional; *af et %l e %

2. O sécio EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKE, subscreve 5.000,00 (cnnco mil)

quotas no valor total de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), que integraliza no ato
da assinatura do presente em moeda corrente nacional:

RESUMO DO CAPITAL SOCIAL

‘NOME % '~ VALORRS
EDUARDO V. TADEU SHINYASHIKI 1 .5.000;00
'DANIELA RITA OGGIONNI " 5.000,00
TOTAL 110.000,00

PARAGRAFOP

s e das quantias
cﬁo quando tais

ADMINISTRAGAO

CLAUSULA OITAVA - A Administrac@o da sociedade serd exercida pelos sécios EDUAR-
DO VAHIA TADEU SHINYASHIKI € DANIELA RITA OGGIONNI, e sempre que necessdario,

representardo a sociedade na qualidade de Sécios-Administradores assinando isola-
damente ou em conjunio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os sdcios-adminisiradores 1ém os poderes gerais para praticar
todlos os atos pertinentes a gesiGo da sociedade giiva e passivamente.

Paraverificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o nlimeno 001950/2014-03 na consulta de processos.
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oar a autentiade acesse www.jucesc.sc.govr
e informe o ndmero 001 2014-03 na consulta de procesdos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os sécios-administradores receberdp U pro-daborg dl,
fixado de comum acordo pelos sécios no infcio de cada exardiclosdcial, réspeitdndo
as normas fiscais vigentes e os seus limites. .° :,: :.- :.. . :,'
PARAGRAFO TERCEIRO - E vedado aos sécios-administradores fazerem uso da firma na
prestacdo de garantia, fianga, aval ou qualguer outro titulo de favor, em negdcios es-
franhos ao objeto social.

PARAGRAFO QUARTQ - Os sécios-ad
sociedade e aos terceiros prejudicados por

tradores respondem sclidariamente perante ¢
lpa no desempenho de suas fungdes.

ino de cada exercicio so-
:5OCios, contfas justificadas

nial e o de resuliad

DAS REUNIOH

0:Estado ou
de circula-

Bes serd lavro-
tes e copia da

da, no livro
ata autenticada pelo adit
PUblico de Empresas Mercantis, para arquivamen

PARAGRAFO SEXTO - A reuni@o dos sécios instala-se com a presenga, em primeira
convocacdo, de titulares de no minimo trés quartos do capital social, e, em Segun-
da, com qualquer ndmero.

DAS DELIBERACOES DOS SOCIOS

USULA DECIMA PRIMEIRA - Dependem da deliberagdo dos sécios, além de ou-
s matérias indicadas na lei ou no confrato:

a) Aprovaggo das confas da administragdo;




JUCESCZZ62

c) A destituicdo dos cdmlnls’rrcdores, : 5 IR
d) O modo de suaremuneragdo, quando ndo estoheldatdbonct cbﬁtr!:ﬂo
e) A madificagdo do contrato social;

f) A incorporagdo, a fuséio e a dissolugtio da sociedade, ou a cessacdo
do estado de liquidagdo;

o) A nomeacdo e destituigo dos liquidantes e o julgamento das suas
contas;

h) Recuperagdo judicial mpresa.

ugtas ou reti-

mdéximo : rata este artigo,
tem o sé¢ ade’ ' '

CLAUSULA DECIMA QUARTA < O falecimento de qualgquer dos quotistas ndio dissolve-
rd a sociedade, que poderd continuar com os herdeiros do de cujus, salvo se os 56-
cios remanescentes optarem pela dissolugcdo da mesma.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Até que se ullime, no processo de inventdrio, a pariilha dos
bens deixados pelo de cujus, incumbird ao inventariante, para fodos os efeitos le-
gais, a representagdo ativa e passiva dos interessados perante a sociedade.

ARAGRAFO SEGUNDO - Os herdeiros, afravés de seu inventariante ou representante
gal, poderdo retirar-se da sociedade.

Para veKficar a autenﬂcnéhde acesse Www.jucesc.sc.gov.br
e informe & nimero 001960/2014-03 na consuita de processos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Pode o sécio ser excluido quando g maioria dos $6¢ios,
representfande mais da metade do capital social, entenddr idesumseou Mmgig sécios
est@o pondo em risco a confinuidade da empresa, em vifiifde,de dids gravel & que
configurem justas causa.

PARAGRAFQ PRIMEIRO - A exclusdic somente poderd ser determinada em reunido
especiaimente convocada para este ﬂm, ciente ¢ acusado em tempo hdbil para
permitir seu comparecimento e © exe io do direito de defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serd tamb
socio declarado folldo QU oquele

pleno direito excluido da sociedade o
igquidada para o paga-

e sécios ou disso-
te efetivamente
de, verificada
haveres Ihe se-

redlizado, lic
. em baldi

exime, ou
Sres, até dois

eré’ o destino

ercicio social

Ji deliberar sobre o balango pati-
manial e o de resultado econdmico; e

b) designar administradores, quando for o caso;

c) tratar de qualquer outro assunto constante da ordem do dia.

PARAGRAFO TERCEIRO - Da votacdo das contas e balango ndio poderdo fazer parte
os administradores ndo sécios.

ISPOSIGOES FINAIS

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o nimero 001950/2014-03 na consulta de processos.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - Os séclos-administradores declgram sob as perasdé 16i,
de que ndo estdo impedidos de exercerem a administracdo Y¢ fogiedirde; got jei es-
pecial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se erlgortar $¢b hsetehtcslela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos plblicos; ou por
crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou subomo, concussdo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, confra normas de defesa da
concoréncia, contra as relagdes de consumo, fé piblica, ou a propriedade, conforme
previsto no § 1°, do art. 1.011 do Cddigo Civil, aprovado pela Lei n° 10.404, de 10 de jo-
neiro de 2002. Firmamos ¢ presente d

Capitulo |, Subtftulo | doLi

P

pela Lel 6.404/76 aplicdvel.as Socie

duza efeitos

NEIB R
CPF 479,888 /4391 CPF'931.543.569/91
RGA/R 1.405.35\ $51/SC RG 3.054.687-7 SSP/SC

TARINA
OMERCIAL DO ESTADO DE SANTA C'A
: %lég:"l?lgo O REGISTRO EM: 11/03/2008 SOB Ne: 42204074791

G protocolo: 08/072838-3, DE 10/03/2008 ..

A 1L ;.»jf}ui?,t}' P
SOCIEDAEDE CRE SER TRETNAMENIOS ) |
LTDR MONIQUE OLINGER PHILIPP
SECRETARIA GERAL

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o nimero G01950/2014-03 na consuita de processos.
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JUCESP PROTOCOLO

i

.

®: P - ﬂ‘& P

CNP3 X° £9.410.976/0001-07

O Sr. EDUARDO VAHIA TADEU Si
regime de separacio de:bens, nascid

1961, nattiral- de Sdo | ;
SC & CPF/MF 052.036:118~ 07,
rro Brooklin, 530 Paulo,
GION lian {sto permanente

em 11/08/1966;




;ZLAUSULA TERCEIRA REFG'QMI.*LACAO E CONSOLIDA(;A@ DO CONTRATO
SQCiAL

Face &8s -éltéréii;sés ora .ihtrodizidas;
dando:lhe; inclusive:nova redagdo, que

2/7

‘Para varificar.a aulenticidade alesse wivw fticése.8E.gov.br
e Informer o-alimero:003442/2018:03 na:consulta: de processos,
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& iftorens & niimero. 003442/2018-03 na consulta de i)rocessos



Pargvenficsra aulenticidade acesse ,\')VMV‘._j'u'C'éS'
& informs & BiMero 00344 2/2048-03 na eonsiltaid




b: B

escnto, sobre-a maténa queé seria mb;e*:o de!a. --._og-: R
Pardgrafo quinto: Realizada a reuniio, dos trabalhos e dehbera;ﬁes serd lavrada, nio fiv o
. a‘ta's fde reuniaes. :ata' éésmé'da' pe'las séaos---parﬁdpants e oépia da. ata -autéﬁ'ﬁcad'a' béldé

' de pro-labore,

atrimonial € o de

¢) tratar de qualguer outro assunto constante da ordem do dia.

Pardgrafo-terceiro: Da votagdio das:contas e balango n#0 poderdo:fazer parte os:
administradores ndo sécios.

CLAUSI!LANONA -CESSEODE QUOTAS
517

Para véiificar a AUlenlicidade. atesse W jICEECECEObE
winforme.o nlimero:D03442/2018-03 na.cofsulia. te:processds.




(sessenta) dias. Os demais §6cios terdo: preferéricia naoaquis:gap d@s qyotas de capf@l
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2 JUNTA COMERGIAL DO ESTADO DE SAN
CEFm ""ioo REGISTRO'EN: 28/11/2017 SOBN: 20)76745617

.P\

Aos €asos: omlssos neste contrato ap

19 Cédigo: Civil Brasllelro (Lei 1o, 10.406/.-2 02); ‘Inclusive as normas .rg,la,tivas és.

;sociedades anonlmas, conforme: § unico do artlgo 1. 053.

TA CATAPINA

: 1574681-7 DE 16111120.17




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
% MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINESTERIO DA INFRALSTRUTURA
ARIA NACIOAAL TRANSITO

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisdria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientacGes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
https:/iwww,serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A I+ DATA DE ABERTURA
09.410.976/0001.07 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 14/03/2008
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SOCIEDADE CRE SER TRENAMENTOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI ME

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SEGUNDARIAS
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros
58.11-5-00 - Edigdo de livros

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUOMERO COMPLEMENTO

R BARAO DO TRIUNFO 427 CONJ 1003

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
04.602-001 BROOKLIN PAULISTA SAO PAULO SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@EDUSHIN.COM.BR (11) 2807-5550

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/03/2008

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkdddkik dekkkikkk

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 15/12/2022 as 17:30:51 (data e hora de Brasilia). ' Pagina: 1/1

about:blank 1"



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 09.410.976/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos plblicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 19891.

A aceitagdo desta certidéo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:11:20 do dia 29/12/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/06/2023.

Cadigo de controle da certiddo: AGEC.EA36.D423.AB72

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



‘ 03/02/2023 11:25 Consulta Regularidade do Empregador

Yoltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  09.410.976/0001-07
Razao

Social:
Endereco: R BARAO DO TRIUNFO 427 CJ 1003 / BROOKLIN PAULISTA / SAQ PAULO /
SP / 04602-001

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuiges e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/01/2023 a 21/02/2023

Certificacdo NGimero: 2023012301401371758409

Informacgéo obtida em 03/02/2023 11:25:16

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1



PODFR JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.410.976/0001-07

Certiddo n°®: 31405117/2022

Expedigdo: 21/09/2022, as 12:31:39

vValidade: 20/03/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gue SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 09.410.976/0001-07, NAO CONSTA COmO
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forcga executiva.

piwvidas e sugeatdss: cndteust.ius.br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

CNPJ: 09.410.976/0001-07

Ressalvado o dir:
Paulo de apura
identificadd: € ce

Certiddo n° 22090439434-22
Data e hora da emissao 21/09/2022 12:20:01
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade no sitio
www._pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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PREFEITURA DE 5
SAO PAULO y
FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certidao Numero: 0855287 - 2022

CPF/CNPJ Raiz: 09.410.976/
Contribuinte: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

Liberagao: 23/09/2022
Validade: 22/03/2023
Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagdo de Localizag:

Taxa de Residuos Sélidos de Servigos'de-Satids : i de Jan/2011)

Unidades Tributarias:

das de responsabilidade do sujeito passivo
m refagéo ao periodo contido neste
Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa

q acdo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscrj 0:11S s por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

A aceitacdo desta certic
http#/www.prefeitur%‘!!sb
Qualquer rasura invaligiar

ondicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, no enderego
ade/secretarias/fazenda/.
ste‘documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM ne 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n® 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n? 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n2 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certidio emitida &s 08:59:46 horas do dia 25/11/2022 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de Autenticidade: 449D2C4E

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf
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Secretaria Municipal da Fazenda

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Imobiliarios

Certiddo Nuimero: 0000055733-2023

Niimero do Contribuinte: 086.009.0233-9

Nome do Contribuinte: INFORMACAO PROTEGIDA POR SIGILO FISCAL
Local do Imével: R BR DO TRIUNFO

CEP: 04602-001

Cep: 04602-001
Liberagao: 16/01/2023
Validade: 15/07/2023

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobra;r?;
passivo que vierem a ser apuradas ou que se VeI "q‘ue af v ( nclusive em relagdo ao periodo
contido neste documento, relativas a tributos administrad Sec unicipal da Fazenda e a inscrigoes
sralido N ‘ : ido que a Situag&o Fiscal do
Limpeza Publica, Taxa de

incidentes sobre o imodvel acima identificado
REGULAR..

fa

enda

Certidéio expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto
51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n° 4 , de 05 de janeiro de 2012; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°
182, de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:43:58 horas do dia 16/01/2023 (hora e data de Brasilia)

Cadigo de autenticidade: CS8AOES546

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO K
Jinta Comercistiln

CERTIDAO SIMPLIFICADA Estadode 3o Pouler

P o

" JUCESP

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAGOES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SAO VIGENTES
NA DATA DE SUA EXPEDIGAO.

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDAO PERDERA SUA VALIDADE.

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDAO E A EXISTENCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERAC SER CONSULTADAS NO
SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO.

NIRE REGISTRO DATA DA CONSTITUIGAO
35230866866 26/02/12018;;,.

NOME COMERCIAL
SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

C.N.P.J. ENDEREGOC .
d79.41 0.976/0001-07 RUA BARA
BAIRRO :
BROOKLIN PAULISTA

10 bAS ATIVIDADES PRAZO DE DURAGAQ
PRAZO INDETERMINADO

TIPO JURIDICO

SOCIEDADE LIMITADA (M.E.)
NUMERO COMPLEMENTO

1427 CONJUNTO 1003

MOEDA | VALOR CARITAL
R$ 10.000,00

TREINAMENTO EM DESENVOLVIME
COMERCIO VAREJISTA DE LIVRO

NOME

DANIELA RITA OGGIONNI

ENDEREGO
RUA LAPLACE

BAIRRO

BROOKLIN PAULISTA

CPF
006.891.669-82

RG
000 RNEV2136527

| quanTiDanE cotas
. [5.000,00

. ADMINISTRADOR

EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI
ENDEREGO R NOMERO " | compLemenTo
RUA LAPLACE 44 APTO 131 BLA

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
BROOKLIN PAULISTA SAO PAULO SP 04622-000 52719227
CPF ) CARGO QUANTIDADE COTAS
052.036.118-07 SOCIO E ADMINISTRADOR 5.000,00

DATA NUMERO
26/02/2018

SEDE TRANSFERIDA DE CUTRO ESTADO: SC, NIRE 42204074791

Documento Gratuito Pégina 1de 2
Proibida a Comercializagéo



FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35230866866
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 16/01/2023

Certidao Simplificada, Documento certificado por GISELA SIMIEMA CESCHIN, Secretaria Garal da Jucesp. A Junta
Comercial do Estadp de Séo Paulo, garante a autenticidade desle documento quando visualizado diretamente no portal
gov.br sob o nimero de autenticidade 189823023, segunda-feira, 16 de janeiro de 2023 as

Documento Gratuito
Proibida a Comercializagdo

Pégina 2de 2



EMPRESA
SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

‘ TIPO: SOCIEDADE LIMITADA (M.E.)

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUIGAO EMISSAO

35230866866 26/02/2018 16/01/2023 11:00:38

INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRICAO ESTADUAL
01/03/2008 09.410.976/0001-07
CAPITAL

GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO

&

POV LI i e

JUCESP

Jonta Comartibtio
Eshadode Sl Pouley

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

NESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS “EMPRESA”, “CAPITAL”, “ENDEREGO”, “OBJETO SOCIAL" E
“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA” REFEREM-SE A SITUAGAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS 0OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR,
MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS)

ENDERECO

LOGRADOURO: RUA BARAO DO TRIUNFO NUMERO: 427
BAIRRO: BROOKLIN PAULISTA COMPLEMENTO: CONJUNTO 1003
MUNICIPIO: SAO PAULO CEP: 04602-001 UF: SP

- OBJETO SOCIAL

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS

— o

TITULAR/ SOCIOS | DIRETORIA.

DANIELA RITA OGGIONNI, RAGA/COR: NAO INF., NACIONALIDADE ITALIANA, CPF: 006.891.669-82, RG/RNE: RNEV2136527 - DF, RESIDENTE A
RUA LAPLACE, 44, APTO 131 BL A, BROOKLIN PAULISTA, SAO PAULO - SP, CEP 04622-000, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR,
ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 5.000,00.

EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI, RAGA/COR: NAQ INF., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 052.036.118-07, RG/RNE: 52719227 - SC,
RESIDENTE A RUA LAPLACE, 44, APTO 131 BL A, BROOKLIN PAULISTA, SAO PAULO - SP, CEP 04622-000, NA SITUAGAO DE SOCIO E
ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 5.000,00.

-~ 5 (LTIMOS ARQUIVAMENTO

SESSAO: 26/02/2018

Documento Gratuito Pagina 1de 2
Proibida a Comercializagao



SEDE TRANSFERIDA DE OUTRO ESTADO: SC, NIRE 42204074791.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35230866866
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 16/01/2023

Ficha Cadastral Simplificada. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAC PAULO. A Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal
www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 189823410, segunda-feira, 16 de janeira de 2023 s
11.00:37.

Documento Gratuito NIRE: 35230866866 Pagina 2 de 2
Proibida a Comercializagéo




Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o nimero 2854333232899 na consulta de processos

JUCESCY 26T '-: :.: :.' E..

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA.

iy da empresq,
20 — Conjunto
ataring — CEP
88.330-590, er
sob as penas.dg

devidos fins e
Jerd ao limite
: nboro de 2006,
que ndo se en‘am ra Stoscs do exdiras relac éas no § 4°do

fixado no incise

microempresa

Balnedrio Camborit (SC), 23 de fevereiro de 2008. h

e <] i
| AT [ |
ANIELA RITA O \IONNI EDUA VAHIA TADEU SHINYASHIKI
1
U

~JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
& TIFICO O REGISTRO EM: 11/03/2008 SOB N°: 20080728391
BProtocolo: 08/072839-1, DE 10/03/2008 .

Emprosa:42 2 0407479 1 T W

SOCXEDADE CRE SER TREINRMENTOS s i -.

HTeR MONIQUE OLINGER PHILIFFI
SECRETARIA GERAL

LY P N SPPLPY S e
i ool sk Swishekienads Junta Comercial de Santa Catarina
P CNPJ:83.565.648/0001-32

axMdizgemd 2T wwwjucesc.sc.gov.bricertificado

Documento Assinado Digitalmente 21/05/2012

xn s Vocd deve instalar o certificado da JUCESC
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki,
cuja razdo social & SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA, com sede
a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneario — Camborid/SC - CEP
88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n° 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA, Rua: RUA JULIO DE CASTILHOS,
380, Centro, CEP: 95880-000, Estrela - RS, inscrita no CNPJ:
87.246.120/0001-51

Descrigao do trabalho:

Palestra “Competéncias Socioemocionais na Educacdao Integracéo entre o

Sentir e o Aprender” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagao do trabalho:
Estrela — RS — 16 de Fevereiro de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.950,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos
prestados foram satisfatérios e estdo de acordo com as especificagdes técnicas
exigidas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA e n&o existem em
nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obriga¢des assumidas. '

Estrela, 03 de Agosto de 2017.

E-mail: educ@estrela.rs.gov.br



INSTITUTO

CONHECER

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o palestrante EDUARDO
VAHIA TADEU SHINYASHIKI Inscrito noCPF N° 052.036.118-07
atua com corpo técnico suficientemente habilitado para a
organizacgao e gerenciamento de eventos destinados aos mais
diversos segmentos educacionais.

Tal capacitagdo tem sido expressa pelos elevados indices de
satisfacdo em: Congressos, Jornadas, Seminarios, Cursos, Feiras e
Simpédsios que realiza e organiza, ndo deixando nada que desabone a
sua conduta.

Nesse sentido, recomendamos seus trabalhos.

Vila Velha, 01 novembro de 2022

Vicente Falcdo
Presidente










[ ]
iE Instituto
g Eduardo
Shinyashiki

(Modelo de Declaragio, indicada pelo Decreto n°. 4.358, de 05/09/2002, que atende ao disposto no
art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢do da Repiiblica.)

Declaracao

A Sociedade Cre Ser Treinamento Ltda, inscrita no CNPJ
09.410.978/0001-07, tendo como representante o Sr Eduardo Vahia Tadeu
Shinyashiki, portador da Carteira de Identidade n°. 5.271.922-7 e do CPF n°.
052.036.118-07, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 de
Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°. 9.854, de 27 de
Outubro de 1999, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e nfo emprega menor de dezesseis anos.

Sio Paulo, 16 de Janeiro de 2023.

Sociedade Cre Ser Treinamentos

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Bario do Triunfo, 427 — ¢j 1003 — Brooklin Paulista - S50 Paulo — SP - Fone (11) 2807.5550 www,edushin,com,br
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(Modelo de Declaragdo, indicada pelo Decreto n°. 4.358, de 05/09/2002, que atende ao disposto no
art. 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo da Reptblica.)

Declaracao

A Sociedade Cre Ser Treinamento Ltda, inscrita no CNPJ

o 09.410.978/0001-07, tendo como representante o Sr Eduardo Vahia Tadeu
Shinyashiki, portador da Carteira de Identidade n°. 5.271.922-7 e do CPF n”.
052.036.118-07, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 de

Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°. 9.854, de 27 de

Outubro de 1999, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de

aprendiz. ( X))

‘ Sdo Paulo, 31 de Janeiro de 2022.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki,
cuja razao social & SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA, com sede
a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneario — Camboritd/SC - CEP
88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n° 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA, Rua: RUA JULIO DE CASTILHOS,
380, Centro, CEP: 95880-000, Estrela - RS, inscrita no CNPJ:
87.246.120/0001-51

Descrigao do trabalho:

Palestra “Competéncias Socioemocionais na Educacéo Integracéo entre o

Sentir e o Aprender” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagédo do trabalho:
Estrela — RS — 16 de Fevereiro de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.950,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos
prestados foram satisfatérios e estdo de acordo com as especificagbes técnicas
exigidas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA e ndo existem em
nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

Estrela, 03 de Agosto de 2017.

E-mail: educ@estrela.rs.gov.br



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balnedrio —
Camborlu/SC CEP 88 330 272, mscrlta no CNPJ sob o n209. 410 976/0001 07, f0| contratada pela

Descri¢do do trabalho:

Palestra “ESTRATEGIAS VENCEDORAS - ATITUDES E AC@ES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM
CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realiza¢do do trabalho:
GUARUJA - sp

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram sgtlsfatorlos e
estdo de acordo com as especificagbes técnicas exigidas pela empresa R RAZAO SOCIAL e ndo
existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagBes assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balnedrio —
Camboriti/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n2 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
Cooperativa Central Aurora Alimentos, Rua: Jodo Martins, 219-D, Bairro S3o Cristévdo, CEP: 9.803-
040, Chapecé — SC, inscrita no CNPJ: 83.310.441/0001-17

Descrigao do trabalho:

Palestra “A SUSTENTABILIDADE QUE VENCENDO OS DESAFIOS E CONSTROE O FUTURO”
ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realiza¢do do trabalho:
Chapecd — SC — 8 de Julho de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$12.800,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
est3o de acordo com as especificacbes técnicas exigidas pela empresa Cooperativa Central Aurora
Alimentos e ndo existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneério —
Camboriti/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n2 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA, Rua: RUA JULIO DE CASTILHOS, 380, Centro, CEP: 95880-000,
Estrela — RS, inscrita no CNPJ: 87.246.120/0001-51

Descri¢do do trabalho:

Palestra “Competéncias Socioemocionais na Educagéo Integragdo entre o Sentir e o Aprender”
ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagdo do trabalho:
Estrela — RS — 16 de Fevereiro de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.950,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
estdo de acordo com as especificacbes técnicas exigidas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA
e n3o existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balnedrio —
Camborit/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
CONGREGACAO DAS IRMAS AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE, com sede na Rua
Fernando Osdrio, 24, Flamengo — Rio de Janeiro — Inscrita no CNPJ n2 17.217.720/0008-82

Descri¢ao do trabalho:

Palestra “A ARTE DO CONVIVER E DO APRENDER — O Caminho do Conhecimento” ministrada pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagdo do trabalho:
Rio de Janeiro - R

Valor acordado para o trabalho:
R$12.800,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
estdo de acordo com as especificagbes técnicas exigidas pela empresa CONGREGACAO DAS IRMAS
AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE e ndo existem em nossos registros até a presente
data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua Bar3o do Triunfo, 427, conj 1003, Brooklin Paulista
— S350 Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o n2 09.410.976/0001-07, foi contratada pela empresa
Metso Brasil Industria e Comercio Ltda com sede na Av Independente 2500 — Iporanga — Sorocaba
- SP — CEP: 18087-101, inscrita no CNPJ: 16.622.284/0001-98

Descricéo do trabalho:

Palestra “Estratégias Vencedoras” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizacdo do trabalho:
Sdo Roque - SP

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horaria:
2 horas

Namero da Nota Fiscal
00000072

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
estdo de acordo com as especificagdes técnicas exigidas pela empresa Metso Brasil Industria e
Comercio Ltda e n3o existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneério —
Camboriti/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n? 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
xxxxx, Rua: xxxxx, xxx, Centro, CEP: xxxxxx, inscrita no CNPJ: XHUXHXXHKK ) XXXX-XX

Descri¢do do trabalho:

Palestra “ESTRATEGIAS VENCEDORAS - ATITUDES E ACOES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM
CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagdo do trabalho:
Manaus — AM — 18 de Maio de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.800,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
estdo de acordo com as especificagbes técnicas exigidas pela XXXXXX e ndo existem em nossos
registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigac6es assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua Barfo do Triunfo, 427, conj 1003, Brooklin Paulista
—S30 Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o n? 09.410.976/0001-07, foi contratada pela Prefeitura do
Municipio de Paranavai com sede na Rua Getulio Vargas, 900, Centro, Paranavad — PR — CEP:
87702-000, inscrita no CNPJ: 76.977.768/0001-07

Descricdo do trabalho:

Palestra “Fortalecer as Habilidades Sociais e as Emogbes na Educagdo” ministrada pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagdo do trabalho:
Paranavai - PR

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horaria:
2 horas

Ndamero da Nota Fiscal
00000115

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
estdo de acordo com as especificagdes técnicas exigidas pela Prefeitura de Paranavai e ndo
existern em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Bainedrio —
Camborid/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n? 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
empresa ASSOCIAGAQ POOL DESIGN com sede na R ANTONIO DE BARROS 2391, VILA CARRAO,
SAO PAULO — SP — CEP: 03401-001, inscrita no CNPJ: 04579622/0001-77

Descrigdo do trabalho:

Palestra “ESTRATEGIAS VENCEDORAS - ATITUDES E ACOES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM
CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realiza¢do do trabalho:
SAQ PAULO - SP

Valor acordado para o trabalho:
R$13.800,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
estio de acordo com as especificagBes técnicas exigidas pela empresa POOL DESIGN e ndo existem
em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade
com as obrigacdes assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneario —
Camborit/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n2 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CUIABA, PRACA DO SEMINARIO, n?
141, Centro, Cuiabd, MT, CEP: 78015-140, inscrita no CNPJ: 03.476.629/0001-09

Descri¢do do trabalho:

Palestra “COMPETENCIA EMOCIONAL E GESTAO DE PESSOAS - TRANSFORMANDO O PODER
PESSOAL EM ACAO REALIZADORA".” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagdo do trabalho:
Cuiabé - MT — 4 de Julho de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$9.800,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatorios e
estdo de acordo com as especificagbes técnicas exigidas pela empresa SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CUIABA e n3o existem em nossos registros até a presente data,
fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagBes assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua Bardo do Triunfo, 427, conj 1003, Brooklin Paulista
— S30 Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o n2 09.410.976/0001-07, foi contratada pela empresa
Prefeitura Municipal de Santa Rita com sede na PC Praga Dr. Carlos Macieira sn — Centro — Santa
Rita - MA — CEP: 65145-000, inscrita no CNPJ: 06.010.854/0001-35

Descri¢ao do trabalho:

Palestra “Competéncias Socioemocionais” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagdo do trabalho:
Santa Rita - MA

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horaria:
2 horas

Ndamero da Nota Fiscal
00000073

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
estdo de acordo com as especificacdes técnicas exigidas pela Prefeitura Municipal de Santa Rita e
n3o existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obriga¢des assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social € SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n° 360, Sala 108 A-8 - Centro Balnedrio —
Camboriti/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n2 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
MARCELO CORDOVIL DA SILVA ME, QUADRA 206, LOTE 01, SALA 706, ED. BERCY VILLAGE,
BRASILIA/DF, CEP: 71925-180, Brasilia - DF, inscrita no CNPJ: 16.959.563/0001-41

Descri¢ao do trabalho:

Palestra “ESTRATEGIAS VENCEDORAS- ATITUDES E ACOES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM
CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizacdo do trabalho:
Foz do Iguagu - PR — 8 de Junho de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$11.000,00

Carga horéria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatorios e
estdo de acordo com as especificagbes técnicas exigidas pela empresa MARCELO CORDOVIL DA
SILVA ME e n3o existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigag6es assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo






msp

IMSTITUTC HOBSA
SENHORA DA PIEDADE

CONGREGAGAO DAS IRMAS AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE
INSTITUTO NOSSA SENHORA DA PIEDADE — UNIDADE |
Rua Fernando Osoério, 24 — Flamengo / Rio de Janeiro ~ CEP 22230-040

CNPJ 17.217.720.0008/82

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que a empresa Sociedade Cre Ser Treinamentos Ltda inscrita no CNPJ
de n2 09.410.976/0001-07, com sede na Rua 1950, n2 520, Conjunto 131, Centro, no municipio de
Balneario Camborili, Santa Catarina, CEP 88.330-472, foi contratada pela CONGREGAGAO DAS
IRMAS AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE, com sede na Rua Fernando Osorio, 24,
Flamengo — Rio de Janeiro — Inscrita no CNPJ n2 17.217.720/0008-82

Descriga@o do trabalho:

Palestra “A ARTE DO CONVIVER E DO APRENDER — O Caminho do Conhecimento” ministrada
pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realizagdo do trabalho:
Rio de Janeiro - R}

Valor acordado para o trabalho:
R$12.800,00

Carga horaria:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatérios e
est3o de acordo com as especificagBes técnicas exigidas pela empresa CONGREGAGAQ DAS IRMAS
AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE e ndo existem em nossos registros até a presente
data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

Rio de Janeiro, 04 de agosto de 2017
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2O0LDESIGN

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins gue o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razdo social é

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 n® 360, Sala 108 A-8 - Centro

Balnedrio — Camborid/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o n® 09.410.976/0001-07, foi
contratada pela empresa ASSOCIACAO POOL DESIGN com sede na R ANTONIO DE BARROS
2391, VILA CARRAO, SAO PAULO ~ SP — CEP: 03401-001, inscrita no CNPJ: 04579622/0001-77

Descricdo do trabatho: o

Palestra “ESTRATEGIAS VENCEDORAS - ATITUDES £ ACOES QUE TRANSFORMAM DESAFIQS
EN CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki. -

Local de realizac3o do trabalho:
SAD PAULO - SP

Valor acordado para o trabalho:
R$13.800,00

Carga horaria: .
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos servigos prestados foram satisfatorios e
estdo de acordo com as especificagbes técnicas exigidas pela empresa POOL DESIGN e néo
existein em.nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

S30 Paulo 25 de julho de 2019.

S3o Paulo

Assinatura e carimbo

. Av. Antdnio.de Barros, 2391, 52 andar, ¢j, 55 — CEP 03401-001 — Vila Carrdo— $do Paulo
Tel. 11-2338-7080 -+ www.pooldesign.arg.br



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins que o lnstituto Eduardo:Shinyashiki, ¢tjasrazao social-é SOCIEDADE
CRESER TREINAMENTOS LTDA, com sede a Rua Bardo do Triunfo, 427, conj 1003, Brooklin Paulista
—S50 Paulo~SP, inscrita o CNPI sob:o 1 09.410.976/0001-07, foi contratada pelaempresa
Metso Brasil Industria e Comercio Ltdd-com sedena Av Independente 2500 ~Iporanga — Soigcaba

Eocal de realizaiio do trabalho
S&o Roque - SP

Valor acordado:para o trabalho:
R$15.800,00

Cargahoraria:
2 horas

Numero da Nota Fiscal
00000072

Atestamos amda que a quahdade K% desempenho dos serwgos prestados foram satlsfatonos &

Comen:lo Ltda 20 exlstem em nossos registros ate a pres'__ ite d tos
conduts e responsabilidade com as obrigacBes assumidas..

Assinatura:e carimbo
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EDUARDO SHINYASHIKT

Eduardo Shinyashiki & palestrante internacional, mentor, escritor,
especialista em Comunicagdo Verbal e Nao Verbal, e no
desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais e de
Lideranca.

Neuropsicélogo e Mestre em Lideranca Educadora, Eduardo ja
formou milhares de pessoas desenvolvendo o Poder Pessoal
através da expansao das competéncias de lideranga, comunicacao
e inovagao, para criar novas realidades e resultados de sucesso e
gerar realizacdo pessoal e profissional.

Especializou-se no estudo dos aspectos emocionais, mentais e
fisicos do ser humano com os profissionais mais renomados nos
Estados Unidos, Europa, América do Sul, México e fndia. Eduardo,
preS|dente do Instituto Eduardo Shlnyashlkl, com mais de 40 anos
, de experiéncia no Brasil e na Europa, é referéncia em ampliar a
autollderanga das pessoas por meio de Palestras, Mentorias e Treinamentos, para que elas
obtenham atuagdes brilhantes em suas vidas.

Colabora periodicamente com artigos para os mais importantes veiculos de comunicagdo do pais, é
autor dos livros “Viva como Vocé Quer Viver”, “A Vida é um Milagre”, “Transforme seus Sonhos em
Vida" e “O Poder do Carisma”. '

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Bardo do Triunfo, 427 — ¢j 1003 — Brooklin - S3o Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin.com,br



GRADUAGAO

&
Instituto
iI IS Eduardo
Shinyashiki
A formacdo Universitaria:

UNISA — Universidade de Santo Amaro de Sdo Paulo — SP de 1979 a 1982 na graduacdo de Licenciatura em
Educac@o Fisica.

MESTRADOS:

Universidad Europea Miguel de Cervantes — Espanha - Mestrado internacional em Neuropsicologia Clinica
— Conclusdo Fev. 2016

Universidad Europea Miguel de Cervantes — Espanha -Mestrado internacional em Lideranga Educativa -
Conclusao Fev. 2016

ESPECIALIZACOES

Especializacdes em Analise Transacional (1979 a 1996)

Especializagio em Preparagdo Psicolégica de Equipes de Alto Rendimento México de 1983 a 1984.
Especializag@o em Leitura Corporal com o Dr. Jose Angelo Gaiarsa de 1986 a 1987.

Formagdo em Programacgio Neurolinguistica na Sociedade Brasileira de Programagdo de Neurolinguistica
1998 - 2003.

ESPECIALIZACOES COMPLEMENTARES:

Formac&o em Técnicas de meditacdo - India 1993, 2003 e 2007.

Curso PLANEJAMENTO ESTRATEGICO — TATICO 1997 em S3o Paulo.
COMUNICANDO COM O MERCADO - 1997 em S&o Paulo — SP.

EMPRETEC - 1997 em Sao Paulo - SP.

Seminario “Como Construir a Imagem e Administrar Crises” - 2001 em S&o Paulo- SP.
Formag&o Inner Game - Metodologia de Coaching - Timothy Gallwey — 2014

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

»  Desde 1994 Presidente da Saciedade Cre Ser Treinamentos Ltda.

* Formador em Comunicacao Verbal e Ndo Verbal na Fondazione Don Carlo Gnocchi di Pessano e di Marina
di Massa na Italia de 2000 a 2008

= Consultor da Regional de Saide de Reggio Emilia - Itdlia

= Consultor da UNESCO no Programa Escola da Familia realizado no estado de Sdo Paulo — Brasil de 2004
a 2007

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Baréo do Triunfo, 427 — ¢j 1003 — Brooklin - Sdo Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin.com,br



Vem realizando palestras, congressos e treinamentos desde 1983 no Brasil e na
Empresas e Instituicdes, entre elas:

®
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Associazione Parkinson Italia

ABRADILAN

APRAS

Associacio dos Magistrados da Justica do Trabalho da 8° Regido - PA
Banco do Brasil

Banco Regional de Brasilia

Boticario

Bento Volei - RS

Brahma

Bungue Alimentos

Caixa EconOmica Federal

CDL

Coca Cola

CORREIOS

CRA — Conselho Regional de Administragao

CRC - Conselho Regional de Contabilidade

ELETROSUL

EMS S.A

FEDERAMINAS

FDE SP — Fundag&o para o Desenvolvimento da Educagao SP
FNDE — Fundacio Nacional para o Desenvolvimento da Educagdo
Fondazione Don Carlo Gnocchi di Marina di Massa - Itlia
Fondazione Don Carlo Gnocchi di Pessano - Itélia
Fondazione Istituto Neurologico Casimiro Mondino Pavia — Itélia
HOTELARIA ACCOR BRASIL

HSBC Bank

ITAIPU

LUKSCOLOR

Lider Aviagao

MINERADORA RIO DO NORTE

Ministério PUblico do Estado do Amapa

N{cleo Estadual do Ministério da Salide do Parana
PETROBRAS

Regional de Salde de Reggio Emilia Itlia -
Diversas Secretarias de Educagao:

Secretaria de Educacao de Curitiba

Secretaria de Educagdo de Santos

Secretaria de Educacdo de Sorocaba

Secretaria de Educagao do Estado de S3o Paulo

Secretaria de Educacao do Estado de Santa Catarina
Secretaria de Educagao do Estado de Sergipe

Secretaria de Educacdo do Estado do Parand, entre outras.

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Bardo do Triunfo, 427 ~ ¢j 1003 — Brooklin - S3o Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin.com.br
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Diversos Colégios particulares

Sistema SEBRAE em varios Estados

Souza Cruz

Sicredi

Tribunal de Justica MT

Tribunal de Justica MS

Tribunal de Justica TO

Tribunal Regional Federal da 3° Regido - SP
SIGRAF

Superior Tribunal de Justica Brasilia

Justica Federal de Primeiro Grau SP

UFSC — Universidade Federal de Santa Catarina
UNESCO

UNISINOS - Universidade do Vale dos Sinos
UNISUL

UNIVALI — Universidade do Vale do Itajaf
Universidade Catdlica de Brasilia
Universidade Metodista de Sao Paulo
Universidade Federal do Rio Grande - FURG
USP

Site: www.edushin.com.br

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Bardo do Triunfo, 427 — ¢j 1003 — Brooklin - Sdo Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin.com,br
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Eduardo Shinyashiki é palestrante, escritor e facilitador internacional,
Mestre em Neuropsicologia com Especializagdo em Preparagdo
Psicolégica de equipes, mentor de lideranga e Mestre em Lideranca
Educadora, especialista em Desenvolver as Competéncias de Liderancga
de Resultados.

Ao longo de mais de 40 anos se especializou em conduzir as pessoas a
liderarem a si mesmo e os seus resultados

Estudou com os maiores mentores dos Estados Unidos, Europa, América
do Sul, México, India e em instituigdes referencias no desenvolvimento
humano, torhando-se especialista em desenvolver o poder pessoal e a
mentalidade de sucesso das pessoas, conduzindo-as a se apropriarem
plenamente dos resultados e das realidades que desejam criar.

Os programas desenvolvidos por Eduardo, como o Inner Vision,
Namasté&, Dono do Seu Destino entre outros, foram comprovados com o
mais alto poder de transformacdo e impacto nas mudangas que os
participantes implementam nas suas vidas, conduzindo-os a realizagdo
pessoal e profissional, a inovar e crescer, tomar as rédeas das suas
vidas, fortalecendo a salde mental e emacional para criar os préprios
resultados.

Eduardo tem integrado as mais recentes descobertas da neurociéncia e
neuropsicologia com o desenvolvimento humano para devolver ao ser
humana o dominio das suas emoc¢des e o poder interior para direcionar
a mais alta performance de vida e resultados de sucesso que geram
realizacdo pessoal e profissional.

[nstituto Eduardo Shinyashiki

@eduardoshinyashikioficial

Eduardo, presidente do Instituto Eduardo Shinyashiki, é autor dos best-
sellers “Viva como Vocé Quer Viver”, “A Vida é um Milagre”,
“Transforme seus Sonhos em Vida” e “O Poder do Carisma”.

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023 E-mail: contato@edushin.com.br
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Através da sua vasta experiéncia e conhecimento, tem clareado, empoderado, e contribuido
para que equipes e pessoas possam realizar seus sonhos, com resultados extraordinarios,
nas mais diversas areas:

PROFISSIONAL

Transformando a vida de pessoas em fase de transicdo de carreiras a pequenos
empreendedores, Eduardo direciona assertivamente para o momento de virada de chave,
proporcionando empoderamento e determinacdo na hora de dar o préximo passo.

EMPRESARIAL

Com vasta experiéncia no desenvolvimento de lideres e grandes CEO's de diversos
seguimentos e incorporagdo, Eduardo tem contribuido com estratégias desafiadoras,
proporcionando ao lider uma mentalidade de sucesso.

O resultado sdo decisbes empoderadas para o crescimento da organizagdo sempre com
criatividade, flexibilidade e comprometimento.

EDUCAGAO

Através do estudo dos aspectos emocionais, mentais e fisicos, e como mestre em lideranga
educadora, Eduardo tem proporcionado aos educadores, oportunidade de transformar a
educacio, ajudando a desenvolver as 4 Competéncias Socioemocionais, que inclui:

Instituto Eduardo Shinyashiki
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-> Competéncia Pessoal: a habilidade de SER,

-> Competencia Social: a habilidade de viver junto aos outros com ATITUDES SOLIDARIAS

-> Competencia Cognitiva: a habilidade de APRENDER e REAPRENDER

-> Competencia Produtiva: a habilidade de colocar em préatica todo o CONHECIMENTO

S6 nos Ultimos 2 anos, mais de 80 mil educadores foram impactados através de palestras e
treinamentos levando a transformacgdo da educacdo para nova geragao.

Além disso, mais de 2 mil novos empreendedores tiveram o direcionamento com resultados
extraordinarios, os quais alavancaram o crescimento do seu negoécio e da sua carreiral

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023  E-mail: contato@edushin.com.br



LIVROS BEST-SELLER

VIVA COMO VOCE QUER VIVER
5 Passos Para a Realizagdo

A VIDA E UM MILAGRE
A Transformacao Pela Neurociéncia

TRANSFORME SEUS SONHOS EM VIDA
Construa o Futuro Que Vocé Merece

O PODER DO CARISMA
Conquiste e Influencie Pessoas Sendo Vocé
Mesmo

Instituto Eduardo Shinyashiki

@eduardoshinyashikioficial

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023  E-mail: contato@edushin.com.br
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TEMAS DE PALESTRAS COORPORATIVO:

* VENCENDO DESAFIOS E CONSTRUINDO O FUTURO

+ COMPETENCIAS PARA A LIDERANCA
Estratégias dos Lideres Vencedores

+ COMPETENCIA EMOCIONAL E GESTAO DE PESSOAS
Transfomando o poder pessoal em a¢do realizadora

«  VOANDO COM AS AGUIAS
Os novos horizontes da Lideranga

« ESTRATEGIAS VENCEDORAS
Atitudes e A¢des que Transformam Desafios em Conquistas

« EXCELENCIA NO ATENDIMENTO
ENCANTAMENTO, CARISMA E CONFIANCA

* MAESTRIA NA COMUNICACAO
Desenvolver pessoas para fortalecer processos e atingir resultados

Instituto Eduardo Shinyashiki

CONSTRUIR UM NOVO FUTURO
Desenvolvendo uma Mentalidade Vencedora

ﬂ;z;@eduardoshinyashi ioficial

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023  E-mail: contato@edushin.com.br
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TEMAS DE PALESTRAS EDUCAGAO:

« ABRACE SUA MISSAO!
Venca Desafios e Construa o Futuro

» A ARTE DO CONVIVER E DO APRENDER
O caminho do Conhecimento

« COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO
Integragéo Entre o Sentir e o Aprender

« COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA ESCOLA E NA VIDA DO
EDUCADOR
A Educacgéo no Novo Cendrio da Pandemia

+ ESTRATEGIAS DO LIDER EDUCADOR
Criar Resultados com Cooperag¢do, Compreensao e Integracdo

» A EDUCACAO TRANSFORMA SONHOS EM VIDA
A importdncia das Competéncias Socioemocionais na Educagéo

Instituto Eduardo Shinyashiki

@eduardoshinyashikioficial

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023  E-mail: contato@edushin.com.br
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www.direcionalescolas.com

H& 120 anos presentes no dia
o dia da escolg, apoiando,
cricndo pontes e estimulando
familias, estudantes e
colaboradores a experimentar
suas melhores versdes.

Conectamos histdrias,
Construimos futuros.

www.ftd.com.br B)(f!/in’ ftdeducacao
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CENTENAS DE CLIENTES ATENDIDOS:

o/ ESCOLAGATO DE BOTAS - ALAGOINHAS/BA
« UNVERSIDADE SAC CAMILO - CACHOEIRD GE ITAPEMIRIN/ES
o/ COLEGID REGINA MUNDI- oA PAULO/SP
« COLEGID BERNDULLY — BELO HORTZONTE/MB
o COLEGID ANGLO SANTISTA - SANTOS/SP
o COLEBID CANADIAN SCHODL — Sfi0 PAULD/SP
7 COLEGIO CANTINHO DA MAE — CUIABA/MT
« REDE ADVENTISTA, BRASIL-BR
 BEOE DBJETIVO, BRASIL-BR

ENTRE DUTROS ...

SDESDE 1996
A FABRICANTE
DE PLAYGROUNDS
NUMERG DO BRASILY

SCAREIE COM A CAMERA
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" CAMINHAM -

JUNTOS!

Nogueira Brinquedos pioneira na

|. criagdo de ambientes divertidos e

seguros para escolas de tode pais, é a

1 inica do segmento a ter o selo

\ ISO9001:2015, certificado que garante

| a qualidade e padronizacdo dos seus
| produtos.
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PLAYGROUNDS INTERNOS E EXTERNOS
FEITOS COM O MELHOR £0 MERCADO
UNINDO SEGURANGA, DURABIUDADE

£ O MELHOR CUSTO BENEICIO

Leve um mundo de aprendizado e diversio para sua escola, com seguranga
e credibilidade que st uina empresa lider de mercado pode oferecer

ALGUMAS ESCOLAS ATENDIOAS L
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REGINA MUND) Maple?ear AE‘%?N:%E‘?A




Editorial

Visudlizamos diariamente os impactos
que as questdes econdmicas afetam di-
retamente @ nossa vivéncia social, se
desdobrando em todas as areas que cir-
culamos. Nos 0ltimos dois anos, com a
pandemia de Covid-19, as dificuldades
econdmicas foram acentuadas, e ainda
observamos, na gestdo educaciondl de
escolas privadas, resquicios de proble-
mdticas com a drea financeira. Nesse
sentido, & preciso expandir o conheci-
mento sobre satde financeira também
para o plano pessoal, em um movimento
inerente ao processo educacional.

Segundo o pesquisa “Raio X do
Investidor Brasileire” de 2021, redli-
zada pela Associagdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro
e de Capitais (Anbima), cerca de 60%
da populagéo brasileira ndo possui di-
nheiro investido, e mais de 70% estdo

endividados. No plano educacional
sobre o assunto, de acordo com um le-
vantamento do lbope, apenas 21% das
pessoas tiveram educacdo financeira até
os 12 anos de idade e 42% aprenderam
sobre o tema com os pais.

Os dados mencionados acima, espe-
cialmente sobre a educacdo financeira
nas escolas, devem mudar nos préximos
anos, j@ que a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) reconhece a educa-
¢dio financeira como “um estudo inter-
disciplinar envolvendo as dimens3es cul-
turais, sociais, politicas e psicoldgicas,
além da econdmica, sobre as questdes
do consumo, trabalho e dinheiro”. Assim,
cada vez mais, assuntos envoltos com a
temética adentram o cotidiano escolar.
No site da BNCC, inclusive, ha algumas
indicagdes de atividades préticas que
podem ser trabalhadas em sala de aula.

Qual a importéancia da educacdo financeira?

Pensando a educacdo como eixo cen-
tral e propagador de novas ideias,
conhecimentos e canscientizacdo de
problematicas que nos cercam, nesta
edi¢do impressa e digital da Direcional
Escolas abordamos a  importén-
cia da insercdo da educagdo finan-
ceira nas escolas e o impacto desse
aprendizado para os estudantes.

Boa leitural

Rafael Pinheiro
Jornalista Responsdvel

Ligue agora:
47 3373.0893

www.krenke.com.br
% g @krenkebrinquedos

Direcional Escolas - Setembro 2022
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B3 papelchamequinho
chameguinhe.con.br Crie seu papel no mundo




EXPEDIENTE

Diretor: Alex Santos

Publico: Diretores e Compradores
Periodicidade: Mensdl
exceto Junho / Julho e Dezembro / Janeiro

www.direcionalescolas.com.br Jornalista Responsaval:
Rafael Pinheiro | MTB 0076782/SP

A Revista do Gestor Escolar

Circulagdo:
Nos siga no Facebook: Séo Paulo, Rio de Janeiro, Parané, Minas Gerais
Acesse: Ib com/d irecionalescolas Design Grdfico, Direcdo de Arte e Produgdo Grdfica:

Polidori Estudio

Atendimento ao clienfe:
financeiro@direcionalescolas.com.br

Impresséo: Grass IndUstria Grafica

. Para anunciar, ligue: (& (11) 99642-0957
Para nos seguir no Instagram: W (11) 91243-8704

Acesse: instagram.com/direcionalescolas Distribuigéo gratuita - Venda Proibida

Nao é permitida a reprodugdo total ou parcial das matérias.
sujeitando os infratores as penalidades legais.

As matérias assinadas sao de inteira responsablidade de seus
autores e ndo expressam, necessariamente, a opinido da revista

Receba a revista pelo WhatsApp: Direcional Escolas.

En".e em contato: ( ] '| ) 9] 243_ 8704 Arevista Direcional Escolas ndo se responsabiliza por servigos,
. produtos e imagens publicados pelos anunciantes.

atendimento@direcionalescolas.com.br
vraw.direcionalescolas.com.br

DIRECIONAL ENCONTRE FORNECEDORES DE QUALIDADE PARA

A SUA ESCOLA E SOUCITE ORCAMENTOS DIRETO
E S‘ ‘ 'I As NESTE CANAL ACESSANDO:
DIRECIONALESCOLAS.COM.BR/FORNECEDORES

FORNECEDORES
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Coluna - Eduardo Shinyashiki

Aprender a aprender metacogni¢&o

H 20

. 12 Coluna - Ademar Celedénio

Como escolher a escola particular do
meu filho

Coluna - Erick Amorim

Acolhimento seguro

Especial

172 Congresso e Feira Educacional Crescer

Dica: Bercario

Seguranga e cuidado

Dica: Mobiliério

Montessoriano

Conversa com o Gestor

Quais séo os impactos da educagdo financeira
na vida dos estudantes?

arway eseoly
.' ke S8 fnberoy cicnit,

Direcional Escolas - Setembro 2022
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Comoo
promove o
protagonismo
dos alunos?

DIGITAL

O SAE Digitsl desenvolye materiais
diditicos que colocam o'aluno no
centro do pracessa de ensino e
aprendizagem,

A proposta pedagdgica estimula
a autonomia dos estudantes par
meio da selugiaintegrada entre
material impresso, tecnologia
relevante e avaliaggo formativa.

Esses pilares fortalecema
identidade e desenvolvam as
habhilidades necessarias ao alung
para viabllizar o seu projeto de
vida e sua atusgio na spciedade.
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mundo estd mudando mui-
to rapidamente e saber se
adaptar d&s novas situacdes
e contextos & uma exigéncia
fundamental para trilhar o
préprio caminho de realizagdo.

Nesse cendrio, a mefacognicdo & uma
competéncia fundamental para o alu-
no, pois & a capacidade de “cprender
a aprender”, ou seja, o dominio no pro-
cesso de aprendizado de um conjunto
de habilidades e estratégias, como: a
auto-observacdo das suas emogdes e
motivacdes, a reflexdo sobre o contetdo
que estou estudando, a concentracdo, a
antecipagdo, a avaliagdo, a elaboragdo,
o planejomento e monitoramento do pro-
cesso e conteddo do estudo. Essas carac-
teristicas permitem ao aluno aprender da
melhor Forma, tornando-se um aluno ati-
vo e protagonista do seu aprendizado e,
consequentemente, da sua vida.

Por metacognigdo se entende a conscién-
cia da parte da pessoa de refletir e pensar
sobre as préprias capacidades e proces-
sos emocionais e cognitivos. Quer dizer,
ndo s6 temos as habilidades, mas estamos
conscientes delas. Por exemplo: o aluno &
chamado pelo professor para apresentar
um certo tema de histéria; antes de ir na
frente da sala, o aluno sabe se conhece
essa matéria ou se precisa estudar mais.
Essa percepgdo, auto-observagéio, auto-
questionamento e avaliagdo sdo as ca-
racteristicas da metacognigdo. Por meio
delo podemos organizar, regularizar e
direcionar nossos pensamentos, decisdes,
comportamentos e agdes.

De um ponto de vista etimolégico, a me-
tacognicdio representa o “conhecimen-
to do conhecimento”, “o pensamento do

APRENDER A APRENDER:
- b
METACOGNICAO

pensamento” (da unido do prefixo gre-
go meta-, “além”, “acima”; e cognitivo,
“saber”). O conceito de metacognigéio
56 foi introduzido claramente na déca-
da de 1970, gragas aos estudos de John
Flavell, e representa hoje um dos aspectos
mais estudados no campo da pesquisa
cognitiva e da psicologia escolar.

Podemos também incluir na metacognicdo
as ideias que as pessoas tém sobre seu
préprio funcionamento mental, suas intui-
¢coes, autopercepgdes, a ccpucidcde de
previsdo, de avdliacdo, de p|one]amenro
e de monitoramento do estudo, da auto-
-apreciasdo e do auto-controle.

A metacognicdo é definida como a consci-
éncia das estratégias utilizadas na realiza-
¢do de processos cognitivos, como memé-
ria, aprendizagem, atengdio e elaboragdo
de informagdes. Em outras palavras, os
processos metacognitivos consistem em:

¢ monitoramento da prépria aprendiza-
gem;

s autoavaliacé@o dos resultados;

e planeiumento e execucdo de operagBes
cognitivas, fuzendo os ajustes necessarios;

* direcionar a atengdio e fortalecer, assim,
a memérig;

e antecipar e prever aquela que serd a
prépria performance.

Isso permite facilitar no aluno a capaci-
dade de: resolver problemas; finalizar as
tarefas e as atividades; alcancar os ob-
jetivos; compreender as dificuldades e
encontrar solucdes; identificar os erros e
criar estratégias diferentes; perceber suas

emo¢des; e encontrar motivacdo. Uma
forma de desenvolver a metacognicao no
aluno & acostuma-lo a se questionar, a se
fazer perguntas:

Por que eu errei?2 Como poderia fuzer de
forma diferente? Eu preciso de mais tem-
po? Preciso ler mais? Para que isto que es-
tou estudando é importante para a minha
vida? Preciso de mais ajuda da professora
ou do professor? Tenho dovidas sobre o
assunto? Estudei o suficiente?

Aos poucos o aluno vai aprender a se
fuzer sozinho essas perguntas, trei-
nando uma auto-observacdo, autocor
reiio e autorresponsabilidade, tendo
cada vez majs consciéncia de seus atos,
sensa¢des e pensamentos.

Hoje, a metacognigdo é considerada
uma competéncia fundamental que o
aluno deve possuir para desenvolver um
estudo eficaz, ser capaz de ofimizar o
tempo, os métodos de aprendizagem,
desenvolver uma autonomia de pensa-
mento e compreensdo, e uma elaboracdio
ativa dos contetdos.

Desta forma, o aluno produz uma apren-
dizagem mais efetiva e duradourq, e de-
senvolve estratégias e competéncias que
utilizard ne sua vida e na redlizagéo
de seus objetivos.

foto cedida pelo colu
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COLUNA / ADEMAR CELEDONIO

lguns amigos, principalmente os

que mudam de cidade, me pro-

curam para pedir dicas de como

escolher a escola para seu filho.

Considero essa escolha t&o impor-

tante que costumo dizer que ela an-
tecede a definigéio de onde os pais véio morar, e
ndio o contrdrio, como quase sempre aconfece.
Infelizmente, a disténcia da escola & muitas ve-
zes um dos principais critérios de definicdo e,
claro que o ideal é que seja préxima de casa,
mas muitos outros aspectos importantissimos
devem ser levados em conta.

A visita & escola & sempre a melhor forma de
observagdo e deve ser feita, de preferéncia, no
horério de aulas, e ndo no final de expedien-
te ou aos sabados, pois alguns detalhes mais
especificos da estrutura do local podem ndo
aparecer. No aspecto fisico, deve-se avdliar o
méximo de ambientes, como as salas de aula,
a biblioteca, os laboratérios, a higiene dos ba-
nheiros e onde sdo preparadas e realizadas as
refeicdes. A crianga precisa de espaco ade-
quado néo s6 para brincar na hora do recreio,
mas para conseguir ter um aprendizado com
mais tranquilidade, por isso a arquitetura da
escola precisa estar em consonéncia com os
projetos de ensino e aprendizagem.

E frequente que muitos pais pensem que, nos
primeiros anos, a escola seja apenas um lugar
para seus filhos brincarem, e isso € um grande
equivoco. A educacéo infantil & o inicio e o
principal fundamento no processo educacional.
Na BNCC (Base Nacional Comum Curricular],
ha dois pilares estruturantes que s&o as intera-
¢Ses e as brincadeiras. Na educagdo infantil, o
ensinar & ludicidade, pois por meio do brincar

COMO ESCOLHER A ESCOLA
PARTICULAR DO MEU FILHO

a crianga aprende a explorar, expressar-se e
conhecer-se. A equipe deste segmento precisa
ser muito bem qualificada e estar em constante
processo de treinamento de préticas pedagégi-
cas. Os pois devem questionar sobre a oferta
de aulas de artes, mosica, contacdo de histé-
rias, danga e outras interagdes que estimulem o
pensamento criativo.

Um dos\ pontos mais importantes é analisar
a proposta pedagégica da escola e se essa
deixa os pais confortaveis em seus valores
familiares, pois existem escolas humanistas,
internacionais, construtivistas e tradicionais, e
cada uma dessas correntes implica mudangas
significativas na sua proposta de atuagdo. Por
exemplo, as escolas tradicionais apresentam
uma proposta voltada para a transmissdo dos
conteGdos por meio do professor, com foco
na disciplina e se apresentam como fortes na
aprovagdo nos exames, As construtivistas, por
sua vez, valorizam o ensino menos como méta-
do e mais como uma concepsdio, dando para o
aluno mais liberdade e deixando-o como pro-
tagonista da propria aprendizagem, associan-
do as habilidades cognitivas as habilidades so-
cioemocionais. As escolas humanistas tendem
a fazer um caminho de jungdo de um pouco
do que as construtivistas e as tradicionais pro-
pdem e transmitem os valores educativos atra-
vés da humanizac@o e da interacdo.

Outro aspecto muito relevante que a familia
deve considerar é se ficaria confortavel com
a presenca de aula de Ensino Religioso na
grade semanal. Além disso, mesmo que seu
filho n&o precise, pergunte se ha incluséo de
alunos com necessidades especiais. Isso pode
ajudar a entender como & a linha pedagégi-

ca real da escola, uma vez que muitas ainda
ndo conseguem lidar com essa diversidade.
Dados do estudo “Os beneficios da educacdo
inclusiva para estudantes com e sem deficién-
cia”, coordenada pelo professor Thomas Hehir,
da Escola de Educagéio de Harvard, mostram
que a maior valorizagdo da diversidade e do
convivio entre alunos com e sem deficiéncias
favorece o desenvolvimento cognitivo socioe-
mocional de todos os estudantes.

Além desses aspectos mencionados, o va-
lor do mensalidade pode ser um diferencial.
Porém, os pais devem considerar que o dlto
custo de uma escola particular ndio significa
uma boa qualidade educacional. E impor-
tante levar em conta também que muitas es-
colas {a incluem o ensino da lingua inglesa e
outras atividodes extras que, se forem conta-
bilizadas por fora, sairiam muitas vezes mais
caras que uma proposta integral, sem falar
na logistica de levar e trazer a crianga para
a realizagdo destas em outros locais. Avalie
a mensalidade que cabe no seu orgamento,
mas sem deixar de lado a proposta pedagégi-
ca, a identificacéio dos valores da sua fomilia
com a cultura da escola e o aprendizado e a
plena formagéo dos seus filhos.

QO Colunista

ADEMAR CFIFDONIO

Diretor de Ensino e Inovacdes Educacionais.
Foi diretor do Colégio Ar de S por 10
anps e atva no SAS Plofaforma de Educogdo
desde 2015.




Ctezmerse com
um de-nossos
cohaultores

Plataforma de Educagdo




Direcional Escolas - Setembro 2022

magine a seguinte cena: “Ei, filho, ndo
suba na mesal Jg disse, ndio pode su-
bir na mesa, se cair.. vocd vai ver”,
Até que... Tl BUMMII

comum nas residéncios e que a pro-

Cena muito

fessora ou o profissional da escola
acaba adaptando para a reclidade esco-
lar — “se continuar a fazer isto, levo vocé
para a coordenagdo/direcdio”.

No momento em que passamos por um aci-
denfe nosso corpo e as nossas emogdes vdo
a mil. “Meu Deus, e agora?”. E enfdo pas-
samos pelos trés piores sensacdes da vida:
vergonha, medo e dor.

Nesse cendrio onde a crianga sofrev um aci-
dente, no qual havia sido informada das con-
sequéncias de sua acdo imprudente, em qual
das trés sensacdes ela esta: dor, medo ou ver-
gonha? Bem, dependendo da situacdo, até as
trés simultaneamente. Logo, temos que enten-
der e acolher, tanto no sentido fisico como nas
emogdes. E é ai que muitas vezes erramos.

Normalmente reaginios o
acidente de $rés formus:

s infuntilizagfie; Imediatamente pegamos
no colo e comecamos, “ai tadinho, fez dodéi,
quer beijinho pra sarar?”. Nesse momento a
crianga inicia com a perda de félego e abre
um berreiro incontrolavel, talvez por horas.
Imagine vocé recebendo esse mesmo atendi-
mento por um médico no hospital apés um aci-
dente, serd que ndo teriamos a mesma reagGo
que a crianga?

= Julgamento: “O que foi que eu te fo-
lei2 E agora? Eu sabio que isso iria aconte-
cer”. Uau, o que serd que estd passando na
mente da crianga agora: “ndo posso confiar
nele, pois quando estiver com medo, dor ou
vergonha, serd assim que irG me ajudar”.
Responda para vocé mesmo: alguma vez fez
dlgo errado quando crianca e disse “s6 ndo
conta para meus pais”2 Se sim, provavelmente
seus pais {6 agiram assim com vocé um dia e

COLUNA [ ERIC AMOR
ACOLHIMENTO SEGURO

& esta a percepgdo de julgamento que imagina
que eles teriam com vocg.

“Estd tudo
Esta pode ser a primeira coisa que

¢ Avaliog@o/Acolhimento:
bem!”.
diga quando ver um acidente, “estd tudo
bem”, e por qual motivo? Pois, enquanto ava-
liamos a cinemética (vamos abordar a cinema-
tica mais adiante}, a crianga tem que se sentir
acolhida em suas emogdes e segura quanto ao
fisico. Logo, essa frase j@ acalma o coragdo e
a mente da crianga, e até mesmo de um adulto.

Quais sfio os riscos de ndo fer
um scothimento seguro?

1 - Treumas emocienais: Como vimos,
ao passar o sentimento de julgamento quan-
do esta vulneravel com dor, medo e/ou ver-
gonha, podemos perder a confianca futura
da crianca. Infelizmente existem muitos casos
em que criangas que se engasgam com brin-
quedos e sdo encontradas embaixo da cama
ou dentro de um armério, talvez com medo de
pedir ajuda aos pais por conta do julgamen-
to. Agora, quando infantilizamos, a crianga
tende a repetir as situagdes frequentemente
para chamar a atenc¢do.

2 - Traumas fisices: No momento de um
acidente, principalmente com criancas pe-
quenas, tendemos o pegé-las no colo ime-
dictamente para acalmé-las. Acredite, esse
acalmar estd muito mais relacionado a nés
do que com a prépria crianga, pois quem estd
com dor ndo quer ser pego no colo. Mas existe
um risco enorme nisso; ao levantar ou pegar
no colo, sem avdliar o risco de lesdes, pode-
mos agravar ainda mais as consequéncias se
ndo avaliarmos antes, entdo nada de pegar
no colo imediatamente!

Guundo e comeo fazer

‘gsse acothimente?

Precisamos avaliar a cinemdétical Cinemdtica
sdo todas as variaveis existentes em um aci-
dente, como: qual a altura da queda, se estava

M

foto cedrdavpvelzla colunista

\ . .
correndo, se caiu protegendo a cabeca, o im-
pacto com o chdo era grama ou piso, e como
foi a reagdo da crianca.

Essa avaliogdo ndo demora mais do que cin-
co segundos, em seguida abaixe-se préximo &
crianga, coloque @ mdo sobre o ombro dela
para que possa sentir sua presenga, e avalie
a questdo fisica, como sangramentos e hema-
tomas. Mas atengdo, principalmente, aos mo-
vimentos naturais espontdneos, ou seja, ana-
lise como ela estd se mexendo, pois se houver
fratura ou lesdo mais séria ndo ird conseguir
se mexer ou iré apresentar queixas. Seja cal-
mo e claro “me diga onde bateu, como foi...”,
temos que avaliar o neurolégico (quando for
batida de cabega) e fisico, sem dar espago
nesse momento para o emocional.

Quedas sdo frequentes durante toda a infan-
cia, mas as estatisticos de morte s@o baixas
comparados a outros acidentes como trénsito
(30%). As quedas (5%) tém alto impacto na in-
ternagdo hospitalar com quase 50% das inter-
nagBes por acidentes {fonte DATASUS).

Oriente sempre a equipe escolar para agir
com a avaliagdo da cinemética antes de efeti-

vamente levantar a crianga. Melhor do que
agir rapide, & ugir cerfo,
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17¢ CONGRESSO E
FDUCACIONAL CRESCER |

Destinado ao. lideres e as lideres de escolas regulares e

ém de expos:fores que apresenfaram solu ”
prahcas pam o mercado educac:onal

educaclio atravessa, especial-

mente na contemporaneidade,

densas reflexdes e problema-

ticas que apontam para rotas

e caminhos variados. Se, até o
inicio de 2020, vivencidvamos uma reali-
dade outra, com a pandemia de Covid-19
e a sua ascensdo mundial, todas as are-
as sociais foram afetadas diretamente
~ inclusive, e sobretudo, a educagdo. Ja
no atual momento em que vivemos, co-
megamos a olhar tanto para os efeitos
causados pela pandemia, como para as
mudangas estruturais que ocorreram nes-
te ano, como por exemplo a implemen-
tacdio do Novo Ensino Médio. Na esteira
de tantas transformagdes em curso, quais
sdo os melhores percursos que podem ser
trithados pela gestdo escolar?

Com o intuito de reunir mantenedores/
as, coordenadores/as, supervisores/as,
diretores/as e gestores/as de instituicdes
particulares de todo o pais para discutir
os dilemas atuais, bem como comparti-
lhar propostas mirando nas demandas
da educagdo do futuro, a 172 edicdio do
Congresso e Feira Educacional CRESCER

refomou o seu evento presencial, apés

,;«g&%

Painel Lideres

Leandro Karnal

dois anos de hiato, tendo como foco de-
bater sobre “as perspectivas do merca-
do educacional a curto e médio prazos
apresentados pelos mais proeminentes
lideres do setor”. Com sucesso notério
de ptblico, que nessa edigdo também
confou com inscrigdes gratuitas, o even-
to ocorreu entre os dias 31 de agosto e
1 de setembro no espago Pro Magno,
localizado na regido norte de S&o Paulo.

Redlizado pelo Grupo Rabbit, a maior
consultoria em gestdo educacional da
América Latina que auxilia instituicdes de
ensino em todo o Brasil, o evento desta-
cou tematicas urgentes. “O fechamento
das escolas, a demora para reabri-las e
o consequente comprometimento da quo-
lidade do ensino, o aumento nas taxas de
inadimpléncia, o impacto socioemocional
da pandemia nos alunos, nos docentes e
nas familias”, diz Christian Coelho, CEO
do Grupo Rabbit e idealizador do evento,
foram alguns dos temas abordados pelos
palestrantes. “E a partir de uma profun-
da andlise de cendrio que ha a constru-
¢do de uma agenda positiva para 2023”,
completa Christian.

QS:‘PN::NIE Ué‘
FOLHA N°

Texto e fotos por Rafael Pinheiro | _

Christian Coelho

Nesse sentido, os renomados palestran-
tes que participaram, dentre eles Mario
Sergio Cortella, Rossieli Soares, Vera
Cabral, Monja Coen, Christian Dunker,
Reinaldo Domingos, Célia Godoy, Au-
gusto Cury, Leandro Karndl, entre tan-
tos/as outros/as, trouxeram aponta-
mentos e andlises de diversas dreas
para contribuir com o aperfeicoamento
das instituicdes de ensino.

Vera Cabral

Um dos pontos de destaque na grade de
programagdo de contetdo dessa edigdo
foram as Arenas, organizadas em um for-
mato de roda de discussdes e com alto
engajamento do ptblico, que abordaram
os eixos Edtech, Pedagégica, Financeira,
Bilingue e Mulheres Empreendedoras.
Esse Gltimo, em especial, é um tema de ex-
trema relevancia, j@ que grande parte das
profissionais que atuam com educagdo
stio mulheres, mas ainda pouco discutido
em eventos educacionais. Participaram da
Arena Mulheres Empreendedoras: Irma
Luci (Colégios Vicentinos), Janaina Rangel
(Colégio Ranieri), Sandra Oliveira (Colé-
gio Anglo Morumbi e Colégio Ser), Katia
Sanchez (Colégio Beka) e Kely Gouveia
(Escolas Exponenciais), compartilhando
as suas trajetérias profissionais.
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O filésofo e escritor Mario Sergio Cortella
abriv a programagédo de palestras cha-
mando a ateng@o para as novas atitudes
que devem ser elaboradas para os novos
tempos que atravessamos. Como serd a
educagdo daqui a 30 anos? E qual serd a
heranga deixada para a préxima geracdo
considerando o cendrio educacional?

Em sua fala, o palestrante ressaltou que
audacia é diferente de aventura, assim
como “novo” difere de “novidade”. “Ser
audacioso é importante e ter audacia na
area da educacdo é fundamental. Audé-
cia é diferente de aventura®, afirmou. A
audécia integra uma caracteristica im-
portante para o processo educacional:
a mudanga. Nas palavras do filésofo,
nés temos uma tendéncia enorme & es-
tagnagdo. “A Unica coisa permanente é
a mudanga. O equilibrio se d&a no mo-
vimento e, para se movimentar, é preci-
so correr o risco do desequilibrio. Mu-
dar exige desequilibrio momenténeo,
um desconforto imenso”, destacou.

Monja Coen

Monija Coen, aclamada pelo ptblico, de-
fendeu em sua fala o constituicdo da hu-
manidade e a formagdo de seres humanos
sensiveis, responsdaveis, éticos e capazes
de assumirem boas decisdes para todos e
todas. Trazendo o seu pensamento para
o cotidiano escolar, Monja Coen destacou
que “devemos perceber as inteligéncias
e as preferéncias de cada crianca para
estimularmos esse pablico. Isto &, educar
para o despertar (da mente). E com afeto
e com amor que se faz educagdo”.

O psicandlista e professor da Universida-
de de Sao Paulo, Christian Dunker, no pai-
nel intitulado “Sadde mental nas escolas”,
discutiv sobre qual & o papel da escola
diante dessa temética t&o urgente, espe-
cialmente sobre suicidio, que afeta um no-
mero consideravel de adolescentes. “Em

LA ;SO %
Painel de saiide mental

geral, nos casos com fatalidade, havia
depress@io, isolamento, entre outros sinto-
mas prévios. E qual seria o melhor método
para lidar com esse problema2 Néao dis-
ponibilizar instrumentos ou contextos que
possibilitem o suicidio &€ um bom comeco.
Meios de protegdio e prevengdo como o
CVYV {Centro de Valorizacdo da Vida) tam-
bém séo eficazes. O simples ato de falar
com o outro pode fazer diferenca. Algu-
mas escolas, inclusive, montam brigadas
de satde mental”, disse Dunker.

Segundo o psicanadlista, o saide mental
tem relacdo direta com dar e receber cui-
dados. E essa pratica deve ser reclizada
coletivamente, e ndo necessariamente e/
ou unicamente por um especialista. “Tem
a ver com lagos sociais, quem cuida de
mim e de quem eu cuido”, acrescenta.

Rossieli Soares

A saide mental também foi assunto em
outras palestras. Rossieli Soares, ex-se-
cretario estadual de Educagio de SP,
mencionou como foi desafiador para as
escolas passarem pela pandemia, o que
resultou em um contingente de alunos e
funcionarios com depressdo e ansiedade.
Por isso, precisam se atentar para os as-
pectos emocionais tanto dos alunos como
dos docentes e dos funcionérios.

O psiquiatra Augusto Cury, considero-
do um dos autores mais fidos da dltima
década, convidou a plafeic para uma
reflexdo sobre questdes complexas que
surgiram a partir do século XXI, du-
rante o painel intitulado “Gestdo da
emogdio para novos tempos”. Cury des-
tacou, em um primeiro momento, a lo-

» " . 0 .
gistica operudu pelc ind §Or|
tenimento para manter o Y¥g

Avgusto Cury

E essa indistria do lazer e da dlegriq,
comprometida em disponibilizar prazer
constantemente para todos e todas, é po-
tencializada, segundo o psiquiatra, em
multimidias, como televisdo, réadio, servi-
cos de streaming, esportes, entre outros.
Mas o que ocorre na préfica, diz Cury,
contrariando as expectativas, é que as
pessoas ndo estdo alcangando um relo-
xamento, mas adentrande em uma “era
de mendigos emocionais. Rico ndo &
quem tem muito, mas quem faz do pouco
muito”. E o que ocorre é que “a contem-
poraneidade é marcada por um excesso
de estimulos e de experiéncias pobres”.

S

EXPOSITORES

Além do ciclo de palestras, o poblico cir-
culou entre os estandes para conhecer a
diversidade de solugdes para as escolas.
Nesta edigdo do evento, as empresas
patrocinadoras  foram: FTD Educagéo,
Educbank, Metadil, Agenda Edu, Anima
Educacdio, Kedu, lsaac, Viva Metodolo-
gia Ativa, LIV Laboratério de Inteligéncia,
2Ways Programa Bilingue, YOU Bilingue,
Kanftum, TEC Tecnologias e Experiéncias
Criativas, Miiller Martin Advogados, Solu-
tion, AZ, Ciranda de Livro, Pimpdo, Eduln-
fo, Academia Soul, Primeira Escolha, Gre-
enpeace, Argus Studio, New Quadras,
Caburé, Rabbit Digital, Piggy, Insper,
PROESC, Inicie, Arvore, Fortics, Ciranda
Cultural, OutClass, 1Schoolar, Escola da
Inteligéncia, Alice, Génio das Finangas,
Corrija-me, Great Place To Study, Pleno,
Te Ajudei, Faculdade Phorte, Impacto for
Schoal, Festou, Escola Web, Electi, Gen-
nera, Via Maker, DSOP, FATOR, Mestre
dos Mestres, Educacross, COC, STEP, Uni-
te, Happy, SBS Livraria, SMARTblocks,
IPPON Tec, CFEP, Estante Magica e Gera-
¢do Lider. Nos parceiros: ANEC, FENEP,
AESP, ABAMPES e Ecology.
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bergario, além de ser o primeiro
confato social dos bebés, é um
espaco rica em experiéncias e
desenvolvimentos sensorial, psi-
comotor, cognitivo e afetivo, fortalecendo esti-
mulos e movimentos por meio de uma relagdo
fluida. Para escolher um ambiente confortavel e
agradavel para os bebés, certos pré-requisitos

devem ser analisados criteriosamente.

Shirley Viana, empresdria do setor, indica que
um bom planejomento é fundamental “e mui-
to importante para um bercario de sucesso,
levando em consideracdio seus obijetivos e as
possibilidades atuais e tudo o que pretende em
relagdo a estruturg, ficando atento &s exigén-
cias das leis do seu municipio”. Durante o pro-
cesso de planejamento, deve-se [evar em conta,

também, outras caracteristicas, como a escolha

de méveis seguros, pisos e paredes protegidos,
tendo em vista a construgdo do bergério como
um ambiente independente e seguro para a cir-
culacdo livre dos bebaés.

Nos 0ltimas anos, com a pandemia de Covid-19,
os cuidados e as preocupacdes com a higiene
e a limpeza dos espagos escolares se intensifi-
caram, ressaltando a procura por pisos, méveis
ou materiais que facilitem o higienizacdo. Nos
bergarios, em especial, Shirley destaca que
materiais lisos, impermeaveis e de facil higieni-
za¢So sdo opgdes que proporcionam conforto
para as criangas andarem e engatinharem com
seguranca. “Produtos biodegradaveis e de facil
evaporagdo, antibacteriano e agdo germinada
completa que tenham autorizag@o pela Anvi-
sa”, continua a empresdria, sdo algumas dicas

para a limpeza do espago.

SEGURANCA

Bk S

E CUDADOR

Além da dlian¢a entre limpeza e seguranga,
do ponfo de vista fisico, abrigar ambientes
distintos para os momentos da recreacdo, da
alimentagdo, da higienizagdo e do sono pos
sibilita a estruturag@o e o planejamento de ro-
tina — tanto para os bebé&s como para os pro-
fissionais que o cercam. E, caso o/a gestor/a
escolar, tenha interesse em criar um bergério
na sua instituigdo, a principal dica de Shirley
é procurar empresas que trabalhem com mate-
riais especializados para essa faixa etério, que

ndo exijom manuten¢do diéria e proporcione

seguranga e cuidado com os bebés. [RP)

Bl SAIBA MAIS
SHIRLEY VIANA,
shideyvicina siva@gmail.com
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estrutura fisica carrega em seu
de

¢do, ambientes diferenciados que

interior  espagos socializa-

trabalham a aprendizagem sob
varios aspectos, além de mobiliarios que au-
xiliam, de acordo com cada faixa etéria,

outras relagdes com o aprendizado.

Nas oltimas décadas, em especial, observamos
o crescimento de uma pluralidade de métodos
e metodologias que atualizam e {re}estruturam
as bases educacionais. Um exemplo concreto
é o método Montessoriano, que adentra cada
vez mais nas escolas, adaptando, inclusive, o
mobiliario da instituicdo. Idedlizado no sécu-
lo XX pela médica italiana Maria Montessori,
a perspectiva pedagégica montessoriana pri-
vilegia a autonomia e as atividades praticas

que exploram o conhecimento e o desenvol-

vimento méximo do estudante. Nesse sentido,
o mobiliario Montessoriano é um componente
fundamental para estimular os alunos para as
experimentasdes. No espago ekoaq, localizado
em Sé&o Paulo e que atende todo o segmento da
Educacdo Infantil e os primeiros anos do Ensino
Fundamental, os méveis da escola foram com-
postos segundo o método Montessoriano. De
acordo com a diretora pedagégica Ana Yaz-
bek, o espaco sempre utilizou um mobiliario
que considera a ergonomia e a livre iniciativa
das criangas, “sendo estes os mesmos princi-
pios que regem a concepgdo do mobiliario

Montessoriane, com isso, ndo tivemos que nos

adaptar e sim compor as pecas que ja dispi-

nhamos com novas pegas adquiridas”.

Segundo a diretora, os principais diferenciais

dos méveis sdo ergonomia, ludicidade e in-

centivo & autonomia. “As criancas se sentem
bem-vindas nos ambientes e convidadas & ex-
ploragdo”, diz. Questionada sobre possiveis
indicagdes para gestores/as que pretendem
adaptar o seu mobiliario, a diretora reflete
sobre a compreensdo gerc1| dessa adaptagdo.
“Penso que para além do mobilidrio, as esco-
las precisam se ater & visdo de crianca como
sujeitos potentes, criativos e com interesses pro-
prios. Pessoas que querem conhecer o mundo,
explorar os espagos e ambientes de moltiplas
maneiras. De nada adianta uma escola se equi-
par de méveis que convidam & interagdo, se as
criangas precisam cumprir tarefas mecanicas e
i. [RP)

destituidas de sentido para elas”, concl

Imogem: Adobe Stock
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estrutura educacionadl, especial-
mente nos Gltimos anos, passa
por mudangas significativas. A
luz da Base Nacional Comum
Curricular e do Novo Ensino Mé-
dio, observamos que as rotas educacionais
tentam se aproximar ao méximo da reali-
dade dos estudantes e, consequentemente,
tentam se adequar ds necessidades que
emergem na contemporaneidade. Dessa
forma, a Educacdo Financeira adentra nas
escolas como um tema 1ransverso|, neces-
sario para os estudantes a médio e a longo
prazos. A partir desta ideia, neste especial
conversamos com profissionais da area
educacional para compreendermos quais

QUAIS SAO OS IMPACTOS DA EDUCACAO
FINANCEIRA NA VIDA DOS ESTUDANTES?

stio os impactos da inclus@io da Educagdo
Financeira nas escolas.

“Quase 80% da populagdo brasilei-
ra estd endividada, 46% declaram que
ndo tem controle do seu orcamento e
35% sdo analfabetos financeiros. Sabe-
mos que problemas financeiros impactam
psicolégica e emocionalmente as pesso-
as: estresse, ansiedade, problemas de
relacionamento e até divércio!

Além disso, sabemos também que o ensino
vem passando por uma transicdo, desde
as normas do MEC-BNCC com novas ma-
térias e carga horéria até os préprios pais

Por Rafael Pinheiro

que buscam mais valor pela mensalidade
paga, querem que a escola mescle digital e
tradicional e tenham outras atividades que
preparem seus filhos para a vida.

Com esse cendrio, fica muito claro que jé
passamos da hora de ter a Educagéio Fi-
nanceira como matéria nas escolas. Temos
o dever de preparar uma nova geragdo de
alfabetizados financeiros que saiam das
escolas sabendo néo sé lidar com o dinhei-
ro, juros, investimentos, inflagdo, mas que
saibam controlar os seus orcamentos, lidar
com as emogdes frente ao dinheiro, evitem
armadilhas financeiras e tenham uma men-
talidade empreendedora. Somente assim

.%'wﬁk.i
PREPARE NOUOS
LEITORES PARA O
FUTURO
Sormos um aplicative de livros
corn audio integrodia pora
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VISITE NOSSQ SITE
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dos podem contribuir para o scciedade e
realizar seus sonhos!”

Brune Siqueira - Socie & CMO
Blocos Educacéo

ciedade, a desenvolver metodologias de
planejamento, administragéio e investimento
financeiros para a vidal”

Ednei Leite de Aradjo ~ Professor e coor-
denedor editoriol do SAE Digital

& &

“A incluso da Educacdio Financeira nas
escolas & importante por diversos aspec-
tos, na medida em que passa a ser um
pilar da formac@o das pessoas, para que
elas direcionem conhecimentos para uma
melhor gestdo das suas financas pesso-
ais e do orcamento doméstico. Vejo que
dispor de conhecimentos da Educacdo
Financeira é fundamental em qualquer
nivel de renda familiar, pois uma mé ges-
tdo dos recursos financeiros pode trazer
consequéncias negativas para todos.

Além da gestdo de finangas pessoais e do
orcamento doméstico, a Educagdio Finan-
ceira nas escolas também é importante,
pois contempla temas como conscientiza-
¢céio a respeito de bons e maus hébitos de
consumo e de poupanca, conhecimenios
sobre Economia e sobre o sistema finan-
ceiro nacional, entre outros. Com isso, vejo
que um dos grandes impactos consiste em
auxiliar o jovem, cidad@o atuante na so-

@ &

“Educacdo Financeira & um dos alicerces
mais importantes na formagdo integral de
um sujeito que esteja preparado para ter
e perseguir seus sonhos. N&o saber gerir
adequadamente os recursos financeiros ou
n&o saber planejar e poupar pode levar ao
insucesso de uma empreitada. Como con-
sequéncia, pode gerar situacdes de conflito
ou mesmo sentimento de incompeténcia,
além de outros problemas socicemacionais.

Saber gerir adequadamente & um pro-
cesso educacional que comeca na in-
fancia, por meio de pequenas agdes que
estimulam a crianga o poupar e a com-
prar, buscando refletir sobre os limites e
as possibilidades presentes a cada mo-
mento. A medida que elas vdo crescen-
do, os desafios podem ser cada vez mais
complexos, até que no Ensino Médio
seja possivel ao estudante utilizar este
aprendizado para construir seu projeto de
vida e planejar seus investimentos futuros.

,/(&\X\P‘N £ D(.\ .,

Pessoas organizadas fina
uma vida mais equilibrada e saidavel,
conseguem manter melhor a harmonia fa-
miliar, se dedicar com mais tranquilidade
aos desafios profissionais e colaborar para
o crescimento de uma nagdo mais promis-
sora economicamente. Se concordamos
com essa ideia, temos que buscar reverter
o resultado da pesquisa apresentada pela
Confederaciio Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo (CNC — 2021}, a
qual indicou que % das familias brasileiras
estdo endividadas.”

Dra. Luciana Allan — Diretora Técnica
do Instituto Crescer

“Pensar a Educacdo Financeira nas es-
colus é promover a integragdio de es-
tudantes na sociedade permitindo que
eles estejom prontos para os desafios
da administracdo de sua renda de for-
ma eficiente, impactando diretamente na
realidade de suas familias.

Essa oportunidade, quando incluida no
curriculo, introduz nas criancas e nos ado-
lescentes os conceitos fundamentais do
mercado de trabalho, importantes para
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que possam compreender o] real VOIOF dO

dinheiro e como as suas emocdes afetam
sua vida financeira.

Essa iniciativa possibilita o acesso a conhe-
cimentos que construam uma geragdo de
valor que tende a tomar decisdes baseadas
em premissas como poupar, consumir cons-
ciente, investir e se tornar capaz de rento-
bilizar seus recursos escrevendo um futuro
promissor de forma planejada.”

Mayara Lire — Responsdvel pelo Novo En-
sino Médio no Departamento de Solucées
Escolares da Rede Deciséo

& ®

“A Educacdo Financeira nas escolas é de
suma importancia. Yivemos num mundo
cupitolista, onde o ‘ter’ & muito valorizado.
Somos todos bombardeados por propa-
gandas o tempo todo. As criangas também
o sdo e ndo tém discernimento para tomar
grandes decisdes. Entéo, faz-se necessério

apresentar os conceitos iniciais de finan-
cas: dinheiro, troco, caro ou barato, e o
que é esse tal de salario que os pais falam.
Entender o que é orcamento, no que gas-
tar, quanfo sobra, para comegar a atingir
seus pequenos sonhos de consumo.

Quando os pais falam sobre o dinheiro, ex-
plicam a dindmica financeira de seu nicleo
familiar, a crianca cria um sentimento de
pertencimento. Ela vai entender como as
decisdes sdo tomadas, e ndo precisa mais
ser enganada com um ‘na volta a gente
compra’. Num ambiente saudével, ela vai
entender que pode conseguir muitas coi-
sas, sem mdgica, e com muita matemdtica,
planejamento e controle.

Essa crianca vai crescer e virar um adulto
que sabe lidar com o dinheiro, sabe tomar
decisdes de consumo e investimento e tem
suas metas de curto, médio e longo pro-
zos, sem ser levada por arroubos e ati-
tudes impensadas. Ndo serd enganado
por propagandas e levado a gastar des-
necessariamente. N&o criaré um mundo
de ilusdes com padrées de vida que ndo
correspondem ao seu, para depois pa-
gar muito caro por isso. Uma vida onde
o dinheiro néio é o problema, e sim uma
ferromenta para atingimento de sonhos,
pessoais e profissionais, com inteligéncia
e honestidade, & uma vida feliz. Que é o
desejo de qualquer ser humano.”

Mara Cortez — Administradora, autora
do livro “Mée, a gente pode levar?” e
Diretora da Cortez Editora

os adolescentes a gerirem adequadamente
o seu dinheiro e ensinar que lidar com o di-
nheiro implica em tomadaide decisdes mais
conscientes e seguras. Visto isto, a Educa-
¢do Financeira nas escolas ndo significa
apenas ensinar a ndo gastar mais do que
ganha nem a ganhar mais dinheiro para ter
mais dinheiro, e sim aprender a se planejar
e administrar adequadamente o dinheiro,
tracar metas e conquistar objetivos. A Edu-
cacdo Financeira sendo ensinada nas esco-
las ajuda a criar geragdes mais responsa-
veis com o dinheiro. Isso acaba interferindo
positivamente em oulros contextos, como
o consumo consciente, auto-organizagdo,
respeito ao meio ambiente, entre outros.
Ensinar criangas financeiramente educadas
é preparar adultos conscientes da impor-
tancia do dinheire na vida.”

Rafaella Borsaiii - Professora de mate-
mética financeira do Colégio Stella Maris
vnidade Juvevé-Curitibo/PR

& 2

“E necessério perceber que o futuro eco-
némico de qualquer nacdo depende das
habilidades financeiras e de negécios que
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oferecemos hoje aos jovens. A escola e sua
estrutura pedagégica devem estar alinha-
das com as novas demandas de formagdo
que os alunos devem ter em suas vidas para
concretizarem seus sonhos. E fato que a al-
fabetizacdo financeira é uma dessas habili-
dades, essencial ao empreendedorismo e a
novos tempos, nos quais o desenvolvimento
econdmico e tecnolégico tornou a conec-
tividade global um fator importante nas
relaces sociais e de consumo.

Quanto mais cedo as criangas tiverem aces-
so aos conceitos de finangas, principalmen-
te de projetos, melhor seré a absorcdo, que
ocorrerd naturalmente para o aluno ao lon-
go do perfodo escolar. A Educagdo Finan-
ceira, porém, jamais deve ser tratada em
um contfexto particular e isolado. Profissio-
nais da educagdio devem ser preparados de
forma adequada e continua para reforgar o
conceito de interdisciplinaridade, bem como
trabathos tematicos em todos os Gmbitos da
Educacéio Bésica ao Ensino Médio.

A abordagem de finangas, portanto, deve
estar inserida nos itinerdrios formativos e
do projeto de vida dos estudantes. A fa-
milia também é importante nesse contexto
de aprendizado de finangas, pois a concre-
tizagdo das oportunidades assimiladas na

escola se dard com a aplicagdo dos con-
ceitos dentro do nucleo familiar. Em 2023,
nossas unidades Novo e Alvorada terdo
atividades extras sobre empreendedarismo
e finangas com esse foco, pois acreditamos
que em um mundo altamente complexo, as
criangas precisam assumir controle de seu
future, inclusive o financeiro.”

Jhony Yamada - Diretor
do Colégio Novo

“Mesmo ndo existindo instrugdo formal
relacionada a Fconomia e Finangas no
curriculo escolar regular do Ensino Fun-
damental e Médio no Brasil, devido &
natureza onipresente das relagdes fi-
nanceiras em nossas vidas, compreen-
der os conceitos bdsicos de economia
e finangas é fundamental para ume
vida equilibrada e prospera.

Em um mundo em constante mudanca e evo-
lugdo, as instituices de ensino precisam es-
tar atentas e preparcdas para acompanhar
as necessidades da sociedade. A Educagdo
Financeira, assim como o ensino obrigaté-
rio das hard skills, como portugués e mate-
matica, tem sua importdncia cada vez mais
reconhecida e contribuiréd positivamente

para a formagdo de joveq
tes e preparados para lidaF‘sg
dinheiro e de suas familias.

Na rede particular de ensino, os iniciativas
tém sido tratadas com atencdo e desta-
que. Na Sphere International School, te-
mas como ‘orgamento, impacto dos juros,
impostos, crédito e divida, preservacéo
e crescimento da riqueza’, |@ estdo sendo
apresentados para estudantes do Ensino
Fundamental 2. O curso de Educacdo Fi-
nanceira oferecido pela escola possui dois
médulos de 12 horas cada. Ao todo, sGo
32 aulas de 45 minutos com o objetivo de
conscientizar os estudantes sobre a impor-
tancia da Educacéio Financeira e seu im-
pacto na vida de uma pessoa.”

Victor Hugo Santana — Diretor da Rede
Sphere International School
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Fundamentacao Inexigibilidade dalei 8 8.666/93

1. Inexigibilidadedelicitagﬁoronceito e principais hipéteses

SU]EI’(O& ser ,m'do objeto. No prlmelro caso, é |mposswel a reallzagao
de licitagdo porque apenas uma pessoa é capacitada para realizar a atividade, -
obra ou servico pretendido pela Administracdo; no segundo, apenas um
determinado objeto especifico satisfaz a necessidade do ente administrativo
contratante, ndo havendo outros produtos ou obras que pudessem -ser
comparados e viabilizar a competigao

0 inciso II (BRASIL 1993, grifo nosso) alude a servigos que néo séo passiveis de

. Trata-se de serwgo cuja complexndade foge ao dominio dos
pror” ssionais em geral, mesmo dos considerados “especializados”, prestados por
profissionais ou empresas cuja especializagdo é tdo evidente e excepcional, que
podem ser aferidas por critérios objetivos, como conclusdo de cursos e titulagdo,
participagdo em organismos voltados especificamente a finalidade pretendida
pelo ente administrativo etc.

Tal pr cedlmento se ]ustlﬂca na medida em que a Administragao deve apurar,
e fund isténcia dos requisitos para contratacdo direta seja
por dlspen“sﬂa_" gg[ ,mexxglbllldade (conforme se analisara mais adiante). No dizer de
Justen Filho (2012, p. 438),

Se a Administragdo pode escolher o particular, isso nao significa autorizar
escolhas meramente subjetivas. Devera evidenciar que, nas circunstancias, a
contratacao foi a melhor possivel. Logo, deverdo existir dados concretos acerca
das condicdes de mercado, da capacitacdo do particular escolhido etc.

Servigos Técnicos e Especializados

No estudo do tema anterior, verificamos que uma das causas de inexigibilidade
de licitagdo e a contratacdo dos chamados servigos técnicos especializados. A
propria Lei 8.666/93, no inciso II do art. 25 (BRASIL, 1993), faz remessa ao art.
13, que elenca, em sete incisos, a conceituagao legal de quais servicos podem
ser enquadrados nesta categoria. Este é o objeto dos estudos que seguem.

2.1. Conceito de servico profissional especializado

De acordo com a doutrina, pode-se conceituar o servico como (JUSTEN FILHO,
2012, p. 199)

A prestacdo por pessoa fisica ou juridica de esfor¢o humano (fisico- intelectual)
produtor de utilidade (material ou imaterial), sem vinculo empregaticio, com
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emprego ou ndo de materiais, com ajuda ou ndo de maquinario.

Alguns servigos, entretanto, possuem uma natureza diferenciada, especializada,
que autoriza sua contratacdo sem licitagdo (caso de inexigibilidade) ou mediante
concurso. Nada impede, porém, que a contratacdo se faca por licitagao,

Alguns servicos, entretanto, possuem uma natureza diferenciada, especializada,
que autoriza sua contratagdo sem licitagao (caso de inexigibilidade) ou mediante
concurso. Nada impede, porém, que a contratacdo se faga por licitagdo,em
hipdteses em que, embora se trate de servico de alta especializagao, exista no
mercado dois ou ma|s prestadores em condicoes de concorrer.
_técnico. proﬁss:onal ‘especializado” resul
smentos. O servico deve, portanto, ser

a conjugacdo
30 mesmo tempo,

onhec1mento tedrico e da habilidade pessoal para alterar uma dada realidade
ndo -se aplicacdo efetiva as teorias e elementos cientificos; b)
31, 0 que ocorre quando a habilidade necessaria a realizagdo do servigo
constitui uma profissdo, dotada de obj eios de atuacdo especificos, seja
ela regulamentada ou nao; e ¢) que € aquele servico que exige

uma capacitacdo extraordinaria, ndo disponivel para qualquer profissional
comum, que ultrapassa o conhecimento médio dos profissionais de uma
determinada area, permitindo a solucdo de problemas e dificuldades complexas.
O rol apresentado nos sete incisos do artigo 13 da Lei de Licitag6es é meramente

ve|s

Importante ressaltar, também, que o conceito de servico técnico profissional
especializado estd intrinsecamente ligado a atua¢do da pessoa fisica. A lei
permite, entretanto, que, no caso de empresa ou outros entes coletivos, os
profissionais indicados para a realizagdo da obra ou servigo poderdo ser
substituidos por outros, desde que possuam experiéncia e credenciais
equivalentes ou superiores e que haja a aprovagdo da Administragéo.

SERVICOS COMUNS E SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Os servigos sao definidos por expressa disposigao inscrita no art. 6°, 1I,
da Lei de Licitagbes Publicas e Contratos Administrativos, como foda atividade
destinada a obter determinada utilidade de interesse para a administragdo. Hely
Lopes Meirelles, com a reconhecida proficiéncia, assevera que, para fins de
licitacdo, servico "€ foda atividade prestada 8 Administracdo para atendimento
de suas necessidades ou de seus administrados mediante remuneracdo da
propria entidade contratante’ 1. E ainda o0 mesmo autor quem afirma que, “para
fins de licitac8o, € necessario distinguir 0s Servicos comuns, 0s Servigos técnicos
profissionais generalizados e 0s servigos técnicos profissionais especializados” .
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Proposta a classificagdo anteriormente vista, aduz aquele autor, com o
objetivo de ofertar definigdo a respeito, que sdo tipificados como comuns os
servicos que, para sua regular execugdo, ndo impdem seja o prestador dotado
de especial habilitagdo e que, em decorréncia disso, podem ser prestados por
qualquer pessoa ou empresa. Raul Armando Mendes noticia que tais servigos ..
Séo aqueles cuja execucdo demanda pouca habilitacdo, ou seja, podem ser feitos
por qualguer pessoa, Independentemente de profissdo ou categoria
profissional’ B3,

Os servicos técnicos profissionais exigem, conforme aponta Hely Lopes
Meirelles ¥, habilitacio que varia desde o simples registro profissional até o
diploma de curso superior oficialmente reconhecido. E atividade que requer
capacitagdo profissional e habilitagdo legal, sendo, por isso mesmo, privativa de
determinada categoria.

Generalizadossdo 0s servicos que ndo demandam maiores
conhecimentos, tedricos ou praticos, além dos ministrados nos cursos de
formacgo profissional. Especializados sdo os servicos que, além da habilitacdo
técnica e profissional regular, sdo confiados a quem se aprofundou nos estudos,
no exercicio da profissdo, na pesquisa cientifica, ou através de cursos de pds-
graduacdo ou de estagios de aperfeigoamento. Coloca-se em destaque que tais
servicos sdo de afta especializagdo e de conhecimento pouco difundidos entre os
demais técnicos da mesma profissdo >,

Disso resulta que, 0s servicos comuns, assim como 0s fécnicos
profissionais generalizados, admitem competicdo e, assim, devem ser
contratados mediante prévia licitagdo. Os servigos técnicos profissionais
especializados, por sua hatureza, evidenciam a notdria especializacdo e,
justamente por isso, ndo comportam competicao, inviabilizando a sua
contratacio mediante certame licitatdrio. Ensejam, pois, contratacdo direta com
arrimo em disposicdes inscritas no bojo da Lei de LicitagSes e Contratos.

VERIFICACAO DA NOTORIA ESPECIALIZACAO

Regulando essa peculiar hipdtese de contratagdo sem licitagdo,
estabelece o art. 25, inciso II, da Lei n® 8.666/93, ser inexigivel a licitagdo "...
Para a contratacéo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lej, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacad'.

Encontra-se em tal disposicdo normativa, conforme se pode notar, a base
legal para a efetivacio da contratagdo direta com arrimo na especializagdo
notéria do prestador, decorrente esta do nivel de qualificagdo e de capacitacdo
que se presta, de modo indiscutivel, a diferencia-lo dos demais profissionais que
operam em determinada area ou segmento de mercado, dando-lhe uma
inquestionavel condigao diferenciada.
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Ao referir-se & notdria especializacdo oferece a norma regulamentar, no bojo
do § 1° do art. 25, definicdo onde consigna que "... Considera-se de notoria

especializacdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua espeaa//dade
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfagéo do objeto do contrato’.

O conceito do profissional, para o efeito de caracterizacgdo da notdria
especializacdo, sera aferido com arrimo nos parémetros que se acham inscritos nessa
disposigdo legal, tendo em vista, dentre outros, o grau de especializagdo do prestador,
a experiéncia de que é detentor, a sua qualificacio, niveis de aperfeicoamento e
aparelhamento. Observe-se, todavia, que a norma ofertou rol meramente
exemplificativo, ndo esgotando as situagBes que podem embasar a verifi icagao dessa
condicdo de notoriedade do profissional.

Cumpre notar que, ao referir-se, no art. 25, II, aos servicos técnicos
profissionais especializados, faz a Lei de Licitagbes aluséo direta as atividades que, de
forma meramente exemplificativa, se acham enumeradas no art. 13, relativas a estudos
técnicos, planejamentos e projetos bésicos ou executivos; pareceres, pericias e
avaliagBes em geral; assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias; fiscalizagdio, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos; patrocinio
ou defesa de causas judiciais ou administrativas; treinamento e aperfeicoamento de
pessoalé restauracio de obras de arte e bens de valor histdrico.

Vistas em sua acepgdo comum cada uma das palavras que compdem a
locugdio notdria especializacdo, possivel se faz, de logo, antever o significado que a ela
se desejou emprestar, o que vem a facmtar de certo modo, 0 seu emprego em face das
diversas situagoes concretas. Onotor/o, como _hdo se ignora, é aquilo que € do
‘conhecimento de todos; o que & publicol A especializacéoé o ato ou efeito de
especializar; € adotar uma especialidade, distinguir-se, singularizar-se.

Notoriamente especializado serd, assim, o profissional ou empresa que, detendo
especial qualificagdo, desfrute de um certo conceito e se diferencie, exatamente por isso,
daqueles do mesmo ramo ou segmento de atuagdo.

HELY LOPES MEIRELLES ao realizar pertmente abordagem do assunto, em licdo
ainda atual, afirma gue a notoria especializagdo ". . E o reconhecimento puablico da alta
capacidade proﬂssmnaH Notoriedade proﬁssxonal ¢ algo mais que hablhtagao
plor“ sswnal Esta é a autorizacio legal para o exercicio da profissdo; aquela é a
proc acao da clientela e dos -colegas sobre o indiscutivel valor do profissional na mgga
espec;ahdadei Notoriedade €, em Ultima analise, para fins de dispensa de licitagao, a
fama consagradora do proﬂss;onal no campo de sua especialidade” (6).

1

Acrescenta, outrossim, que "... O Estatuto baseia a notdria especializagdo no
"conceito”, isto é, na boa reputacdo, na boa fama, na consideracdo, no respeito, no
renome que distingue o profissional ou empresa "no campo de sua especialidade”,
md:ca alguns requisitos objetivos. para a sua afericdo - desempenho anterior, estudosg
experxenmas, publicacOes, organizacao, aparelhamento, equipe técnica - mas sem tolher
a liberdade de a Administracdo louvar-se em outros, relacionados com as atividades do
futuro contratado (Decreto-lei n® 2.300/86: art. 12, paragrafo unico)".
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CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELLO observa que "... O caso da notoria
especializacio diz respeito a trabalho marcado por caracteristicas individualizadoras® (7).
A adverténcia feita por ADILSON ABREU DALLARI é no sentido de > que’ "Nao se cont’unda
no’conedade com populandade’“ deixando certo, ainda, gue nao é ﬁecessarao que o
contr'tacfa seja tido como reconhecxdamerte capaz. pelo. povo, pela massa, ;3@!0

conjunto dos cndad‘éos nela coletividade. Basta que isto aconteca no dmbito daguelas
(8).

DEssoas que operam na

Traz a Lei n° 8.666/93, como visto em dispositivo ja transcrito (art. 25,
§ 10), elementos que se prestam, exemplificativamente, a adequada
caracterizagio das hipteses possiveis, tragando ali pardmetros a serem
observados pelo administrador para o correto enquadramento dos casos que lhe
sejam submetidos.

Em tais circunstancias, quando restar caracterizada a notdria
especializagdo do prestador, pessoa fisica ou empresa, a contratagdo ndo
demandara a realizacdo de prévio certame licitatorio, inviabilizado pela
impossibilidade de competigdo que diretamente resulta da alta capacitagdo e do
nivel de qualificacdo daquele a quem se pretende contratar.

NATUREZA SINGULAR DOS SERVICOS

Questdo outra que se apresenta relevante nesse contexto, diz respeito a
caracterizacdo da singularidadge, consoante expressa mengao feita no inciso II,
do art. 25, da Lei n® 8.666/93. E requisito do qual ndo pode se descuidar o
administrador ao optar pela contratagdo direta de servigos técnicos profissionais
especializados. Torna-se necessario, portanto, que busque ele, de forma
satisfatéria, o alcance e o significado preciso desse termo, para que possa evitar
equivocos ou mesmo a manipulagdo indevida do conceito contido na Lei.

Singular, no -sentido dicionarizado, “corresponde a0 invulgar, ao raro, ad
espec:lal ~ao . extraordinario. Pode-se, a partir da definicdo comum, evoluir para o
raciocinio de que singular é o que se diferencia do.comum por algo que lhe é ac acrescida.
Refere-se a Lei n° 8.666/93, quando, em seu art. 25, I, cuida da /neX/g/b///dade de
licitacio para a contratagdo de servigos com profissionais ou empresas de notdria
especializacio, a servigos técnicos de natureza singufar, impondo ao administrador uma
necessaria avaliacdo dessa caracteristica.

Ao lado da notéria especializagdo, o tema tem proporcionado as mais variadas
discussBes doutrindrias, o que enseja uma certa dificuldade de entendimento do seu real
alcance e abrangéncia.

Para DIOGENES GASPARINI "por natureza smguiar do ser\ngo ha de se entender

,,,,,, * 91 CELSO ANTONIO

BANDEIRA DE MELLO sustenta_que "serv&gos smgulares 580 0s que se revestem de
andlogas caracteristicas. De. mocfo geral sdo smgulares todas as produgoes mteiectuals

realizadas isolada ou: conjuntamente - por equipe - sempre que trabalho a ser: produzido
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pela
/ou. artisticas” 1Y

No entendimento de RAUL ARMANDO MENDES, em comentdrios ao anterior
Estatuto Juridico das Llc1ta(_;oes e Contratos, ainda atual, servicos de natureza s:ngular
“aqueles que, embora ndo sendo- Unicos, revestem-se .de singularidade, cuja
56 pode ser atribuidaa um determinado profissional ou empresa. especxahzadaz
A Admlmstragao escolhe dlscnmonanament' m deles, pois pode haver varios, mas ha
de ser. de notoria- especializagéo, ou seja; ostentar -as condicOes. enumeradas no
paragrafo tnico do art. 12 do Estatuto. Ndo se exige que o selecionado tenha todas as
condlgoes ou quahdades legais, bastam algumas delas ou até mesmo:uma s6, desde que

suficiente a caracterizar ou indicar.a notoriedade" | Jit

k8 Eheaia ]

i umco elemento sabido nesse caso & que cada au
pod sem a_minima nossibilidade de que dois produzam exatamente 0 mesmo
resu .Cada gual tem a chancela de um autor, sendo, nesse sentido, Unico" 12,

Pode-se afirmar, a partir de sustentagdes t30 abalizadas, que
a singularidade incide  diretamente sobre o resultado pretendido pela
administracdo e dimana da alta qualificacdo que detém certos profissionais e
empresas a quem se confiou o encargo da execugdo da atividade. A condigdo
que os diferencia no segmento em que atuam configura a notdria especializacao.
Tais qualidades acrescidas ao curriculo tornam especial o prestador e se prestam
a singularizar o trabalho que é por eles ofertado. [1%]

CONSIDERACOES CONCLUSIVAS

A correta compreensdo das definicdes postas em lei e a sua efetiva
abrangéncia, devem servir como instrumento de orientacao ao administrador
para o fim de que possa ele realizar o enquadramento, das situagbes especificas
que Ihe surjam, nas hipdteses previstas legalmente.

N&o se deve permitir nem as interpretacdes rigorosas dos termos da lei,
fazendo com que nela sejam inscritos requisitos por ela indesejados, nem se deve
concordar com os entendimentos intencionalmente flexibilizados com o fim de
simplesmente criar favorecimentos.

Ao enfrentar a situaciio concreta terd o administrador que “rememorar,
necessarlamente, que a declaragao de me)dglbllldade ara basear a contratagao

os guais se entrelagam ¢ se completam Os parametros para que Venha a
alcangar ‘a condlusdo desejada estdo, em principio, na propria lei e deles ndo
devera se afastar sob pena de gerar uma incorreta e equivocada conclusao.
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Avaliado, pois, 0 conceito de que desfruta o prestador no mercado de
trabalho em que se acha ele concorrendo - o que se fard por intermédio daqueles
indicadores contidos no § 19, do art. 25, da Lei n® 8.666/93 - cumpre que se
analise a adequabilidade dessa condicdo as atividades que serdo desempenhadas
e que sdo de interesse da administragao.

Ao agir assim, estard o administrador identificando o notoriamente
especializado e, portanto, estara ele autorizado a condluir a contratacao direta,
sem a realizacdo de prévio certame licitatorio.

Fundamentacao para Cursos de Capacitacao

Contratacéo de curso de capacitacdo pelo processo de inexigibilidade

— Contratacdo direta

Horéacio Ferragino em curso do Instituto Licitar

O inciso XX1, artigo 37 da nossa Carta Magna regra sobre a obrigatoriedade da
Administracio Publica em realizar suas contratagbes através de processo
licitatorio:

XXI — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos,
compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica
que assegure igualdade de condicBes a todos os cancorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacSes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitirda as exigéncias de
qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes. (Grifo e negrito nosso)

Percebe-se que a Constituigdo concedeu a possibilidade da contratacdo sem
licitag8o desde que especificados em legislagdo, por lei ordinaria.

Diante disso a Lei 8666/93 estabeleceu a figura da dispensa de licitagdo (art. 24)
e da contratacdo por inexigibilidade (art. 25).

Em suma, a diferenca bésica entre as duas hipéteses é que na inexigibilidade nao
hé& possibilidade de competicdo e na dispensa a competicdo é viavel, poderia
haver licitacdo, porém diante das circunsténcias peculiares a Lei facultou alguns
cendrios em que a licitacio poderd ser dispensada, ficando na competéncia
discriciondria da Administracao.
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No gue tange a0 nosso tema, o artigo 25 do Estatuto das LlCltacoes versa que é
'mex:glvel a l|c1taga0 quando houver inviabilidade de competicio, em especial:

II - para a contratagao de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializacio,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacgo;

Trata-se de contratacdo com inviabilidade de selegdo de proposta mais vantajosa
através de critérios objetivos, consistentes no esforco humano, de dificil
comparagao.

Neste diapasdo, para que haja licitude da contratagdo arrimada no dispositivo
legal supramencionada deve-se atender trés requisitos, simultaneamente:

a) Servicos técnicos enumerados no artigo 13 da Lei 8666/93;
b) Servico deve ter natureza singular, incomum;
c) Profissionais ou empresa deve deter notdria especializacio;

O jurista Margal Justen filho corrobora ao afirmar que a “inexigibilidade apenas
se configura diante da presenga cumulativa dos trés requisitos” (in Comentérios
a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, 140 Ed, S3o Paulo: Dialética,
2010, p. 367).

Outrossim, o STJ através do Ministro Herman Benjamin também estabelece tal
determinacdo:

“Contudo, a inexigibilidade da licitacdo, nos termos do art. 25, II, da Lei
8.666/1993, pressupde a presenga concomitante dos seguintes requisitos: a)
servigo técnico listado no art.13; b) profissional (pessoa fisica) ou empresa de
notéria especializagdo; c) natureza singular do servico a ser prestado.” (REsp n®
942.412/SP, 22 T., rel. Min. Herman Benjamin, j. em 28.10.2008, DJe de
9.03.2009)

Posto isto, um passo adiante, passamos a observar os servicos técnicos elencados
no artigo 13 ora mencionado:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

I - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;

IT — pareceres, pericias e avaliagGes em geral;

IIT — assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
1V — fiscalizagao, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;

\ patrocmlo ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

VI — treinamento e aperfeicoamento de pessoali:

VII — restaurag@o de obras de arte e bens de valor historico. (Grifo e negrito
NOSSO)
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Observe-se que o inciso VI é taxativo caracterizando o capacitagdo do agente
plblico como um servigo técnico profissional especializado, preenchendo o
primeiro requisito.

Proxnma anallse e quanto a natureza smgular do servu;o no qual 0 conceito e

O jurista Antdnio Carlos Cintra do Amaral, de forma muito sapiente, esclarece a
singularidade para o servico de capacitacdo de servidores publicos:

“A singularidade reside em que dessa ou dessas pessoas fisicas (instrutores ou
docentes) requer-se:

a) experiéncia;
b) dominio do assunto;
¢) didatica;

d) experiéncia e habilidade na condugao de grupos fregiientemente
heterogéneos, inclusive no que se refere a formacao profissional;

e) capacidade de comunicacgo.

(..)

Como n&o se pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente, essa
singularidade subjetiva € também objetiva. Vale dizer: também o servigo por
ele prestado é singular” (in Ato Administrativo, Licitacdes e Contratos
Administrativos, 22 tiragem. Sdo Paulo: Malheiros, 1996, pag. 110)

Por Gltimo e ndo menos importante deve-se caracterizar a notéria especializagdo
sendo que o § 1° do artigo 25 da Lei 8666/93 assim definiu:

§ 10 Con5|dera-se de notéria especializagao o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterlor,f
estudos, expenencnas pubhcagoes orgamzagao, aparelhamento -equipe técnica,

impossivel tanta convicgdo. Veja que o paragrafo em questdo elencou g
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A notoriedade se faz pelo conhecimento da alta capacidade do profissional ou da
empresa que possuam curriculo satisfatorio diante da necessidade da
Administragao.

Geralmente a Administracdo tera alguns profissionais ou empresas aptos para tal
realizacdo, profissionais estes de elevada qualificaggo. A Administracdo
possui margem de discricionariedade para escolher a empresa que mais lhe
parecer adequada. Frisa-se que esta discricionariedade tem que possuir sintonia
com a necessidade administrativa a qualidade almejada.

Por fim, concluimos que: A contratacdo de cursc de capacitagdo para os
servidores publicos poderdo e em alguns casos deverao ser realizados pelo
processo de inexigibilidade pois configura-se em singularidade do objeto, notéria
especializacio dos profissionais e esta elencado no artigo 13 da Lei 8666/93.

Nessa f'vereda, ”"uma vez Dreench|do 0s reqwsntos ac&ma mencnonado a

Ha vasta doutrina e jurisprudéncia defendendo este posicionamento.
Novamente, com desenvoltura, o jurista Antonio Carlos Cintra do Amaral versou:

“A administracdc ndo pode realizar licitacdo para treinamento, porque
os profissionais e empresas sdo incomparaveis. Ndo ha, portanto, viabilidade
de competicdo. A adogdo do tipo de licitagdo de “menor prego” conduz, na
maioria dos casos, a_obtencdo de qualidade inadequada. A de “melhor
técnica” e a de “técnica e preco” sdo inviaveis, porque nao se pode cogitar, no
caso de apresentacdo de proposta técnica. A proposta técnica seria, a rigor, o
programa e a metodologia, de pouca ou de nenhuma diferenciagdo. O éxito do
treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou docentes. Que sio
incomparaveis, singulares, o que torna inviavel a competicdo.”(in Ato
Administrativo, Licitacbes e Contratos Administrativos, 22 tiragem. S&o Paulo:
Malheiros, 1996, pag. 111) (Grifo e negrito nosso)

0O Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, em sua obra Contratagdo Direta sem
licitagao, assim asseverou:

Instituto Eduardo Shinyashiki
S3o0 Paulo — SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin.com.br
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“A inviabilidade da competicdo ocorrerd na forma desse inciso se ficar
demonstrado o atendimento dos requisitos, que devem ser examinados, na
seguinte ordem: a) referentes ao objeto do contrato: que se trate de servigo
técnico; a que o servico esteja elencado no art. 13 da Lei n® 8.666/93; que o
servico apresente determinada singularidade; que o servico ndo seja de
publicidade ou divulgacdo; b) referentes ac contratado: que o profissional
detenha a habilitacdo pertinente; que o profissional ou empresa possua
especializacdo na realizacdo do objeto pretendido; que a especializacdo seja
notdria; que a notoria especializagdo esteja relacionada com a singularidade
pretendida pela Administragdo.” (in Contratagdo Direta sem Licitacdo, 9. ed. rev.
atual. ampl. Belo Horizonte: Férum, 2012.).”

A egrégia Corte de Contas da Uniao:

“c0n51derar que as contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores
para ministrar cursos de treinamento ou aperfelgoamento de pessoal, bem como
a inscrigdo de servidores para participacdo de cursos abertos a tercelros
enquadram se na hipotese de inexigibilidade de licitacdo prevista:no inciso Il do
art. 25, combinado com

o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93” (Processo n® TC 000.830/98-4, rel. Min.
Adhemar Paladini Ghisi. Decisdo n. 439/1998, do Plenario)

AGU: Orientacdo Normativa n° 18, de 1° de abril de 2009

b)Y

| Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, inc. IIi
da Lei n® 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos para tremamento
g aperfelgoamento de pessoal, ou a inscricdo em cursos abertos, desde: que
caracterizada _a_singularidade do_objeto e verificado tratar-se de notério
especialista”

S.M.], é o parecer.

Por Rodolfo André P. de Moura / Pedro Luiz Lombardo
Juridico da ConlLicitagao

Instituto Eduardo Shinyashiki
S3io Paulo — SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin.com.br



PREFEITURA

SEHAI]IIH LA llllﬂl]ll[

Construndgo e Transformando 202!-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO a Inexigibilidade de licitagdo para Prestagéo de servigos na realizagéo de
Palestra, com o Tema “COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAGAO E NA VIDA
DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de
2023, as 15:30 hs com carga-horaria de Olhora e 30 minutos, nos termos do art. 25, I da Lei n°
8.666/93, conforme Processo Administrativo n°® 031/2023 e Inexigibilidade n° 004/2023, cujo
contratagdo devera ser celebrada com a empresa SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS
LTDA — (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKT), inscrita no CNPJ sob o n° 09.410.976/0001-
. 07, com sede na Rua barfio do Triunfo n°® 427 — Conj. 1003, CEP: 04.602-001 — Brookin Paulista -
Sdo Paulo/SP, neste ato representado pelo sr: Eduardo Vahia Tadeu Shinyashiki, portado do RG:
5.271.922-7 SESP/SC, e CPF: 052.036.118-07. A contratagdo tera seu valor global R$ 24.900, 00
(Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais), empresa ou grupo, sera oferecida uma vaga extra de

cortesia. em conformidade com o que prevé o art. 25, I, da Lei n°® 8.666/93.

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

P v/
7/4] ] L1
BARTOLOMEU GOMES ALVES

Prefeito Municipal

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021@hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

CERTIDAO DE PUBLICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Secretario de Administragdo e Planejamento da Prefeitura Municipal de Senador
La Rocque, Estado do Maranhéo, abaixo assinado, no uso de suas atribuicdes legais e em

atendimento ao disposto na Lei n°. 8.666, de 21 de Janeiro de 1993:

CERTIFICA para os devidos fins que foi publicado, atrévés de afixacdo no Placar de
Publicagdes da Prefeitura Municipal, uma copia do Processo de Inexigibilidade de Licitagao
n°. 004/2023, para contratagdo da Empresa SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS
LTDA - (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), inscrita no CNPJ sob o n°
09.410.976/0001-07, com sede na Rua bardo do Triunfo n°® 427 — Conj. 1003, CEP:
04.602-001 — Brookin Paulista - Sao Paulo/SP, neste ato representado pelo sr: Eduardo
Vahia Tadeu Shinyashiki, portado do RG: 5.271.922-7 SESP/SC, e CPF: 052.036.118-07,
doravante denominada CONTRATADA, para Prestacdo de ser\iigos na realizacdo de
Palestra, com o Tema “COM‘PETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA
VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de

fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horaria de O1hora e 30 minutos.

Secretaria de Administracdo e Planejamento da Prefeitura Municipal de Senador La
Rocque, Estado do Maranhao, aos 13 (trezg) dias do més de fevereiro do ano de 2023.

Secretario Municipél“de Administracdo Planejamento.
Moises Wlysses Alves Arruda

Portaria n°® 126/2022 - GAB
Senador La Rocque/MA

— .

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: senep!2021@hotmail.com
Pagina 14 de 14
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CONTRATO N° 098/2023/ PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA REALIZA
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCA\A&'
NA VIDA DO EDUCADOR.”,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2023.
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2023.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA
ROCQUE/MA/ ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,

@ ESPORTE E LAZER, E EMPRESA SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LTDA -
(INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), PARA
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA
VIDA DO EDUCADOR.”

Por este instrumento particular, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE,
Poder Executivo do Municipio, com sede na Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La
Rocque - Estado do Maranhfo, inscrita do CNPJ (MF) sob o n° 01.598.970/0001-01, neste ato
representado pela Secretaria de Educagfo, Cultura, Esporte e Lazer Sr*. FRANCISQUINHA MENES
DA SILVA MIRANDA, portador do CPF. N° 440.354.621-87, residente e domiciliado em Senador
La Rocque - MA., a seguir denominada CONTRATANTE, e a empresa: SOCIEDADE CRE SER
TREINAMENTOS LTDA — (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), inscrita no CNPJ sob o
n° 09.410.976/0001-07, com sede na Rua bardo do Triunfo n° 427 — Conj. 1003, CEP: 04.602-001 —
Brookin Paulista - Sdo Paulo/SP, neste ato representado pelo sr: Eduardo Vahia Tadeu Shinyashiki,
portado do RG: 5.271.922-7 SESP/SC, e CPF: 052.036.118-07, doravante denominada

. CONTRATADA, firmam o presente TERMO DE CONTRATO, que sera regido nos termos da Lei n°
8.666, de 21/06/93, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Este Contrato tem por objeto Prestagdo de servigos na realizagdo de Palestra, com o Tema
“COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E NA VIDA DO EDUCADOR.”
Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com
carga-horaria de Olhora e 30 minutos., em conformidade com os termos do Art. 25, Inciso I e proposta
apresentada pela CONTRATADA, que ficam fazendo parte deste instrumento, independentemente de
transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA BASE LEGAL: O presente contrato é celebrado mediante processo
de Imexigibilidade de Licitacio n° 004/2023, Contrata-se por inexigibilidade de licitacdo com
fundamento no artigo 25, Lei 8.666 de 1993, conferencistas para ministrar cursos para treinamento
aperfeicoamento de pessoal, ou inscrigio em cursos abertos, desde que caracterizada a singularidade
do objeto e verificado tratar-se de notério especialista.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO: O
CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO pelos servigos conforme discriminados na Clausula 1
deste Contrato a importincia de R$ 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais). ; /

Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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CONTEUDO:

X3

hS

As competéncias socioemocionais e 0 papel das emogdes como fator
determinante nos relacionamentos interpessoais.

Autoconhecimento e autoconfiang¢a no caminho da valorizagiio da integrago entre o sentir e o
aprender.

Importancia da valorizag@o do educador.

A importéncia de reconhecer e desenvolver os proprios talentos, habilidades e potencialidades
Avaliagdo dos proprios objetivos, valores e padrdes de comportamentos.

A importancia de ativar o pensamento flexivel, criativo e inovador.

Aprimoramento das habilidades emocionais do autodominio, da cooperagéo e do equilibrio,
ampliando o bem-estar no ambiente educacional.

< Fortalecer a autoestima, a autoconfianga e autoeficacia.

% Renovagio do proprio vigor, foco e energia.

o,
L4

%

¢

O o%
0‘0 0’0

X3

S

X3

S

X3

S

RECURSOS MATERIAIS:

>,
0.0

Data show.
Cabo P2 para a saida de dudio do computador para a mesa de som.

b

%

<+ Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabega).
¢ Sistema de sonorizagfio compativel com a dimens&o do ambiente.
+ Sistema de iluminag&o que permita a visualizag¢do dos slides e dos videos.
+» Palestrante levara a apresentagio em Notebook proprio, que dispde de saida de
% video em HDMI.
% Dinamica a ser definida
Palestrante

+¢+ Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo.
Carga Horaria

< 01h30
Data - Horario

< 16 de fevereiro de 2023 — 15h30
Local

< Senador La Roque - MA

INVESTIMENTO:

+ Estdo inclusas as despesas referentes ao deslocamento aéreo, terrestre, hospedagem e
alimentagdo do palestrante.

* Nio estdo inclusas as despesas com locagBes ou aquisigdes dos recursos materiais e

equipamentos que serdo de responsabilidade da empresa contratante.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Nota Fiscal/fatura serd conferida e atestada por servidor indicado
mediante Portaria da Comissdo de Recebimento dos Servigos, declarando que os servigos prestados
conforme as especifica¢des da inexigibilidade sob n® 004/2023.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na
Conta Corrente da CONTRATADA.

DADOS BANCARIOS:
< Banco: 336 - Banco C6 S.A.
Agéncia: 0001
Conta corrente: 8056395-3 ~4 -

/7
*
R/
*

Avenida Mota e Silva, s/n°® — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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% PIX: contato@edushin.com.br
< CNPJ: 09.410.976/0001-07

Favorecido: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA — (INSTITUTO EDUARDO
SHINYASHIKT).

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DO CONTRATO: Este contrato tera validade na data de
assinatura e terminara em apds a execugéo do Palestra.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
contrato serdo suportadas pela dotacdo orgcamentdria codigo 0301 - Fundeb — 12.361.0403 2. 056 —
Manutengdo do Fundeb 30% — 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica — Constante
no Orgamento do exercicio de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

. A CONTRATADA se obriga a: _ _
a) Efetuar a prestagdo dos servigos conforme especificagdes estabelecidas em sua Proposta de
Precos, observadas as respectivas quantidades, qualidade, e local de entrega;
b) Cumprir os prazos previstos nas CLAUSULAS deste instrumento, contados a partir do
recebimento da Ordem dos Servigos expedida pela CONTRATANTE;
c¢) Substituir, no prazo maximo de 02 (dois) dias consecutivos e as suas expensas, no todo ou em
parte, a critério do CONTRATANTE, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios.
redibitdrios;
d) Designar preposto e apresentar relagdo com enderegos fisico e eletrSnico (e-mail), telefones,
fac-similes, nomes dos responsdveis, para fins de contato;
e) Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer alterag@o no seu estatuto social, razo
social, CNPJ, dados bancarios, enderego, telefone, fax e outros dados que forem importantes;
f) Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados, sob pena de responder pelos danos
causados 2 Administragio ou a terceiros;
g) Manter, durante a execu¢do do CONTRATO, em compatibilidade com as obriga¢des por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitagfo e qualificagio exigidas na inexigibilidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA
. CONTRATANTE.
A CONTRATANTES e obriga a:

a) Emitir a Ordem de Servigos;
b) Acompanbhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos do presente CONTRATO;

C) Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestagdo dos servicos, de
acordo com os termos deste Contrato e da Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA,;

d) Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

e) Proceder as adverténcias, multas e demais cominacdes legais pelo descumprimento das
obrigagdes assumidas pela CONTRATADA.

f) Fiscalizar o estado fisico em que se encontra as ferramentas/equipamentos de trabalho e os
equipamentos de seguranga pertencentes a CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAQ: A rescisio deste contrato dar-se-a:

1 - consensualmente: por qualquer das partes, mediante aviso prévio e por escrito de trinta dias, com o
pagamento das despesas e obrigagBes vencidas e impagas, especialmente as de ordem tributaria,
dando-se plena e mitua quitagéo;

Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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das respectivas cominagdes, previstas na Clausula Sexta.
CLAUSULA OITAVA - DO FORO: Elege-se o foro da Comarca de Senador La Rocque, Estado do

Maranhfo, para dirimir qualquer litigio fundado na interpretacdo e aplicagdo das clausulas deste
instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

Por estarem firmes e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento, declarando que leram e entenderam suas clausulas e condigGes, o que € feito por duas
testemunhas, em duas vias de igual teor e para os fins de estilo.

Senador La Rocque (MA), 14 de Fevereiro de 2023.

FRANCISQUINHA DA SILVA MIRANDA
Secretaria de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer
Senador La Rocque/MA.
CONTRATANTE

. /)
LY

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA
(INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI)
CNPJ sob o n° 09.410.976/0001-07
Eduardo Vahia Tadeu Shinyashiki,
CPF: 052.036.118-07
@ CONTRATADA

Testemunhas:

1.
CPF..

2.
CPF.:

Avenida Mota e Silva, s/n° — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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mesmo, com os efeitos prescritos nos Termos de Uso.
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Date e hora da assinatura: 16/02/2023 09:56:35

O documento nédo foi modificado, a assinatura eletronica é valida para LTV. Assinatura com validade juridica conforme a
lei 14.063 na modalidade de "Assinatura eletrénica avangada", Art. 4o, §2.
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. correspondentes ao orgamento de 2022,

dentre outros, com recursos provenientes:

| - Das contribuigdes previstas na Constituigao Federal;

Il - Da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que
serd utilizada para despesas com encargos previdenciarios do
Municipio;

I1i - Do orgamento fiscal; e

IV - Das demais receitas diretamente arrecadas pelos drgdos, fundos e
entidades que integram, exclusivamente, o respectivo orcamento.

Art. 32 - Na elaboracdo do Orgamento da Seguridade Social serao
observadas as diretrizes especificas da area.

Art. 33 - As receitas e despesas das entidades mencionadas serdo
estimadas e programadas de acordo com as dotagdes previstas no
Orgamento Anual.

CAPITULO INI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - A Secretaria de Administracdo e Finangas fara publicar junto a
Lei Orgamentaria Anual, ¢ quadro de detalhamento da daspesa, por
projeto, atividade, elemento de despesa e seus desdobramentos e

. respectivos valores.

Paragrafo tnico - Caso o projeto da Lei Orcamentaria néo seja
aprovado até 31 de dezembro de 2022, a sua urogramacgao podera ser
executada até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotacdo, em cada més, até que seja aprovado pela Camara Municipal,
vedado o infcio de qualquer projeto novo.

Art. 35 - O projeto de lei orgamentaria do municipio, para o exercicio
de 2023, sera encaminhado a camara municipal até 03 (trés) meses
antes de encerramento do corrente exercicio financeiro e devolvido
para san¢do até o encerramento de sessdo legislativa.

Art. 36 - O Poder Executivo colocara a disposigao dos demais Poderes
e do Ministério Plblico, no minimo trinta dias antes do prazo final para
encaminhamento de seus projetos orcamentarios, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 - Nao poderdo ter aumento real em relagdao aos créditos
ressalvados os casos
autorizados em Lei prépria, os seguintes gastos:

| - De pessoais e respectivos encargos, que ndo poderdo ultrapassar o
limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) das receitas correntes, no
ambito do Poder Executivo, nos termos da alfnea "b", do inciso lll, do
art, 20, da Lei Complementar n? 101/2000;

Il - Pagamento do servigo da divida; e

Il - Transferéncias diversas.

Art. 38 - Na fixacdo dos gastos de capital para criagdo, expansao ou
aperfeicoamento de servigos ja criados e ampliados a serem atribuidos
aos drgdos municipais, com exclusdo da amortizacdo de empréstimos,
serdo respeitadas as prioridades e metas constantes desta Lei, bem
como a manutencéo e funcionamento dos servigos j& implantados.

Art. 39 - Com vistas ao atingimento, em sua plenitude, das diretrizes,
objetivas e metas da Administragdo Municipal, previstas nesta Lei, fica
autorizado o Chefe do Poder Executivo, a adotar as providéncias
indispensaveis e necessarias a implementacao das politicas aqui
estabelecidas, podendo inclusive articular convénios, viabilizar recursos
nas diversas esferas de Poder, inclusive contrair empréstimos
observadas a capacidade de endividamento do Municipio, subscrever
quotas de consdrcio para efeito de aquisicdo de veiculos e méquinas
rodoviarios, bem como promover a atualizagdo monetéria do

& | CEATIFICADG DIETTALMENTE
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Orgamentaria, a Lei Federal n.? 4.320/64, a lei que eSta
Plurianual e outras pertinentes a matéria posta, bem como a promover,
durante a execuc¢dao orcamentaria, a abertura de créditos
suplementares, até o limite autorizado no vigente or¢amento, visando
atender os elementos de despesas com dotacdes insuficientes.

Art. 40 - Esta lei entrard em vigor no dia 12 de janeiro de 2023, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario, para que surtam todos os seus
efeitos Juridicos e Legais para que produza os resultados de mister para
os fins de Direito.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE,
ESTADO DO MARANHAO, AOS 13 DIAS DO MES DE JUNHO DE
2022,

Bartolomeu Gomes Alves
Prefeito Municipal

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Cddigo identificador: 8f28045223a6e31a0ffee4beafd91607

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAG N2 004/2023

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAG N2 004/2023,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 031/2023, No Gabinete do Prefeito
Municipal de Senador La Rocque (MA), nesta cidade, na Rua Marcos
Silva, S/N, Setor Central, aos treze (13) dias do més de Fevereiro de
2023, presentes do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, A Secretaria de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer e o Presidente da Comissio
Permanente de Licitacao, em vista do Decreto n2 087/2023, de 03 de
Janeiro de 2023, lavrou-se o presente TERMO DE {NEXIGIBIL!DADE
DE LICITAGAO para contratacdo da Empresa SOCIEDADE CRE SER
TREINAMENTOS LTDA - (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), inscrita no

NPJ sob 0 n2 09.410.976/0001-07, com sede na Rua bardo do Triunfo
n2 427 - Conj. 1003, CEP: 04.602-001 - Brookin Paulista - Sao Paulo/SP,
doravante denominada CONTRATADA, para Fornecer Prestacdo de
servigos na realiza¢io de Palestra, com o Tema “COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAGAO E NA VIDA DO EDUCADOR.”
Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro
de 2023, as 15:30 hs com carga-horaria de Olhora e 30 minutos.
Bartolomeu Gomes Alves - Prefeito Municipal, Francisquinha Menes da
Silva Miranda - Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer e

. Raimundo Carvalho de Macedo - Presidente da Comissdo Permanente

de Licitagdo.

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Cddigo identificador: 9546346548d39ae8a9e78902b48¢ef8ae

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANMAO

AVISO DE CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL DA LICITACAC

AVISO DE CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL DA LICITACAO
PROCESSO N2 0438/2022-SEMECT

CONCORRENCIA PUBLICA N2 001/2023

0O MUNICIPIO DE SERRANO DO MARANHAO, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo torna publico o resultado da andlise e
julgamento das propostas de prego da licitagcdo acima referenciada que
tem por objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS
PARA CONSTRUCAO DE ESCOLA DE 10 SALAS E AUDITORIO, CENTRO,
NC MUNICIPIO DE SERRANO DO MARANHAO, conforme especificaches
constantes no Edital, seus anexos e Planilhas da Engenharia, conforme
segue a ordem de CLASSIFICACAO das empresas: 12 CCG
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'5.DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os blocos serao acompanhados e fiscalizados pela Secretaria
< de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer. que anotaré em registro
proprio todas as ocorréncias, determinando o que for

" necessdrio & regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

1= Os casos omissos serdo resolvidos pela secretaria requisitante,

As questbes decorrentes da execugao deste edital, que ndo puderem

serdirimidas administrativamente, serdo processadas.e julgadas no
"~ Foro da Comarca de Senador La Rocque/MA, com excluséo de qualquer
‘° outro, por mais privilegiado que seja.

-Senador La Rocque/MA, 15 de fevereiro de 2023
Bartolomeu Gomes Alves

Prefeito Municipa

Publicado par: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Cédigo identificador: dalcf32¢71d319a84377b4e4fbdbf06¢

EXTRATO DE CONTRATO: N2 097/2023; -

EXTRATO DE CONTRATO: N2 097/2023; - MODALIDADE: Dispensa de
- licitagao n? 023/2023; CONTRATANTE. Prefeitura Municipal de Senador
5.5 La. Rocque/MA, CNPJ: 01,598.970/0001:01. através da SECRETARIA
. MUN...-DE EDUCACAO, CULT., TURISMO DESPORTO E LAZER
;. - CONTRATADO: NILTON ALVES SOBRINHO, portador do RG. n.2 7850121-
" SSP/MG & CPF. n.2 360:949.946-04; OBJETO: Prestacdo de:servicos em
o troca'de napa e troca de espuma, dos estofados de acentos dos Onibus
-, Escolares do Municipio de Senador La Rocque -MA; BASE LEGAL: Art,
249,-intiso |l da Lei Federal n® 8.666/93; DATA DA ASSINATURA DO
- CONTRATO: 10/02/2023; VIGENCIA: 31/12/2023; DOTAGAO
ORGAMENTARIA: 12.361.0403.2-056 Manutencdo do FUNDEB. 30% -
©'3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica; VALOR
TOTAL: R$ 15.000,00 (Quinze Mil Reais); FONTE DE RECURSO: Tesouro
_"Municipal. Senador La Rocque-MA; 15 de Feverejro-de 2023,
..+Francisquinha Menes-da Silva-Miranda -Secretaria:Municipal de

: .Educagao Cultura, Esporte e Lazer - Ordenador da Despesa
e Publicado por RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
» . Cédigo identificadar: de09f49f19d09ce24126b7023890d39¢

EXTRATO DE CONTRATO: N2 098/2023

XTRATO . DE CONTRATO: N2 098/2023; - MODALIDADE:
- INEXIGIBILIDADE DE LICITACAC N2 004/2023; CONTRATANTE. Municipio
. de Senador La Rocque/MA, através CNPJ. 01.598.970/0001-01. neste ato
representado pela Secretdria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
CONTRATADA: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA = (INSTITUTO

" “EDUARDO SHINYASHIK]), inscrita no CNPJ.sob o n? 09.410.976/0001-07;

"COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCACAO E 'NA VIDA DO
EDUCADOR."” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia,
."16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horéria de Olhora & 30
minutos; FUNDAMENTACAO LEGAL: Art, 25, Inciso | da Lei Federal n?
.."~ 8.666/93; DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 14/02/2023; VIGENCIA:
-; até-ap6s a execugio da Palestra; ‘DOTACAO ORCAMENTARIA:
12.361.0403 2. 056 - Manutencdo do Fundeb 30%; VALOR TOTAL: R$
.. 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais); FONTE DE RECURSO:
“Fesouro Municipal. Senador La Rocque-MA, 15 de Fevereiro de 2023.
‘Francisquinha Menes da Silva Miranda - Secretaria de Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer - Ordenador da Despesa.

'EXTRATO DO PRIMEIRG TERMO DE ADITIVO |
: 182/2022 '

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AOQ CONTRATO: Ne
182/2022; - MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N2 004/2022;
CONTRATANTE; PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA,
através da FUNDO MUNICPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n®
14.761.742/0001-44. CONTRATADO; LUMES COMERCIO OPTICO LTDA -
CNPJ sob o n? 38,486,571/0001-50; OBJETO: Contratagdo de empresa
para Aquisicdo de Armacdes em Oculos e Lentes (conferidas por
oftalmologista), destinados a Pessoas de Baixa Renda, para Distribuicao
Gratuita, junto a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de

“Senador La Rocque/MA; BASE LEGAL: Art. 56 da Lei Federal n® 8.666/93;

ESTE ADITIVO VISA ALTERAR A CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINAL; de acordo com Art. 57 Il da Lei Federal 8.666/93;
DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO AO CONTRATO: 20/12/2023;

" VIGENCIA: 28/06/2023; Senador La Rocque~-MA, 21 de Dezembro de

2022. Marlene das Neves Salgado - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - Ordenadora da Despesa.

'PvubliAcado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Cddigo identificador: 41b3ffeaaffS8ba76644c5abbd8c35dcl

- OBJE:[O Prestacdo de servicos na realizégéo de Palestra, com o Tema ™~

Art. 20

LET MUNICIPAL N2 084/2022, DE 13 DE JUNHO DE 2022,

LEl MUNICIPAL N2 084/2022, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

““Dispoe-sobre.as Diretrizes Gefais para a elaboracac da Lei

Orcamentadria de 2023 e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE, Sr.
BARTOLOMEU- GOMES ALVES no uso de suas atribuigdes
constitucionais e legais, de acordo com a legislagdo em espécie, faz

. saber que a Cd&mara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

presente Lei Municipal.

. CAPITULOT

DlSPOSICf}ES PRELIMINARES

Art. 12 - Observar-se-8o, quando da feitura da Lei, de meios a viger a
partir de 12 de janeiro de 2023 e para todo o exercicio financeiro, as
Diretrizes or¢amentarias estatuidas na presente Lei, por mandamento
do §2° do Art. 165 da novel Constituigdo da Republica, bem assim da
Lei Orgénica do Municipio, em combina¢@o com a Lei Complementar n?

~101/2000, que estabelece normas de financ¢as publicas voltadas para a
-résponsabilidade na gestdo fiscal, compreendendo:

| - Orientacdo a elaboracéo da Lei Orcamentaria;
il - Diretrizes das Receitas; e
{ll-- Diretrizes das Despesas;-

Parégrafo‘lﬁlnico'- As estimativas das receitas e das despesas do
~Municfpio, sua Administracdo Direta, ‘obedecerdo aos ditames contidos

nas Constituicdes da RepUblica, do Estado de MARANHAO, na Lei
Complementar n2 101/2000, na Lei Orgénica do Municipio, na Lei
Federal n.2 4.320/64 e alteracdes posteriores, inclusive as
normatizac6es emanadas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado. do
Maranhdo e, ainda, aos principios contébeis geralmerite aceitos.

SECAO |
DA ORlENTACAO A ELABORA(,‘AO DA LEI ORCAMENTARIA

- A elaboragéo da proposta orgamentaria para o exercicio de
2023 abrangera os Poderes, Legislativo e Executivo, suas autarquias,

*. fundacdes, fundos e entidades da administracdo direta e indireta, assim




