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CNPJ. 01.598.970/0001-01

LICITAÇÃO:

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 031/2023

INEXIGIBILIDADE Nº. 004/2023

ORGÃO INTERESSADO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE/MA

OBJETO:
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA REALIZAÇÃO DE PALESTRA,
COM O TEMA “COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA
EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.” MINISTRADO PELO
PALESTRANTE EDUARDO SHINYASHIKI, NO DIA 16 DE
FEVEREIRO DE 2023, AS 15:30 HS COM CARGA-HORÁRIA DE
OLHORA E 30 MINUTOS.

Avenida Mota e Silva, s/nº Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000





Instituto

Eduardo

Shinyashíki

Competências Socioemocionais nã
Educação e na Vida do Educador

A aprendizagem social e emocional é o processo em que crianças
adultos podem adquirir e aplicar efetivamente os conhecimentos, atitudes
e habilidades necessárias para compreender e gerir emoções, definir e
atingir metas, sentir e mostrar empatia com os outros, estabelecer e
manter relações positivas e tomar decisões responsáveis.

Agora, diante desse novo cenário, e dos desafios que os educadores tem
enfrentado em desenvolver novas habilidades, aprendendo e
reaprendendo, o melhor aprendizado surge no contexto das relações
interpessoais, do diálogo, do intercâmbio de ideias e da cooperação, que
tornam a aprendizagem desafiadora, interessante e significativa, com base
no respeito recíproco.

Desenvolver as habilidades sociais e emocionais dos educadores e dos
alunos é fundamental para promover a autoconsciência, a consciência
social e o reconhecimento e transformação de padrões limitantes,
promovendo assim a gestão das emoções como fator determinante nos
relacionamentos interpessoais e no aprendizado.

OBJETIVO
A palestra tem por objetivo permitir uma reflexão sobre a pluralidade e
diversidade dos indivíduos, fortalecendo uma nova forma de pensar e agir, .

novas habilidades e competências socioemocionais e a valorização da
educação e do educador. A palestra permite destacar a importância do
desenvolvimento humano e expandir nos participantes a responsabilidade
da criação de relacionamentos cooperativos, elevando a autoconfiança e a
autoestima para enfrentar as mudanças que os dias atuais nos impõem e
realizar os resultados escolhidos.

CONTEÚDO
As competências socioemocionais e o papel das emoções como fator
determinante nos relacionamentos interpessoais.

* Autoconhecimento e autoconfiança no caminho da valorização da
* integração entre o sentir e o aprender.
* Importância da valorização do educador.
* A importância de reconhecer e desenvolver os próprios talentos,

habilidades e potencialidades.

comportamentos.
* A importância de ativar o pensamento flexível, criativo e inovador.
*- Aprimoramento das habilidades emocionais do autodomínio, da

cooperação e do equilíbrio, ampliando o bem-estar no ambiente
educacional.

* Fortalecer a autoestima, a autoconfiança e autoeficácia.
* Renovação do próprio vigor, foco e energia.
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* Avaliação dos próprios objetivos, valores e padrões de
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Recursos Materiais
* Datashow.
* Cabo P2 para a saída de áudio do computador para a mesa de som.
* Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabeça).
* Sistema de sonorização compatível com a dimensão do ambiente.
* Sistema de iluminação que permita a visualização dos slides e dos vídeos.
* Palestrante levará a apresentação em Notebook próprio, que dispõe de saída de

vídeo em HDMI.
* Dinâmica a ser definida

2)
RS

Palestrante
Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo.

Carga Horária
01h30

Data - Horário
16 de Fevereiro de 2023 - 15h30

Local
Senador La Roque - MA

Investimento
Pela realização da palestra acima citada, o Instituto Eduardo Shinyashiki tem como
valor de investimento de R$ 24.900,00 (Vinte e Quatro Mil e Novecentos Reais) por
palestra.

Estão inclusas as despesas referentes ao deslocamento aéreo, terrestre,
hospedagem e alimentação do palestrante.

Não estão inclusas as despesas com locações ou aquisições dos recursos
materiais e equipamentos que serão de responsabilidade da empresa contratante.

ESSA PROPOSTA TEM VALIDADE DE 15 DIAS

Mais uma vez nos colocamos à sua inteira disposição.

São Paulo, 04 de Fevereiro de 2023

Instituto Eduardo Shinyashiki
(11) 97388.9023
www edushin.com.br
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Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023 - E-mail: contatoGedushin.com.br
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Eduardo

Shinyashiki

FERRAZ
Eventos & Treinamentos

Fone: (11) 97388-9023

Eduardo
Shinyashiki
Eduardo Shinyashiki é palestrante internacional, mentor,
escritor, consultor organizacional, especialista em
Comunicação Verbal e Não Verbal e no desenvolvimento das
Competências Socioemocionais e de Liderança.

Neuropsicólogo e Mestre em Liderança Educadora, Eduardo já
formou milhares de pessoas desenvolvendo o Poder Pessoal
através da expansão das competências de liderança,
comunicação e inovação, para criar novas realidades e
resultados de sucesso e gerar realização pessoal e
profissional.

Especializou-se no estudo dos aspectos emocionais, mentais e
físicos do ser humano com os profissionais mais renomados
nos Estados Unidos, Europa, América do Sul, México e Índia.

Eduardo, presidente do Instituto Eduardo Shinyashiki, com
mais de 40 anos de experiência no Brasil e na Europa, é
referência em ampliar a autoliderança das pessoas por meio
de Palestras, Mentorias e Treinamentos, para que elas
obtenham atuações brilhantes em suas vidas.

Colabora periodicamente com artigos para os mais
importantes veículos de comunicação do país, é autor dos
livros “Viva como Você Quer Viver”, “A Vida é um Milagre”,
“Transforme seus Sonhos em Vida” e “O Poder do Carisma”.

Instituto Eduardo Shinyashiki
E-mail: contatoOedushin.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

Excelentíssimo Senhor
Prefeito Municipal de Senador La Rocque - MA

Senhor(a) Secretário(a),

Vimos pelo presente solicitar Vossa Excelência que seja autorizada na forma da Lei abertura
de procedimento de Inexigibilidade de Licitação para Contratação da empresa Instituto
Educacional Shinyashiki, CNPJ nº 09.410.976/0001-07, ministrar uma Palestra sobre
Competência Socioemocionais na Educação e na Vida do educador e contratos conforme da Lei
Federal nº. 8.668/1993, a ser ministrado presencialmente, em na cidade de senador La Rocque-MA,
no dia 16 de Fevereiro de 2023, com carga-horária de 01h30 minutos.

A Secretaria Municipal de Educação, em atenção ao disposto no artigo 38, caput, da Lei
Federal nº. 8.666/1993, de 21 de Janeiro de 1993 e suas alterações, requer a Vossa Excelência,
autorização para proceder à abertura de procedimento licitatório visando a Contratação de empresa
especializada em ministrar palestra sobre Competência Socioemocionais na Educação e na Vida
do educador que será realizado no dia 16 de Fevereiro de 2023, com carga horária de 1h30
minutos, justificando as razões para tal solicitação, o fato de se fazer necessário cumprir as
exigências de Lei Federal, e o parecer Pedagógico.

Os encargos correrão por conta das dotações orçamentárias específicas e existentes na
LOA do Corrente Exercício Financeiro. 0301 - Fundeb — 12.361.0403 2. 056 — Manutenção do
Fundeb 30% — 3.3.90.39 — Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica — Constante no Orçamento
do exercício de 2023, Nestes Termos.

Pede Deferimento.

FRANCISQUINHA MENES-DA SILVA MIRANDA
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n º 049/2022
Senador La Rocque/MA

DESPACHO:

Em vista da solicitação retro, AUTORIZO a abertura de processo licitatório, para aquisição
dos materiais elencados, na forma e termos da legislação aplicável à espécie.

À Comissão Permanente de Licitação, para as providências cabíveis e necessárias.

ncque - Ma, 13 de fevereiro de 2023.

E Asz SSTPAU
BARTÓLOMEU GON

PREFEITO MUNICIPAL

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencp2021)hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA

1. OBJETO

PREFEITURASENADORLÃ RúGguE
Consiruindo e Tronsforrmando Z027H-2026

CNPJ: 01.598.970/0001-01

TERMO JUSTIFICATIVA

O objeto da presente contratação será para Prestação de serviços na realização de
Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA
VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de
Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de O1hora e 30 minutos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1.

2.2.

2.83.

2.4.

A contratação de treinamento por Pessoa Jurídica de Direito Público poderá ocorrer
com base no permissivo do art. 24, Il (Dispensa de Licitação para despesas de
pequeno vulto, até o limite de R$ 17.600), e (ou) no disposto no art. 25
(Inexigibilidade de Licitação), ambos da Lei nº 8.666/1993:

Considere que as contratações de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeiçoamento de pessoal, bem como a
inscrição de servidores para participação de cursos abertos a terceiros, enquadram-
se na hipótese de inexigibilidade de licitação prevista no inciso Il do art. 25,
combinado com o inciso Vl do art. 13 da Lei nº 8.666/1993. (Decisão TCU nº
439/1998 — Plenário).

Contrata-se por inexigibilidade de licitação com fundamento no art. 25, caput ou inciso
Il, da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, pessoas naturais e jurídicas para ministrar
cursos fechados para treinamento e aperfeiçoamento de pessoal ou a inscrição em
cursos abertos. (Orientação Normativa AGU nº 18).

Este curso insere-se no conceito de Curso Livre, objetivando a formação continuada e
a qualificação profissional, conforme o previsto no art. 39, 82º, |, da Lei de Diretrizes e
Bases (Lei nº 9.394/1996), e nos arts. 1º, | e 3º Decreto Federal nº 5.154/2004.

DOS MÓDULOS.

OBJETIVO:
A palestra tem por objetivo permitir uma reflexão sobre a pluralidade e diversidade
dos indivíduos, fortalecendo uma nova forma de pensar e agir, novas habilidades e
competências socioemocionais e a valorização da educação e do educador. A
palestra permite destacar a importância do desenvolvimento humano e expandir nos
participantes a responsabilidade da criação de relacionamentos cooperativos,
elevando a autoconfiança e a autoestima para enfrentar as mudanças que os dias
atuais nos impõem e realizar os resultados escolhidos.

CONTEÚDO:

“ As competências socioemocionais e o papel das emoções como fator
* determinante nos relacionamentos interpessoais.
* Autoconhecimento e autoconfiança no caminho da valorização da integração entre o

sentir e o aprender.
* Importância da valorização do educador.

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021(Dhotmail.com

Página 2 de 14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

é,“ A importância de reconhecer e desenvolver os próprios talentos, habilidades e
potencialidades
Avaliação dos próprios objetivos, valores e padrões de comportamentos.
A importância de ativar o pensamento flexível, criativo e inovador.
Aprimoramento das habilidades emocionais do autodomínio, da cooperação e do
equilíbrio, ampliando o bem-estar no ambiente educacional.
Fortalecer a autoestima, a autoconfiança e autoeficácia.
Renovação do próprio vigor, foco e energia.
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RECURSOS MATERIAIS:

dehoo Data show.
Cabo P2 para a saída de áudio do computador para a mesa de som.
Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabeça).
Sistema de sonorização compatível com a dimensão do ambiente.
Sistema de iluminação que permita a visualização dos slides e dos vídeos.
Palestrante levará a apresentação em Notebook próprio, que dispõe de saída de
vídeo em HDMI.

* Dinâmica a ser definida
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Palestrante
* Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo.

Carga Horária
“e 01h30

Data - Horário
* 16 de fevereiro de 2023 — 15h30

Local
* Senador La Roque — MA

4. INSTRUTOR

Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo:

Eduardo Shinyashiki é palestrante internacional, mentor, escritor, consultor organizacional,
especialista em Comunicação. Verbal e Não Verbal e no desenvolvimento das
Competências Socioemocionais e de Liderança.

Neuropsicólogo e Mestre em Liderança Educadora, Eduardo já formou milhares de pessoas
desenvolvendo o Poder Pessoal através da expansão das competências de liderança,
comunicação e inovação, para criar novas realidades e resultados de sucesso e gerar
realização pessoal e profissional.

Especializou-se no estudo dos aspectos emocionais, mentais e físicos do ser humano com
os profissionais mais renomados nos Estados Unidos, Europa, América do Sul, México e
India.

Eduardo, presidente do Instituto Eduardo Shinyashiki, com mais de 40 anos de experiência
no Brasil e na Europa,é referência em ampliar a autoliderança das pessoas por meio de
Palestras, Mentorias e Treinamentos, para que elas obtenham atuações brilhantes em suas
vidas.

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021(Dhotmail.com
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Constriindo e Tronsforrrando z02H-2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

Colabora periodicamente com artigos para os mais importantes veículos de comunigação
do país, é autor dos livros “Viva como VocêQuer Viver” , “A Vida é um Milagre”,
“Transforme seus Sonhos em Vida” e “O Poder do Carisma”.

5. CONTRATADA
SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA - (INSTITUTO EDUARDO
SHINYASHIKI), inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, com sede na Rua barão do

Triunfo nº 427 — Conj. 1003, CEP: 04.602-001 — Brookin Paulista - São Paulo/SP.

6. PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA.

ELEMENTO DE DESPESA DES — Outros Serviços de Terceiros — Pessoa

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA | 0301 - Fundeb
CLASSIFICAÇÃO =

FUNCIONAL 12.361.0403 2. 056 — Manutenção do Fundeb 30%

Senador La Rocque, 13 de fevereiro de 2023.

FRANCISQUINHA MENES DA SILVA MIRANDA
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria nº 049/2022
Senador La Rocque/MA

- Avenida Motae Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencp2021]Dhotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNP): 01.598.970/0001-01

Departamento de Contabilidade

Marcelo Rodrigues Chaves

ASSUNTO: SOLICITAÇÃO DE INFORMAÇÃO DE
DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA E RUBRICA

COM VISTA A FORMALIZAÇÃO DE TERMO DE
CONTRATO CUJO OBJETO É A PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS NA REALIZAÇÃO DE PALESTRA,
COM (0) TEMA “COMPETÊNCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA
DO EDUCADOR.” MINISTRADO PELO
PALESTRANTE EDUARDO SHINYASHIKI, NO DIA
16 DE FEVEREIRO DE 2023, AS 15:30 HS COM
CARGA-HORÁRIA DE 01HORA E 30 MINUTOS.

Senhor Contador,

Venho por meio desta solicitar à Vossa Senhoria que informe sobre a disponibilidade

orçamentária, bem como a classificação orçamentária/financeira para a formalização de termo de
contrato cujo objeto é a Prestação de serviços na realização de Palestra, com o Tema
“COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.”

Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs
com carga-horária de 01hora e 30 minutos.

O contrato em questão terá origem do Processo de Contratação na modalidade

Inexigibilidade sob o nº 004/2023, autuado a partir do Processo Administrativo nº NUMERO PROC

ADM 031/2023.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitação, aproveitamos o ensejo para reiterar

nossos votos de elevado apreço.
Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

7

FRANCISQUINHA ME DA SILVA MIRANDA
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Senador La Rocque/MA
Portaria nº 49/2022

Senador La Rocque/MA

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021(Dhotmail.com
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Construindo e Transforrmardo 2202-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

Alo) Excelentíssimo(a) Senhor(a)
FRANCISQUINHA MENES DA SILVA MIRANDA

ASSUNTO: INFORMAÇÃO DE INFORMAÇÃO DE

DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA E RUBRICA COM
VISTA A FORMALIZAÇÃO DE TERMO DE CONTRATO
CUJO OBJETO É A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA

REALIZAÇÃO DE PALESTRA, COM O TEMA
“COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA

EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR”
MINISTRADO PELO PALESTRANTE EDUARDO

SHINYASHIKI, NO DIA 16 DE FEVEREIRO DE 2023, AS

15:30 HS COM CARGA-HORÁRIA DE O1HORA E 30
MINUTOS.

Em resposta a vossa solicitação, conforme encaminhamento a este departamento, que

revendo a Lei Orçamentária vigente no corrente exercício financeiro, verificou-se que há programa,

classificação e disponibilidade orçamentária necessária e suficiente para a formalização de termo

contratual visando a Prestação de serviços na realização de Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS

SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante

Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de Olhora e 30

minutos, podendo ainda, se for o caso, ser o

rubrica:

saldo orçamentário suplementado, sob a seguinte

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39 — Outros Serviços de Terceiros — Pessoa Jurídica
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 0301 - Fundeb
CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL 12.361.0403 2. 056 — Manutenção do Fundeb 30%

Renovamos nossos votos de estima e consideração.

Senador La Rocque MA, 13 de Fevereiro de 2023.

DR GUES CHAVES

13-39
/0-4

Avenida Motae Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
- CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021)hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

DECLARAÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, Marcos José Ribeiro Lucio , atualmente ocupante do cargo de Secretário de Finanças

e Orçamento, na qualidade de ordenador de despesas, DECLARO, nos termos do Quadro de

Detalhamento das Despesas - QDD e para fins de informação de disponibilidade orçamentária e

financeira, que a despesa abaixo identificada tem adequação orçamentária e financeira com a Lei

Orçamentária Anual (LOA) e é compatível com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes

Orçamentárias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso Il, da Lei Complementar nº 101/00.

Declaro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar nº

101/00, especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17, pois está abrangida pelos créditos

genéricos, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,

previstas no programa de trabalho, não ultrapassam os limites estabelecidos para o exercício de

2023.

Objeto: Prestação de serviços na realização de Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS

SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo

palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de

Olhora e 30 minutos.

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

Mace he VALuio fi'f4 MARCOS JOSÉ RIBEIRO LUCIO
etário Rica de Finanças e Orçamento

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021Dhotmail.com
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EITURAsenaúá LA RúGOUE
Construlndoe Tronsforrrando z02r-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

AUTORIZAÇÃO

Na qualidade de ordenador(a) de despesas, autorizo a presente inexigibilidade, cujo

objeto é a Prestação de serviços na realização de Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS

SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR” Ministrado pelo

palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de

O) Olhora e 30 minutos, nos termos do art. 25, 1, da Lei Federal nº 8.666/1993, A presente contratação

tem valor R$ 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais).

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

ARTOLOMEO GOMES ALVES
Prefeito Municipal

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021Dhotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

CONTRATO Nº /2023/ PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA REALIZAÇÃO DE
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E

NA VIDA DO EDUCADOR.”

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 031/2023. |TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº /2023.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA

ROCQUE/MA/ ATRAVÉS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, É EMPRESA

PARA
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETÊNCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA

VIDA DO EDUCADOR.”

Por este instrumento particular, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE,
Poder Executivo do Município, com sede na Avenida Mota e Silva, s/nº — Centro — Senador La
Rocque - Estado do Maranhão, inscrita do CNPJ (MF) sob o nº 01.598.970/0001-01, neste ato
representado pela Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer Sr”. FRANCISQUINHA
MENES DA SILVA MIRANDA, portador do CPF. Nº 440.354.621-87, residente e domiciliado em
Senador La Rocque - MA. a seguir denominada CONTRATANTE, e a empresa:

, inscrita no CNPJ sob o nº » com sede na Rua nº
000 — EP: - / |, neste ato representado pelo sr: » portado do RG:

/ ,e CPF: doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente
TERMO DE CONTRATO, que será regido nos termos da Lei nº 8.666, de 21/06/93, mediante as
seguintes cláusulas e condições:

1.0 - CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1. Este Contrato tem por objeto Prestação de serviços na realização de Palestra, com o Tema
“COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.”
Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs
com carga-horária de Olhora e 30 minutos., em conformidade com os termos do Art. 25, Inciso 1 e

proposta apresentada pela CONTRATADA, que ficam fazendo parte deste instrumento,
independentemente de transcrição.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA BASE LEGAL: O presente contrato é celebrado mediante
processo de Inexigibilidade de Licitação nº |/2023, Contrata-se por inexigibilidade de licitação
com fundamento no artigo 25, Lei 8.666 de 1993, conferencistas para ministrar cursos para
treinamento aperfeiçoamento de pessoal, ou inscrição em cursos abertos, desde que caracterizada a
singularidade do objeto e verificado tratar-se de notório especialista.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO: PREÇO DOS SERVIÇOS E DO PAGAMENTO: O
CONTRATANTE pagará aa CONTRATADO pelos serviços conforme discriminados na Cláusula
1º deste Contrato a importância de R$ 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais).

t
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CONTEÚDO:

As competências socioemocionais e o papel das emoções como fator
determinante nos relacionamentos interpessoais.
Autoconhecimento e autoconfiança no caminho da valorização da integração entre o sentir e
o aprender.
Importância da valorização do educador.
A importância de reconhecer e desenvolver os próprios talentos, habilidades e
potencialidades
Avaliação dos próprios objetivos, valores e padrões de comportamentos.
A importância de ativar o pensamento flexível, criativo e inovador.
Aprimoramento das habilidades emocionais do autodomínio, da cooperação e do equilíbrio,
ampliando o bem-estar no ambiente educacional.
Fortalecer a autoestima, a autoconfiança e autoeficácia.
Renovação do próprio vigor, foco e energia.
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RECURSOS MATERIAIS:

Data show.
Cabo P2 para a saída de áudio do computador para a mesa de som.
Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabeça).
Sistema de sonorização compatível com a dimensão do ambiente.
Sistema de iluminação que permita a visualização dos slides e dos vídeos.
Palestrante levará a apresentação em Notebook próprio, que dispõe de saída de
vídeo em HDMI.
Dinâmica a ser definida

O
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44,
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Palestrante
* Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo.

Carga Horária
“01h30

Data - HorárioO “& 16 de fevereiro de 2023 — 15h30
Local

* Senador La Roque - MA

INVESTIMENTO:

o,“4 Estão inclusas as despesas referentes ao deslocamento aéreo, terrestre, hospedagem e
alimentação do palestrante.

Não estão inclusas as despesas com locações ou aquisições dos recursos materiais e
equipamentos que serão de responsabilidade da empresa contratante.

2“

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A Nota Fiscal/fatura será conferida e atestada por servidor indicado
mediante Portaria da Comissão de Recebimento dos Serviços, declarando que os serviços prestados
conforme as especificações da inexigibilidade sob nº 004/2023.

PARÁGRAFO SEGUNDO - O pagamento será efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na
Conta Corrente da CONTRATADA.

DADOS BANCÁRIOS:
+ Banco: 336 - Banco C6 S.A.

Avenida Mota e Silva, s/n— Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021Dhotmail.com
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4 Agência: 0001
Conta corrente: 8056395-3
PIX: contato(Dedushin.com.br
CNPJ: 09.410.976/0001-07do

o

4

DAR

dO

Sd

Favorecido: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LIDA — (INSTITUTO EDUARDO
SHINYASHIKI).

CLÁUSULA QUARTA -— DO PRAZO DO CONTRATO: Este contrato terá validade na data de
assinatura e terminará em após a execução do Palestra.

CLÁUSULA QUINTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes
deste contrato serão suportadas pela dotação orçamentária código 0301 - Fundeb — 12.361.0403
2. 056 — Manutenção do Fundeb 30% — 3.3.90.39 — Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica —

Constante no Orçamento do exercício de 2023.

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

a) Efetuar a prestação dos serviços conforme especificações estabelecidas em sua Proposta de
Preços, observadas as respectivas quantidades, qualidade, e local de entrega;
b) Cumprir os prazos previstos nas CLÁUSULAS deste instrumento, contados a partir do
recebimento da Ordem dos Serviços expedida pela CONTRATANTE;
c) Substituir, no prazo máximo de 02 (dois) dias consecutivos e às suas expensas, no todo ou em
parte, a critério do CONTRATANTE, o objeto do Contrato em que se verificarem vícios.
redibitórios;
d) Designar preposto e apresentar relação com endereços físico e eletrônico (e-mail), telefones,
fac-símiles, nomes dos responsáveis, para fins de contato;
e) Comunicar imediatamente à CONTRATANTE qualquer alteração no seu estatuto social,
razão social, CNPJ, dados bancários, endereço, telefone, fax e outros dados que forem
importantes;

f) Responsabilizar-se pela qualidade dos serviços prestados, sob pena de responder pelos danos
causados à Administração ou a terceiros;
9) Manter, durante a execução do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigações por ele
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na inexigibilidade.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DA
CONTRATANTE.
A CONTRATANTES: obriga a:

a) Emitir a Ordem de Serviços;

b) Acompanhar e fiscalizar a prestação dos serviços do presente CONTRATO;
Cc) Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestação dos serviços, de
acordo com os termos deste Contrato e da Proposta de Preços apresentada pela CONTRATADA;

d) Efetuar os pagamentos à CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

e) Proceder às advertências, multas e demais cominações legais pelo descumprimento das
obrigações assumidas pela CONTRATADA...

f) Fiscalizar o estado físico em que se encontra as ferramentas/equipamentos de trabalho e os
equipamentos de segurança pertencentes a CONTRATADA.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA RESCISÃO: A rescisão deste contrato dar-se-á:

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencpl2021(Ohotmail.com
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I- consensualmente: por qualquer das partes, mediante aviso prévio e por escrito de trinta dias, com
o pagamento das despesas e obrigações vencidas e impagas, especialmente as de ordem tributária,
dando-se plena e mútua quitação;

H - unilateralmente: por descumprimento de qualquer das cláusulas deste contrato, com a prestação
das respectivas cominações, previstas na Cláusula Sexta.

CLÁUSULA OITAVA - DO FORO: Elege-se o foro da Comarca de Senador La Rocque, Estado do
Maranhão, para dirimir qualquer litígio fundado na interpretação e aplicação das cláusulas deste
instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

Por estarem firmes e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento, declarando que leram e entenderam suas cláusulas e condições, o que é feito por duas
testemunhas, em duas vias de igual teor e para os fins de estilo.

Senador La Rocque (MA), de de 2023.

FRANCISQUINHA MENES DA SILVA MIRANDA
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Senador La Rocque/MA.
CONTRATANTE

CNPJ sob o nº
CONTRATADA

Testemunhas:

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
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PARECER ASSJUR nº 04/2023

Participação de servidores públicos no curso de
Prestação de serviços na realização de
Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA
VIDA DO EDUCADOR: Ministrado pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de
Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-
horária de 01hora e 30 minutos. Inexigibilidade
de licitação. Legalidade do procedimento, face à
natureza singular do objeto e à notoriedade do
professor. Pagamento antecipado, Condições
semelhantes às praticadas no setor privado.
Doutrina. Jurisprudência do TCU.
Entendimentos da AGU.

1 — INTRODUÇÃO

Trata-se do Processo nº 004/2023, em que se pretende inscrever Prestação de
serviços na realização de Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA
EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no
dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de 01hora e 30 minutos.

Cabe a esta assessoria jurídica a emissão de parecer acerca do enquadramento
jurídico da contratação, informando sobre a adequação dos procedimentos adotados, incluindo
opinião expressa sobre a regularidade ou não do processo, considerando a possibilidade de
efetuar a inscrição mediante inexigibilidade de licitação e de realização de pagamento anterior à
realização do evento (pagamento antecipado).

2 - FUNDAMENTAÇÃO

Determina a Lei nº 8.666/1993, art. 25, II, que é inexigível a licitação quando houver
inviabilidade de competição, em especial para a contratação de serviços técnicos enumerados no
art. 13 do mesmo diploma legal, dentre os quais se observa o treinamento e aperfeiçoamento de
pessoal.

Com relação à contratação direta fundamentada no art. 25, inc. Il, da Lei de
Licitações, leciona Marçal Justen Filho que é necessária a presença cumulativa dos três requisitos:
serviço técnico profissional especializado, existência de um objeto singular e sujeito titular de
notória especialização. Este entendimento está, inclusive, alinhado à Súmula TCU nº 252: “A
inviabilidade de competição para a contratação de serviços técnicos, a que alude o inciso Il do art.
25 da Lei nº 8.666/1993, decorre da presença simultânea de três requisitos: serviço técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do serviço e
notória especialização do contratado”..

Avenida Mota e Silva, s/nº — Centro — Senador La Rocque — MA
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Jorge Ulisses Jacoby Fernandes ressalta que a singularidade é do objeto e não a do

profissional, e que deve estar conjugada necessariamente com a notória especialização do
contratado.

Lucas Rocha Furtado acrescenta que os parâmetros postos no $ 1º do art. 25, da
Lei nº 8.666/1993, apesar de serem razoavelmente objetivos, ainda reservam certo grau de
discricionariedade para a definição da notória especialidade. Salienta “que em determinado setor
de atividade, pode haver mais de uma empresa com ampla experiência na prestação de serviço
singular, e pode, não obstante, ocorrer que em circunstâncias dadas, somente uma dentre elas
tenha notória especialidade”.

Especificamente sobre a contratação de “treinamento e aperfeiçoamento de
pessoal", previsto no inc. VI do art. 13 da Lei no 8.666/1993, além dos requisitos acima indicados
pela Doutrina, são igualmente pertinentes as definições e o contorno deste tipo de contratação
postos nas Decisões nºs 535/1996 e 439/1998, ambas do Plenário do Tribunal de Contas da
União.

Na Decisão nº 535/1996, o TCU admitiu a contratação direta, fundada no art. 25, inc.
Il, da Lei no 8.666/1993, por prazo determinado, de docentes previamente cadastrados e
selecionados de acordo com o currículo, dando-se preferência aos professores do local onde seria
realizado o treinamento/aperfeiçoamento, bem como a proceder, nos demais casos, licitações para
a contratação de instrutores, realizando um certame licitatório para cada conjunto de cursos de
uma mesma disciplina, dado o conteúdo didático de cada disciplina.

Na Decisão nº 439/1998, por sua vez, a Corte de Contas consignou a extrema
necessidade e importância do treinamento e aperfeiçoamento de servidores para a excelência do
serviço público, e definiu como serviço singular todo aquele que verse sobre treinamento
diferenciado em relação ao convencional ou rotineiro do mercado. Sugeriu que seriam singulares
aqueles cursos desenvolvidos ou adaptados especificamente para o atendimento das
necessidades do contratante ou voltados para as peculiaridades dos prováveis treinandos.

Importante observar que, ainda por ocasião da instrução e do julgamento do
processo que resultou na Decisão nº 439/1998, apesar de a Unidade Técnica ter entendido que
não seria para todo e qualquer curso que se aplicaria a exceção do art. 25, inc. Il, estando excluída
para a hipótese de curso. mais convencional, básico, considerando que neste caso a diferença
entre os serviços prestados por um ou outro licitante poderia ser mínima, sem prejuízo do objetivo
do treinamento, prevaleceu a idéia de que, naquela oportunidade (1998), o estágio da discussão
da matéria não permitia esta distinção.

Quanto ao conceito de notória especialização, restou consignado naquela decisão
que o contido no 81º do art. 25 da Lei 8.666/1993 está relacionado com as atividades do
profissional, permitindo inferir que o seu trabalho é essencial, não sendo necessário que se
apresente como o único prestador do serviço pretendido.

Parece pertinente, ainda, distinguir os denominados cursos abertos dos fechados.
Os cursos abertos são aqueles que permitem a participação de quaisquer interessados, sendo
fixados e programados pelo seu realizador. São, portanto, acessíveis a qualquer pessoa
interessada na sua proposta. Os cursos fechados são voltados para grupos certos e determinados
de indivíduos, elaborados de acordo com metodologia e horários previamente fixadas pelo
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contratante. De conseguinte, não são acessíveis a qualquer interessado, mas apenas àquelas
integrantes do quadro de quem os contrata.

Sobre os cursos de treinamento aberto ou fechado, Jorge Ulisses Jacoby Fernandes
assevera que “é também inexigível a licitação para a matrícula de servidor em curso oferecido por
instituição privada de treinamento, porque esses eventos são realizados em períodos
determinados, mostrando-se inviável a competição. Contudo, para a realização de seminários
fechados, promovido por qualquer dessas mesmas instituições, é, em princípio, exigível a licitação,
porque o interesse e conveniência de treinamento podem ser determinados pela Administração, ao
contrário do caso anterior, em que a oportunidade é ditada pelas instituições”.

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art. 25, inc. Il, combinado
com o art. 13, inc. VI, da Lei nº 8.666/1993, a contratação de cursos abertos, sendo que os cursos
fechados devem ser objeto de licitação.

In casu, trata-se de curso aberto.

De se notar ainda, que a própria Advocacia-Geral da União, ao emitir e atualizar a
Orientação Normativa AGU nº 18, firmou seu posicionamento no sentido de que, existindo em
algum caso concreto determinado traço distintivo, seja devidamente justificado pela Administração
e efetuada a contratação por inexigibilidade para a inscrição de servidores para participação de
cursos abertos a terceiros:

Contrata-se por inexigibilidade de licitação com fundamento no art. 25, caput ou
inciso Il, da lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, pessoas naturais e jurídicas para
ministrar cursos fechados para treinamento e aperfeiçoamento de pessoal ou a
inscrição em cursos abertos. [...] A motivação legal com base no art. 25, inciso Il, da
Lei nº 8.666, de 1993, exige a identificação dos requisitos da notória especialização
e da singularidade do curso.

Retornando à Súmula TCU nº 252, vislumbramos o atendimento aos requisitos
necessários à contratação direta por inexigibilidade com fundamento no art. 25, Il, da Lei nº
8.666/1993:

a) em primeiro lugar, trata-se de serviço técnico especializado, entre os
mencionados no art. 13 da referida lei (treinamento e aperfeiçoamento de pessoal);

b) em segundo lugar, as próprias características da capacitação, tais como conteúdo
programático específico, complexidade do assunto, material de apoio oferecido,
metodologia empregada no treinamento, instrutores, datas e horário de realização e
disponibilidade de tempo do pessoal da administração para a participação no dia
previsto para o curso, tudo isso acaba por configurar a natureza singular do objeto.

c) o instrutor possui robusta formação acadêmica e inquestionável experiência
docente e prática em matéria de licitações e contratos administrativos.

Quanto à questão do pagamento do valor das inscrições dos servidores
anteriormente à realização do evento, observe-se, inicialmente, que a possibilidade de pagamento
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antecipado na administração públicaé excepcional, conforme os arts. 62 e 63, 82º, III da Lei nº
4.320/1964' c/c o artigo 38 do Decreto nº 93.872/19862.

Além do Tribunal de Contas da União (Acórdãos nºs 1.552/2002, 948/2007,
2.679/2010 e 1.383/2011, do Plenário; 1.442/2003, 2.565/2007, 589/2010 e 5.294/2010, da
Primeira Câmara; e 918/2005, da Segunda Câmara), também a Advocacia-Geral da União, por
meio da Orientação Normativa nº 37 admite a antecipação de pagamento em situações
excepcionais, devidamente justificadas pela administração, demonstrando-se a existência de
interesse público, observados os seguintes critérios:

1) represente condição sem a qual não seja possível obter o bem ou assegurar a
prestação do serviço, ou propicie sensível economia de recursos;

2) existência de previsão no: edital de licitação ou nos instrumentos formais de
contratação direta; e

3) adoção de indispensáveis garantias, como as do art. 56 da Lei nº 8.666/93, ou
cautelas, como por exemplo a previsão de devolução do valor antecipado caso não
executado o objeto, a comprovação de execução de parte ou etapa do objeto e a
emissão de título de crédito pelo contratado, entre outras.

Assim, a situação sob análise parece autorizar o pagamento antecipado, uma vez
que:

a) a administração precisa capacitar seu pessoal, e a empresa responsável pelo
treinamento, a exemplo da imensa maioria das empresas que atuam nesse ramo de
negócios, somente admite a inscrição mediante pagamento anterior ao início curso.
Ou seja, o não pagamento do valor da inscrição antes do treinamento inviabilizaria a
própria participação dos interessados no evento;

b) A contratação terá seu valor global R$: 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos
Reais).

c) no próprio site do evento há previsão de substituição do participante cuja
inscrição já fora paga, ou mesmo cancelamento de inscrição, com a devolução do
valor pago. Ademais, no caso de cancelamentos e transferências que ocorram por
parte da empresa organizadora, que impossibilitem a participação do interessado, a
devolução do valor será feita imediata e integralmente; e

Finalmente, cumpre salientar que, em decorrência da Decisão TCU nº 705/1994 e
do Acórdão TCU nº 1.054/2012, ambos do Plenário, para que se possa proceder ao pagamento, é
necessário exigir-se da empresa organizadora do evento a documentação relativa à regularidade
para com a Seguridade Social (Certidão Negativa de Débitos do INSS) e com o Fundo de Garantia

1 O pagamento da despesa só será efetuado quando ordenado após sua regular liquidação. A liquidação da despesa por fornecimentos
feitos ou serviços prestados terá por base os comprovantes da entrega de material ou da prestação efetiva do serviço.
2 Não será permitido o pagamento antecipado de fornecimento de materiais, execução de obra, ou prestação de serviço, inclusive de
utilidade pública, admitindo-se, todavia, mediante as indispensáveis cautelas ou garantias, o pagamento de parcela contratual na
vigência do respectivo contrato, convênio, acordo ou ajuste, segundo a forma de pagamento nele estabelecida, prevista no edital de
licitação ou nos instrumentos formais de adjudicação direta.

“Avenida Mota e Silva, s/nº — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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PREFEITURA DE

"SENADOR LA ROGQUE
Construindo.» Transformando 2021-2024

a
a rá

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

do Tempo de Serviço (Certificado de Regularidade do FGTS), além da Certidão Negativa de
Débitos Trabalhistas.

3 - CONCLUSÃO

Diante de todo o exposto, conclui-se que:

a) É possível a contratação direta sem licitação para a participação de
servidores/funcionários deste MUNICÍPIO no aludido curso mediante inexigibilidade
de licitação, eis que observados, in casu, os requisitos do art. 25, Il c/c art. 13, da Lei
nº 8.666/1993, e da Súmula TCU nº 252;

b) É possível o pagamento da inscrição dos interessados anteriormente à realização
do curso, haja vista ser esta a única maneira de garantir a efetiva participação no
evento, e considerando ainda a adoção de indispensáveis cautelas, como a previsão
de devolução do valor antecipado caso não executado o objeto;

c) Como condição para o pagamento, faz-se necessária a apresentação, pela
empresa contratada, de documentação relativa à regularidade para com a
Seguridade Social (Certidão Negativa de Débitos do INSS) e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Serviço (Certificado de Regularidade do FGTS), além da
Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.

É o parecer, s. m.j.

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

Dr. Valteval Silva SôOusa- OAR/MA 14.590
Assessor jurídico do Município (Port. nº 40/2021)

Avenida Motae Silva, s/nº — Centro — Senador La Rocque —- MA
CEP. 65.935-000



10/02/2023

PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO

CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS

CERTIDÃO Nº: 3729958 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça.

A Diretoria de Serviço Técnico de Informações Cíveis do(a) Comarca de São Paulo -
Capital, no uso de suas atribuições legais,

CERTIFICA E DÁ FÉ que, pesquisando os registros de distribuições de AÇÕES
CÍVEIS, FAMÍLIA E SUCESSÕES, FALÊNCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAÇÕES JUDICIAIS E
EXTRAJUDICIAIS, EXECUÇÕES FISCAIS E JUIZADOS ESPECIAIS CÍVEIS, no período de 10 (dez)

anos anteriores a 09/02/2023, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome
de: Pede dede de e e e Te de a e E A O A e A e E o e A e a e O A E e e e O E O A A A A A A A A A

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS, CNPJ: 09.410.976/0001-07, conforme indicação
constante do pedido de certiclão a des a

tarde dd dd A A 1)
Ea ao o dirsdirosJinariame te:os procêssos em que a pessoa cujo nome foi

,

cadastrados .|no.sistema

márealroro pode ser verificada no Comunicado

certidão.

as filiais e poderá rdo E din não qualificados comErg referentes é
diferentes

do nome indicado na certidão (FIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidão só tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidão é sem custas.

São Paulo, 10 de fevereiro de 2023.

0063819927a
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E
PODER JUDICIÁRIOontoo TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO

CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS

CERTIDÃO Nº: 3730010

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça.

A Diretoria de Serviço Técnico de Informações Cíveis do(a) Comarca de São Paulo -
Capital, no uso de suas atribuições legais,

CERTIFICA E DÁ FÉ que, pesquisando os registros de distribuições de PEDIDOS DE
FALÊNCIA, CONCORDATAS, RECUPERAÇÕES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
09/02/2023, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; ****aa aaa
SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS, CNPJ: 09.410.976/0001-07, conforme indicação

r a ee e eg e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e E e O e e e e e e e econstante do pedido de certidão.

Esta certidão não aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi

pesquisado figura comô,
ê

Ut r(a).São ««apontados “os feitos “com; situação em tramitação já
tizadô retérénites + ódas ab Comarcas/Forôs Regionais e Distritais

Esta certidão só tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidão é sem custas.

São Paulo, 10 de fevereiro de 2023.

0063819974aa



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de São Paulo

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo

CNPJ: 09.410.976/0001-07 n

Ressalvado o direito da Secretaiiá.da Fazenda e Plariejamento do Estado de São
Paulo de apurar débitos de. responsabilidade dapessoa jurídica acima
identificada, écertifi cadoque. não constam débitos declarados 'ou apurados
pendentes ide inscrição na DívidaAtivade respónisailidade do estabelecimento
matriz/fi haaci à identifiicado.. EE Po E

Certidão nº “ 22090439434-29

Data e hora da emissão 21/09/2022 12:20:01

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedição.

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio
www .pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



e ]

velc
ermiaa visualizaçá



20/10/2022 0061257123

PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO

CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS

CERTIDÃO Nº: 1272281

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça.
|

0061257123EDS



21/09/2022 0060546412

PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO

CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS

CERTIDÃO Nº: 580194

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça.
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COMISSÃO





SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA,

CONTRATO SOCIAL

EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI, brasileiro, empresário, cosado em segime de
separação total de bens, nascido em 19/01/1961, ng cidade de São Paulo, Estado
de São Paulo, portador da carteira de identidade nº 5.271,922-7 SSP/SC, inscrito no
CPF sob nº 052,096.118-07, residente e domiciliado na Rua 1950 nº 520— apto Cob -
Centro na cidode de Balneário Camboriú, Estado de Santa Catarino — CER 88.330-
S90.

DANIELA RA OGGIONNI, ilaliana com visto permanente no Brosil, empresária, ca-
sada em regime de separação total de bens, nascida em 11/08/1946, portadora da
cédula cle identidade estrangeiro n.º V2]3652-7 SE/DPMAF/DRF, Inscrito no CPF sob
nº 006.891.667-82, residente e domiciliada na Rua 1950 nº 520 - apto Cob - Centro
na cidade de Rolneário Combonú., Estado de Santa Catarina - CEP 882.320-590, por
esta e na melhor forma de direito, têm entre sl justo e controlado constituir uma
SOCIEDADE EMPRESÁRIA LIMITADA, que, reger-se-á pelas cláusulas seguintes:

NOME EMPRESARIAL, OBJETO, SEDE, FILAIS E PRAZO DE DURAÇÃO

CLÁUSULA PRIMERA - A sociedade giarô sob o Nome Empresarial de
"SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA,”, sendio uma sociedade empresária limi-
tado, regendo-se pelo presente contraio é pelas clisposições lsgais aplicáveis do
Cócigo Civil Lei n.º 10.406/D02, e nos casos omissos pelo Lei das Sociedades Por À-
nões q Lei ó.d04/76,

CLÁUSULA SEGUNDA - A sociedade tem por objeto social: Treinomento em clesen-
voivimento profissional e gerencial.

PARÁGRAFO ÚNICO - A responsabilidade técnica pelas atividades desenvolvidos
pela sociedade, perante os árgãos competentes será exercida por profissionais
contratados, devidomente habilitados paro tal,

CLÁUSULA TERCEIRA - A sociedade tem sua sede na Rua 1950 n º 520 — Conjunto
cCotb - Centro na cidode de Ralneário Combone, Estado de Santa Cotaring — CEP
BE. 320590,

PARÁGRAFO ÚNICO- A sociedade poderá obrr e fechar filais, escritórios, depósitos
e sucursais em qualquer localidade do poís ou do exterior,

CLÁUSULA QUARTA - O prazo de duração da sociedade é indeterminado, iniciando
suas olividodes em 0! de Março de 2008,

DO CAPITAL E DAS QUOTAS

12,000 (dez mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 lnum red!) codo uma, subscrito
|

CLÁUSULA QUINTA- O capital social é de R$ 10.000,00 [dez 1 il regis), divididos em
:

)
e integralzado p os sócios do seguinte forme:



sabilicac
sólidari







sRO<a

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA- Pode o sócio ser excluído quandio q maioric des sézios,
representando mais da metade do capilol social. entender que vm cu mais sócios
estão pondo em riscoo continuidade da empresa, em virtuse de atos grnvas & que
configurem justas causa.

PARÁGRAFO PRIMEIRO- A exclusão somente poderá ser determinada em reunião
especialmente convocada para este firm, clente o acusado em tempo hábil para
permifir seu commporecimento e o exercício do direito de defesa.

PARÁGRAFO SEGUNDO- Será também de pleno direito excluído da sociedade à
sócio declarado falido, ou aquele cuja quota tenha sido liguidada para o paga-mento de credor pariícular do sócio.

PARÁGRAFO TERCEIRO - No caso de retirada, marte ou exclusão de sócios ou disso-
lução da sociedades. o valor das quolas, considerado pelo montante efetivamente
reglizado, liquidarse-á com bsse na situação patrimonial da sociedode. verificada
em balanço especialmente levantado, à data do resolução, e seus haveres lhe se-
rão pagos em 12 [doze] parcelas iguais, mensais e sucessivas, vencendo a primeira
30 (trinta) dias após a apuração do valor.

PARÁGRAFO GUARTO - Podem os sócios remanescentes supir o velor da quota,
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA = A retirado, exclusão ou morte do sócio, não o exime, OU
a seus herdeiros, de responsabiidode pelas obrigações sociais anteriores, até doi
anos após overboada q resolução da sociedade.

DO EXERCÍCIO SOCIAL

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - O exercício social colncidirá com o ano cit
PARÁGRAFO PRIMEIRO- Anualmente. no cia 3] do mês de Março, será elaborado o
balanço geral da sociedade, dos lucrosliquidos ou prejuizos do exercício: feitas as
necessárias amortizações e previsões o soldo porventura existente terá o destino
que os sócios houverem por bem determino:

PARÁGRAFO SEGUNDO - até irãs meses após o encenaomento do exercício social
haverá reunião dos sócios paro:

a) tomar as contas dos administradores e deliberor sobre o balonço patri-
moniale o de resultado econômico;

Db) designar adrministradores, quando for o caso;

c) tratar de qualquer quiro assunto constante da ordem do die.

PARÁGRAFO TERCEIRO - Da votação das contas e balanço não poderão fazer parte
os aclministradores não sócios. e
DISPOSIÇÕES FINAIS
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EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI, brasileiro, empresário, casado em regime de
separação total de bens, nascido em 19/01/1961, na cidade de São Paulo, Estado
de São Paulo, portador da carteira de identidade n.º 5.271.922-7 SSP/SC, inscrito no
CPF sob n.º 052.036.118-07, resident omiciliado na Rua 1950 nº 520 - apto Cob -
Centro na cidade de Balneário Cc Estado de Santa Catarina - CEP 88.330-
590.

Brasil, empresária, ca-
/ 1966, portadora da

330-590, por
onstituir uma

sarial de
esária limi-

icáveis do

PARÁGRAFO UNICO — A so
E fechar filiais, escritórios, depósitos

CLÁUSULA QUARTA - O prazo de duração da sociedade é indeterminado, iniciando
suas atividades em 01 de Março de 2008.

DO CAPITAL E DAS QUOTAS

LÁUSULA QUINTA- O capital social é de R$ 10.000, 00 (dez mil reais), divididos em
0.000 (dez mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (hum real) cada uma, subscrito
& integralizado pejtos sócios da seguinte forma:

Ps PoEeresian Autoridade Certificadoraa “| Documento Assinado Digitaimente 31/01/2014
Presidência daão da República Junta Comercial de Santa Catarina

Ã
Casa Civil CNPJ: 83.565.648.0001-32

Medida Provisória Nº 2,200-2,
” | dezsdeagosto de 2001. | Você deve instalar o certificado da JUCESC

www jucesc.sc.gov.bricertificado

Para verificar a autenticidade acesse www. jucesc.sc.gov.br
e informe o número 001950/2014-03 na consulta de processos.
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|. A sócia DANIELA RITA OGGIONNI, subscreve 5.000 00 (Gingo ni) quota Ho”
valor total de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), que integralizo os“alo dé» sginartu-
ra do presente em moeda corrente nacional; O O OO Goa Ca

2. O sócio EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKL, subscreve 5.000,00 (cinco mil)
quotas no valor total de R$ 5.000,00 [cinco mil reais), que integraliza no ato
da assinatura do presente em moeda corrente nacional:

RESUMO DO CAPITAL SOCIAL

“NOME - % 0 VALORRS
EDUARDO.V.TADEU SHINVASHIRI” : 5.000:00

"DANIELA RITA OGGIONNL "5.000,00
TOTAL 10.000,00

PARÁGRAFOP

38 e das quantias
cito, quando tais

ADMINISTRAÇÃO

CLÁUSULA OITAVA - A Administração da sociedade será exercida pelos sócios EDUAR-
DO VAHIA TADEU SHINYASHIKI e DANIELA RITA OGGIONNI, e sempre que necessário,
representarão a sociedade na qualidade de Sócios-Administradores assinando isola-
damente ou em conjunto.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Os sócios-administradores têm os poderes gerais para praticar
todios os atos pertinentes à gestão da sociedade ativa e passivamente.

Paráverificar a autenticidade acesse www. jucesc.sc.gov.br
e informe o número 001950/2014-03 na consulta de processos.
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igar

a autentijdade acesse www jucesc.se.govipr
e informe 9 número 001 '2014-03 na consulta de procesãdos.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Os sócios-administradores receberão um pró-jabore dl,
fixado de comum acordo pelos sócios no início de cada exsrdiciossócial, rêspeitândo
as normas fiscais vigentes e os seus limites. .,* 0,0 20 8, 000.0
PARÁGRAFO TERCEIRO - É vedado aos sócios-adminisiradores fazerem uso da firma na
prestação de garantia, fiança, aval ou qualquer outro título de favor, em negócios es-
tranhos ao objeto social.

PARÁGRAFO QUARTO - Os sócios-ad
sociedade e aos terceiros prejudicados por.

tradores respondem solidariamente perante a
pa no desempenho de suas funções.

ino de cada exercício so-
sócios, contas justificadas

o balanço patrimo-
E:nial e o de restljad

DAS REUNIO!

eanião, que se-

osEstado OU

de circula-

Ses será lavra-albalhos e de
É tes e cópia dada, no livro Os

ata autenticada pelo adrf
Público de Empresas Mercantis, para arquivamen

PARÁGRAFO SEXTO - A reunião dos sócios instala-se com a presença, em primeira
convocação, de titulares de no mínimo três quartos do capital social, e, em Segun-
da, com qualquer número.

DAS DELIBERAÇÕES DOS SÓCIOS

USULA DÉCIMA PRIMEIRA - Dependem da deliberação dos sócios, além de ou-
s matérias indicadas na lei ou no contrato:

a) Aprovação das contas da administração;



JUCESC 99672

c) | A destituição dos administradores: :dE0" do

d) -— O modo de sua remuneração, quando não estobheldctddao cbrteito:
e) A modificação do contrato social;
f) A incorporação, a fusão e a dissolução da sociedade, ou a cessação

do estado de liquidação;
o) À nomeação e destituição dos liquidantes e o julgamento das suas

contas;
h) Recuperação judicial mpresa,

ugias ou reti-

máximo rata este artigo,
tem o sóc dde”:

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA O falecimento de:qualguer dos quotistas não dissolve-
rá a sociedade, que poderá continuar com os herdeiros do de cujus, saivo se os só-
cios remanescentes optarem pela dissolução da mesma.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Até que se ultime, no processo de inventário, a partilha dos
bens deixados pelo de cujus, incumbirá ao inventariante, para todos os efeitos le-
gais, a representação ativa e passiva dos interessados perante a sociedade.

ARÁGRAFO SEGUNDO - Os herdeiros, através de seu inventariante ou representante
gal, poderão retirar-se da sociedade.

Para vekficar a autenticidade acesse www.jucese.sc.gov.br
e informe ànúmero 001950/2014-03 na consulta de processos.
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JUCESC 2263
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - Pode o sócio ser excluído quandoa maioria gos sócios,
representando mais da metade do capital social, entender Úesum:eu fagiz sócios
estão pondo em risco a continuidade da empresa, em vida,de gtdsgre!& que
configurem justas causa.

PARÁGRAFO PRIMEIRO- A exclusão somente poderá ser determinada em reunião
especialmente convocada para este fim, ciente o acusado em tempo hábil para
permitir seu comparecimento e o ex io do direito de defesa.

PARÁGRAFO SEGUNDO- Será tamb
sócio declarado falido, OU aquele

pleno direito excluído da sociedade o
liquidada para o paga-

E sócios ou disso-
te efetivamente

de, verificada
háveres lhe se-

realizado. He

O em bala

exime, ou
eres, até dois

erá' o destino

ercício social

| deliberar sobre o balanço patri-
monial e o de resúltado econômico; És

b) designar administradores, quando for o caso;

c) tratar de qualquer outro assunto constante da ordem do dia.

PARÁGRAFO TERCEIRO - Da votação das contas e balanço não poderão fazer parte
os administradores não sócios.

ISPOSIÇÕES FINAIS

Para verificar a autenticidade acesse www jucesc.sc.gov.br
e informe o número 001950/2014-03 na consulta de processos.
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CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - Os sócios-administradores declaram sob as perastia Iéi-
de que não estão impedidos de exercerem a administração Ug sogiedgrde:po? ei es-
pecial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se ertçôrthar Sob be elstisdela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso à cargos públicos; ou por
crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorrência, contra as relações de consumo, fé pública, ou a propriedade, conforme
previsto no 8 1º, do art. 1.011 do Código Civil, aprovado pela Lei nº 10.406, de 10 de ja-
neiro de 2002. Firmamos q presente d

Capítulo |, Subtítulo Il do:Lisfpela Lei 6.404/76 aplicável as Socie

duza efeitos

NEIB
TF

CPF'931.543.569/91
RG 3.054.687-7 SSP/SC

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS

HEDA MONIQUE OLINGER PHILIPPI

SECRETÁRIA GERAL

Para verificar a autenticidade acesse www jucesc.sc.gov.br
e informe 0 número 001950/2014-03 na consulta de processos.
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CLÁUSULA
1 TERCEIRA ReroRMvLAÇÃO E CONSOLPAEÃO DO CONTRATO

» SOCIAL,

Fãce às ateróções dra introduzidas;
darído-lhe, inclusive-nova redação, que

cm

Para verificar-a autenticidade átesse www lucésa.SC.gou.br
e Informe -o-número:003442/2018:D2 na-corisulta-de prôcéssos.



tras quotas,
os dô

ais; sócios
Indo q

ióra. &S

P e:  modifitaçãodo

saritrato:s ante a estes € à

sociedade, ficando: vadado, entretanto, ao uso: da “denominação Enctal em negócios

estranhos aosns soca;

“a

à iniloriná à núimeio.003342/2018-03na consulta de prôcessas.



Paraxefificara gutenticigade acessa inviv jucese
É informs 6 número -003442/2048-03 na cônsilta-d



Fardúato quinto Realizada a reunião,dostrabalhos eTeliberaiões'sserá; lavradá, no tiv q

. alas de reuniões, ata dsináda pelos sócios participantes ê cópia da. ata
à

autenticada Prine

| de pró-labore,

trimonial e o de

c) tratar de qualquer outro assunto constante da ordem do dia.

Parágrafo-terceiro: Da votação das:contas€ balanço ão poderãofazer parte os:
administradores não sógios.

ELÁUSULA NONA — CESSÃODE QUOTAS—

5/7

Pata vérificar à antênticiaadoacesse wnugucescaa gov. br
Binfarme-o númeto:DD3442/2018-03: na. consulta tle:procéssos,



(sessenta) dias. OS demais sócios terão: preferência Payaguisição das auotas de capitál

eo senaia seremmcedidos, n
na

à

proporção dasquotas:senda MR

comparecimento eo exercício do direitodédefesa

ParágrafoQuinta Será tambéni-dspleno àleito excluído da: sociedade oo séc. declarado

do sócio.
ST

sn.scigov:br
Processos:



dei Dm

Aus -Casus omissos neste contrato ap
jo Código: Civil Brasllelro (Lei ho. 10,406/20 02); Inclusive às normas relativas às
enlegades

aninimas; conforme: 5 tínico do»ardgo 1053.

“EA, JUNTA-COMERCIALDO ESTADO DE SANTA. CATAPINA

çoCER009 REGISTRO EMt:28/1 12017 SOB Ne:20176746617
k
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
e” MINISTÉRIO DA INFRAESTRUTURA

SECRETARIA NACIONAL DE TRÂNSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINESTÉRIO DA INFRALSTRUTUKA

ARIA NACIONAL TRÂNSITO

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validação do documento digital estão disponíveis em:
https:/Amww serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO /SENATRAN
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO DE INSCRIÇÃO a =x DATA DE ABERTURA

09.410.976/0001.07 COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO | 44/03/2008
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SOCIEDADE CRE SER TRENAMENTOS LTDA

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI ME

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS

47.61-0-01 « Comércio varejista de livros
58.11-5-00 - Edição de livros

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada

LOGRADOURO NÚMERO COMPLEMENTO

R BARÃO DO TRIUNFO 427 CONJ 1003

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICÍPIO UF

04.602-001 BROOKLIN PAULISTA SAO PAULO SP

ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE

CONTAT OQEDUSHIN.COM.BR (11) 2807-5550

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

SITUAÇÃO CADASTRAL DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA 11/03/2008

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

decide atoadada fa dad

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 15/12/2022 às 17:30:51 (data e hora de Brasília). Página: 1/1

about:biank 1/1



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA

ATIVA DA UNIÃO

Nome: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 09.410.976/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que

não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http:/Anww.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 14:11:20 do dia 29/12/2022 <hora e data de Brasília>.
Válida até 27/06/2023.
Código de controle da certidão: AGEC.EA36.D423.AB72
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



03/02/2023 11:25 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar imprimir

CAIXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: | 09.410.976/0001-07
Razão

Social:
Endereço: R BARAO DO TRIUNFO 427 CJ 1003 / BROOKLIN PAULISTA/ SAO PAULO/

SP / 04602-001

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:23/01/2023 a 21/02/2023

Certificação Número: 2023012301401371758409

Informação obtida em 03/02/2023 11:25:16

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consuitacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1



PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Nome: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 09.410.976/0001-07
Certidão nº: 31405117/2022
Expedição: 21/09/2022, às 12:31:39
Validade: 20/03/2023 — 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, NÃO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.º 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugeatões: cndistst.dus.br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de São Paulo

CNPJ: 09.410.976/0001-07

Ressalvado o dif
Paulo de apura
identificada; é

d

Certidão nº 22090439434-22

Data e hora da emissão 21/09/2022 12:20:01

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedição.

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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PREFEITURA DE
SÃO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidão Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliários

Certidão Número: 0855287 - 2022

CPF/CNPJ Raiz: 09.410.976/
Contribuinte: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

Liberação: 23/09/2022
Validade: 22/03/2023

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Serviços - ISS

Taxa de Fiscalização de Localizaç:

Taxa de Resíduos Sólidos de Serviçós: de-Satd:
:

ja de Jan/2011)

Unidades Tributárias:

das de responsabilidade do sujeito passivo
;m relação ao período contido neste

Fazenda e a inscrições em Dívida Ativa
e] ação Fiscal do Contribuinte supra, referente

aos créditos tributários inscri O:

18 s por esta certidão, até a presente data é:
REGULAR.

A aceitação desta certis

tp: hora prefeitureção
Qualquer rasura invalidar

ondicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço
ade/secretarias/fazenda/.

ste'documento.

Certidão expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM nº 4, de 12 de abril de 2017, Instrução Normativa SF/SUREM nº 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF nº 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF nº 182,

de 04 de agosto de 2021.

Certidão emitida às 08:59:46 horas do dia 25/11/2022 (hora e data de Brasília).

Código de Autenticidade: 449D2C4E

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria Municipal da Fazenda http:/Avww.prefeitura.sp.gov.br/sf
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Certidão Conjunta de Débitos de Tributos Imobiliários

Certidão Número: 0000055733-2023

Número do Contribuinte: 086.009.0233-9

Nome do Contribuinte: INFORMAÇÃO PROTEGIDA POR SIGILO FISCAL

Local do Imóvel: R BR DO TRIUNFO ,427 ,CJI003 E 1B o -
CEP: 04602-001 di

Cep: 04602-001

Liberação: 16/01/2023

Validade: 15/07/2023

nelusive em relação ao período
unicipal da Fazenda e a inscrições

ido que a Situação Fiscal do
Eimpeza Pública, Taxa de

incidentes sobre o imóvel acima identificado
REGULAR...

Rs
A aceitação desta certidão está condiciofi sd verifi

http://www. prefeitura.sp.gov.br/cidade/seck; ar fa enda
Qualquer rasura invalidará este docurigntor::

si

Certidão expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM nº 4, de 12 de abril de 2017, Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto
51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF nº 4, de 05 de janeiro de 2012; Portaria SF nº 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF nº
182, de 04 de agosto de 2021.

Certidão emitida às 10:43:58 horas do dia 16/01/2023 (hora e data de Brasília)

Código de autenticidade: CSA0E546

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.brisf



GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SÃO PAULO NH
Senta Corhercistdo

CERTIDÃO SIMPLIFICADA Estadode São Pauto

e pe“JUCESP

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAÇÕES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SÃO VIGENTES

NA DATA DE SUA EXPEDIÇÃO.

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDÃO PERDERÁ SUA VALIDADE.

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDÃO E A EXISTÊNCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERÃO SER CONSULTADAS NO

SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CÓDIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO.

NIRE REGISTRO DATA DA CONSTITUIÇÃO

35230866866 26/02/2018;
NOME COMERCIAL

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

CNP. ENDEREÇO
n&::: 0.976/0001-07 RUA BARA

BAIRRO
à

BROOKLIN PAULISTA

JO DAS ATIVIDADES PRAZO DE DURAÇÃO

PRAZO INDETERMINADO

TIPO JURÍDICO

SOCIEDADE LIMITADA (M.E.)

NÚMERO COMPLEMENTO

[427 CONJUNTO 1003
MOEDA | VALOR CAPITAL

R$ 10.000,00

TREINAMENTO EM DESENVOLVIME
COMÉRCIO VAREJISTA DE LIVRO

NOME

DANIELA RITA OGGIONNI

ENDEREÇO

RUA LAPLACE

BAIRRO

BROOKLIN PAULISTA

crF
006.891.669-82

RG

000 RNEV2136527

|
QUANTIDADE COTAS

. |5.000,00

ADMINISTRADOR |

EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI

ENDEREÇO E NÚMERO | comPLEMENTO

RUA LAPLACE 44 APTO 131 BLA

BAIRRO MUNICÍPIO ur CEP RG

BROOKLIN PAULISTA SAO PAULO SP 04622-000 52719227

CPF
.

CARGO QUANTIDADE COTAS

052.036.118-07 SÓCIO E ADMINISTRADOR 5.000,00

DATA NÚMERO

26/02/2018

SEDE TRANSFERIDA DE OUTRO ESTADO: S€, NIRE 42204074791.

Documento Gratuito Página 1 de 2
Proibida a Comercialização



FIM DAS INFORMAÇÕES PARA NIRE: 35230866866
DATA DA ÚLTIMA ATUALIZAÇÃO DA BASE DE DADOS: 16/01/2023

Certidão Simplificada, Documento certificado por GISELA SIMIEMA CESCHIN, Secretária Geral da Jucesp. A Junta

Comercial do Estado de São Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

gov.br sob o número de autenticidade 189823023, segunda-teira, 16 de janeiro de 2023 às

Documento Gratuito
Proibida a Comercialização

Página 2 de 2



EMPRESA

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA

0 TIPO: SOCIEDADE LIMITADA (M.E.)

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUIÇÃO EMISSÃO

35230866866 26/02/2018 16/01/2023 11:00:38

INÍCIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIÇÃO ESTADUAL

01/03/2008 09.410.976/0001-07

CAPITAL

GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SÃO PAULO É,E Egra
JUCESP

Jonta Comêrcistão
Estado de.São PôutorFICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

NESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAÇÕES DOS QUADROS “EMPRESA”, “CAPITAL”, “ENDEREÇO”, “OBJETO SOCIAL” E

“TITULAR/SÓCIOS/DIRETORIA” REFEREM-SE À SITUAÇÃO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSÃO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SÃO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ÚLTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERÁ SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR,
MEDIANTE O CÓDIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTÓRICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS)

ENDEREÇO

LOGRADOURO: RUA BARÃO DO TRIUNFO NÚMERO: 427

BAIRRO: BROOKLIN PAULISTA COMPLEMENTO: CONJUNTO 1003

MUNICÍPIO: SAO PAULO CEP: 04602-001 UF: SP

“- OBJETO SOCIAL

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
COMÉRCIO VAREJISTA DE LIVROS

de rem

“TITULAR / SÓCIOS| DIRETORIA.

DANIELA RITA OGGIONNI, RAÇA/COR: NÃO INF., NACIONALIDADE ITALIANA, CPF: 006.891.669-82, RG/RNE: RNEV2136527 - DF, RESIDENTE À

RUA LAPLACE, 44, APTO 131 BLA, BROOKLIN PAULISTA, SAO PAULO - SP, CEP 04622-000, NA SITUAÇÃO DE SÓCIO E ADMINISTRADOR,

ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAÇÃO NA SOCIEDADE DE $ 5.000,00.

EDUARDO VAHIA TADEU SHINYASHIKI, RAÇA/COR: NÃO INF., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 052.036.118-07, RG/RNE: 52719227- SC,
RESIDENTE À RUA LAPLACE, 44, APTO 131 BL A, BROOKLIN PAULISTA, SAO PAULO - SP, CEP 04622-000, NA SITUAÇÃO DE SÓCIO E

ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAÇÃO NA SOCIEDADE DE $ 5.000,00.

“4

ÚLTIMOS ARQUIVAMENTO

SESSÃO: 26/02/2018

Documento Gratuito Página 1 de 2
Proibida a Comercialização



SEDE TRANSFERIDA DE OUTRO ESTADO: SC, NIRE 42204074791.

FIM DAS INFORMAÇÕES PARA NIRE: 35230866866
DATA DA ÚLTIMA ATUALIZAÇÃO DA BASE DE DADOS: 16/01/2023

Ficha Cadastral Simplificada. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SÃO PAULO. A Junta
Comercial do Estado de São Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

www jucesponline.sp.gov.br sob o número de autenticidade 189823410, segunda-feira, 16 de janeiro de 2023 às
11:00:37.

Documento Gratuito NIRE: 35230866866 Página 2 de 2
Proibida a Comercialização



Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o número 2854333232899 na consulta de processos

esace saca 90%

JUCESC 2267 º » º

DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA.

cs.da empresa,
20 — Conjunto
atarina — CEP

devidos fins e
sob as penas. dé

Jerá ao limite
abro de 2006, e

que não se enqua ra dtascs de exciusdo relac das no 8 4 do
fixado no inciso

nicroempresa

Balneário Camboriu (SC), 23 de fevereiro de 2008.

O) < di Ee| AsTIN (ESANIELA RITAO GIONNI EDUA VAHIA TADEU SHINY ASHIKI

|

y

“JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
EC CERTIFICO O REGISTRO EM: 11/03/2008 SOB Nº: 20080728391

E protocolo: 08/072839-1, DE 10/03/2008 ..
Emprosa:42 2 0407479 1 ET BlSOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS End

dae 4

urna MONIQUE OLINGER PHILIPPI
SECRETÁRIA GERAL

doque tan bastedastris rotrisseasea anspirebieads Junta Comercial de Santa CatarinaPd CNPJ:83.565.648/0001-32

dama-:sempázu www jucesc.sc.gov.bricertificado

Documento Assinado Digitalmente 21/05/2012

me Você deve instalar o certificado da JUCESC
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki,
cuja razão social é SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA, com sede
a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário — Camboriú/SC - CEP
88.330-272, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA, Rua: RUA JULIO DE CASTILHOS,

380, Centro, CEP: 95880-000, Estrela — RS, inscrita no CNPJ:
87.246.120/0001-51

Descrição do trabalho:

Palestra “Competências Socioemocionais na Educação Integração entre o

Sentir e o Aprender” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Estrela — RS — 16 de Fevereiro de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.950,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços
prestados foram satisfatórios e estão de acordo com as especificações técnicas
exigidas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA e não existem em
nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigações assumidas.

|

Estrela, 03 de Agosto de 2017.

E-mail: educOestrela.rs.gov.br



INSTITUTO
CONHECER

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para os devidos fins que o palestrante EDUARDO
VAHIA TADEU SHINYASHIKI Inscrito noCPF Nº 052.036.118-07
atua com corpo técnico suficientemente habilitado para a
organização e gerenciamento de eventos destinados aos mais
diversos segmentos educacionais.

Tal capacitação tem sido expressa pelos elevados índices de
satisfação em: Congressos, Jornadas, Seminários, Cursos, Feiras e
Simpósios que realiza e organiza, não deixando nada que desabone a
sua conduta.

Nesse sentido, recomendamos seus trabalhos.

Vila Velha, 01 novembro de 2022

Vicente Falcão
Presidente







e

IE Institutoq Eduardo
Shinyashiki

(Modelo de Declaração, indicada pelo Decreto nº. 4.358, de 05/09/2002, que atende ao disposto no
art. 7º, inciso XXXIII, da Constituição da República.)

Declaração

A Sociedade Cre Ser Treinamento Ltda, inscrita no CNPJ

09.410.978/0001-07, tendo como representante o Sr Eduardo Vahia Tadeu

Shinyashiki, portador da Carteira de Identidade nº. 5.271.922-7 e do CPF nº.

052.036.118-07, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 de

Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei nº. 9.854, de 27 de

Outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.

São Paulo, 16 de Janeiro de 2023.

Sociedade Cre Ser Treinamentos

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Barão do Triunfo, 427 — cj 1003 — Brooklin Paulista - São Paulo — SP - Fone (11) 2807.5550 www, edushin,com,br
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(Modelo de Declaração, indicada pelo Decreto nº. 4.358, de 05/09/2002, que atende ao disposto no
art. 7º, inciso XXXIII, da Constituição da República.)

Declaração

A Sociedade Cre Ser Treinamento Ltda, inscrita no CNPJ

O 09.410.978/0001-07, tendo como representante o Sr Eduardo Vahia Tadeu

Shinyashiki, portador da Carteira de Identidade nº. 5.271.922-7 e do CPF nº.

052.036.118-07, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 de

Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei nº. 9.854, de 27 de

Outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de

aprendiz. (X.)

º São Paulo, 31 de Janeiro de 2022.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki,
cuja razão social é SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA, com sede
a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário — Camboriú/SC - CEP
88.330-272, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA, Rua: RUA JULIO DE CASTILHOS,

380, Centro, CEP: 95880-000, Estrela - RS, inscrita no CNPJ:
87.246.120/0001-51

Descrição do trabalho:

Palestra “Competências Socioemocionais na Educação Integração entre o

Sentir e o Aprender” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Estrela — RS — 16 de Fevereiro de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.950,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços
prestados foram satisfatórios e estão de acordo com as especificações técnicas
exigidas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA e não existem em
nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigações assumidas.

Estrela, 03 de Agosto de 2017.

E-mail: educúestrela.rs.gov.br



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC -CEP88:330- 272, inscrita no CNP sob o nº 09.410.0.976/0001- 07, foi contratada pela

Descrição do trabalho:

Palestra “ESTRATÉGIAS VENCEDORAS - ATITUDES E AÇÕES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM

CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
GUARUJÁ - SP

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresaRRAZAO:SOCIAL e não
existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e

responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela

Cooperativa Central Aurora Alimentos, Rua: João Martins, 219-D, Bairro São Cristóvão, CEP: 9.803-

040, Chapecó — SC, inscrita no CNP): 83.310.441/0001-17

Descrição do trabalho:

Palestra “A SUSTENTABILIDADE QUE VENCENDO OS DESAFIOS E CONSTROE O FUTURO”

ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Chapecó — SC — 8 de Julho de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$12.800,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa Cooperativa Central Aurora
Alimentos e não existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNP) sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA, Rua: RUA JULIO DE CASTILHOS, 380, Centro, CEP: 95880-000,
Estrela — RS, inscrita no CNPJ: 87.246.120/0001-51

Descrição do trabalho:

Palestra “Competências Socioemocionais na Educação Integração entre o Sentir e o Aprender”
ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Estrela — RS — 16 de Fevereiro de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.950,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA

e não existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
CONGREGAÇÃO DAS IRMÃS AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE, com sede na Rua

Fernando Osório, 24, Flamengo — Rio de Janeiro — Inscrita no CNP) nº 17.217.720/0008-82

Descrição do trabalho:

Palestra “A ARTE DO CONVIVER E DO APRENDER — O Caminho do Conhecimento” ministrada pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Rio de Janeiro - RJ

Valor acordado para o trabalho:
R$12.800,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa CONGREGAÇÃO DAS IRMÃS

AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE e não existem em nossos registros até a presente
data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua Barão do Triunfo, 427, conj 1003, Brooklin Paulista
— São Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela empresa
Metso Brasil Industria e Comercio Ltda com sede na Av Independente 2500 — Iporanga — Sorocaba

- SP— CEP: 18087-101, inscrita no CNP): 16.622.284/0001-98

Descrição do trabalho:

Palestra “Estratégias Vencedoras” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
São Roque - SP

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horária:
2 horas

Número da Nota Fiscal
00000072

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e

estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa Metso Brasil Industria e
Comercio Ltda e não existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela

xxxxx, Rua: xxxxx, xxx, Centro, CEP: xxxxxx, inscrita no CNPJ: XXXXXXXX/ XXXX=XX

Descrição do trabalho:

Palestra “ESTRATÉGIAS VENCEDORAS - ATITUDES E AÇÕES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM

CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Manaus — AM — 18 de Maio de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$14.800,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela XXXXXX e não existem em nossos
registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigações assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua Barão do Triunfo, 427, conj 1003, Brooklin Paulista
— São Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela Prefeitura do

Município de Paranavaí com sede na Rua Getulio Vargas, 900, Centro, Paranavaó — PR — CEP:

87702-000, inscrita no CNPJ: 76.977.768/0001-07

Descrição do trabalho:

Palestra “Fortalecer as Habilidades Sociais e as Emoções na Educação” ministrada pelo
palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Paranavaí - PR

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horária:
2 horas

Número da Nota Fiscal
00000115

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela Prefeitura de Paranavaí e não
existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e

responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNP) sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela

empresa ASSOCIAÇÃO POOL DESIGN com sede na R ANTONIO DE BARROS 2391, VILA CARRÃO,

SÃO PAULO — SP — CEP: 03401-001, inscrita no CNPJ: 04579622/0001-77

Descrição do trabalho:

Palestra “ESTRATÉGIAS VENCEDORAS - ATITUDES E AÇÕES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM

CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
SÃO PAULO - SP

Valor acordado para o trabalho:
R$13.800,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e

estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa POOL DESIGN e não existem

em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade
com as obrigações assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNP) sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE CUIABÁ, PRAÇA DO SEMINÁRIO, nº
141, Centro, Cuiabá, MT, CEP: 78015-140, inscrita no CNPJ: 03.476.629/0001-09

Descrição do trabalho:

Palestra “COMPETÊNCIA EMOCIONAL E GESTÃO DE PESSOAS - TRANSFORMANDO O PODER
PESSOAL EM AÇÃO REALIZADORA".” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Cuiabá - MT —4 de Julho de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$9.800,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa SOCIEDADE BENEFICENTE

SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE CUIABÁ e não existem em nossos registros até a presente data,
fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua Barão do Triunfo, 427, conj 1003, Brooklin Paulista
— São Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela empresa
Prefeitura Municipal de Santa Rita com sede na PC Praça Dr. Carlos Macieira sn — Centro — Santa
Rita - MA— CEP: 65145-000, inscrita no CNP): 06.010.854/0001-35

Descrição do trabalho:

Palestra “Competências Socioemocionais” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Santa Rita - MA

Valor acordado para o trabalho:
R$15.800,00

Carga horária:
2 horas

Número da Nota Fiscal
00000073

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela Prefeitura Municipal de Santa Rita e
não existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2019.

(Cidade)

Assinatura e carimbo



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é SOCIEDADE

CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro Balneário —

Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, foi contratada pela
MARCELO CORDOVIL DA SILVA ME, QUADRA 206, LOTE 01, SALA 706, ED. BERCY VILLAGE,

BRASÍLIA/DF, CEP: 71925-180, Brasília - DF, inscrita no CNPJ: 16.959.563/0001-41

Descrição do trabalho:

Palestra “ESTRATÉGIAS VENCEDORAS» ATITUDES E AÇÕES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS EM
CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Foz do Iguaçu - PR — 8 de Junho de 2017

Valor acordado para o trabalho:
R$11.000,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa MARCELO CORDOVIL DA

SILVA ME e não existem em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigações assumidas.

de de 2017.

(Cidade)

Assinatura e carimbo





mspMSTITUTO NOSSA
SENHORA DA PIEDADE

CONGREGAÇÃO DAS IRMÃS AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE

INSTITUTO NOSSA SENHORA DA PIEDADE — UNIDADE |

Rua Fernando Osório, 24 — Flamengo/ Rio de Janeiro - CEP 22230-040

CNP) 17.217.720.0008/82

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que a empresa Sociedade Cre Ser Treinamentos Ltda inscrita no CNPJ

de nº 09.410.976/0001-07, com sede na Rua 1950, nº 520, Conjunto 131, Centro, no município de
Balneário Camboriú, Santa Catarina, CEP 88.330-472, foi contratada pela CONGREGAÇÃO DAS

IRMÃS AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE, com sede na Rua Fernando Osório, 24,

Flamengo — Rio de Janeiro — inscrita no CNPJ nº 17.217.720/0008-82

Descrição do trabalho:

Palestra “A ARTE DO CONVIVER E DO APRENDER — O Caminho do Conhecimento” ministrada
pelo palestrante Eduardo Shinyashiki.

Local de realização do trabalho:
Rio de Janeiro - RJ

Valor acordado para o trabalho:
R$12.800,00

Carga horária:
2 horas

Atestamos ainda, que a qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa CONGREGAÇÃO DAS IRMÃS

AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE e não existem em nossos registros até a presente
data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigações assumidas.

Rio de Janeiro, 04 de agosto de 2017

“Tr. MárciaÀ. Sanhago
Diretora RG nº 3d [RP
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POOLDESIGN

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para devidos fins que o Instituto Eduardo Shinyashiki, cuja razão social é
SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua 3.300 nº 360, Sala 108 A-8 - Centro
Balneário — Camboriú/SC - CEP 88.330-272, inscrita no CNP) sob o nº 09.410.976/0001-07, foi

contratada pela empresa ASSOCIAÇÃO POOL DESIGN com sede na R ANTÔNIO DE BARROS

2391, VILA CARRAO, SÃO PAULO — SP — CEP: 03401-001, inscrita no CNP): 04579622/0001-77

Descriçãodo trabalho: É

Palestra “ESTRATÉGIAS VENCEDORAS - ATITUDES E AÇÕES QUE TRANSFORMAM DESAFIOS
EM CONQUISTAS” ministrada pelo palestrante Eduardo Shinyashiki. -

Local de realização de trabalho:
SÃO PAULO - SP

Valor acordado para o trabalho:
R$13.800,00

Carga horária: .

2 horas

Atestamos ainda, quea qualidade e desempenho dos serviços prestados foram satisfatórios e
estão de acordo com as especificações técnicas exigidas pela empresa POOL DESIGN e não

existemem. nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigações assumidas.

São Paulo 25 de julho de 2019.

São Paulo

Assinatura e carimbo

- Ay. Antônio.de Barros, 2391, 52 andar, cj, 55 — CEP 03401-001 — Vila Carrão— São Paulo
Tel. 11-2338-7080 — wwy.pooldesign.arq.br



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA.

Atestamios para devidos finisque o Institutô Eduardo-Shinyashiki, cuja:razão: social-é SOCIEDADE

CRE'SER TREINAMENTOS LTDA. com sede a Rua Barão do Triunfo, 427,conj 1003, Brooklin Paulista
—São Paulo -SP, inscritano CNPÍ sob:o nº 09.416.976/0001-07, foi contratada pela empresa
'Metsó Brasil Industria e Comercio Ltda -com: sede:na Av Independente 2500 Iporanga— Sorócaba

focal de realização do trabalho:
São Roque - SP

Valor acordado:para o'trabalho:
R$15.800,00

Carga horária:
Zhoras

Número da Nata Fiscal
Eejo o je ejardo!

Atestamos. ainda, que a qualidade e“desempenho.dos serviços prestádos foram satisfatórios ê
Commercio Ltdatendo:
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existem em nossos registros até a presen:ted,data; f tos
conduta é responsabilidade com:as obrigações assumidas.
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EDUARDO SHINYASHIKT

Eduardo Shinyashiki é palestrante internacional, mentor, escritor,
especialista em (Comunicação Verbal e Não Verbal, e no
desenvolvimento das Competências Socioemocionais e de
Liderança.
Neuropsicólogo e Mestre em Liderança Educadora, Eduardo já
formou milhares de pessoas desenvolvendo o Poder Pessoal
através da expansão das competências de liderança, comunicação
e inovação, para criar novas realidades e resultados de sucesso e
gerar realização pessoal e profissional.
Especializou-se no estudo dos aspectos emocionais, mentais e
físicos do ser humano com os profissionais mais renomados nos
Estados Unidos, Europa, América do Sul, México e Índia. Eduardo,
presidente do Instituto Eduardo Shinyashiki, com mais de 40 anos
de experiência no Brasil e na Europa, é referência em ampliar a

autoliderança das pessoas por meio de Palestras, Mentorias e Treinamentos, para que elas
obtenham atuações brilhantes em suas vidas.
Colabora periodicamente com artigos para os mais importantes veículos de comunicação do país, é
autor dos livros “Viva como Você Quer Viver”, “A Vida é um Milagre”, “Transforme seus Sonhos em
Vida” e “O Poder do Carisma”.

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Barão do Triunfo, 427 — cj 1003 — Brooklin - São Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 www,edushin,com,br
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A formação Universitária:
UNISA — Universidade de Santo Amaro de São Paulo — SP de 1979 a 1982 na graduação de Licenciatura em
Educação Física.
MESTRADOS:

Universidad Europea Miguel de Cervantes — Espanha - Mestrado internacional em Neuropsicologia Clinica
— Conclusão Fev. 2016
Universidad Europea Miguel de Cervantes — Espanha -Mestrado internacional em Liderança Educativa -
Conclusão Fev. 2016

ESPECIALIZAÇÕES

Especializações em Análise Transacional (1979 a 1996)
Especialização em Preparação Psicológica de Equipes de Alto Rendimento México de 1983 a 1984.

Especialização em Leitura Corporal com o Dr. Jose Ângelo Gaiarsa de 1986 a 1987.

Formação em Programação Neurolinguística na Sociedade Brasileira de Programação de Neurolinguística
1998 - 2003.

ESPECIALIZAÇÕES COMPLEMENTARES:

Formação em Técnicas de meditação - Índia 1993, 2003 e 2007.
Curso PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO — TÁTICO 1997 em São Paulo.
COMUNICANDO COM O MERCADO - 1997 em São Paulo — SP.
EMPRETEC - 1997 em São Paulo - SP,
Seminário “Como Construir a Imagem e Administrar Crises” - 2001 em São Paulo- SP.

Formação Inner Game - Metodologia de Coaching - Timothy Gallwey — 2014

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
“ Desde 1994 Presidente da Sociedade Cre Ser Treinamentos Ltda.
= Formador em Comunicação Verbal e Não Verbal na Fondazione Don Carlo Gnocchi di Pessano e di Marina

di Massa na Itália de 2000 a 2008
= Consultor da Regional de Saúde de Reggio Emilia - Itália
= Consultor da UNESCO no Programa Escola da Família realizado no estado de São Paulo — Brasil de 2004

a 2007

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Barão do Triunfo, 427 — cj 1003 — Brooklin - São Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin,com,br



Vem realizando palestras, congressos e treinamentos desde 1983 no Brasil e na
Empresas e Instituições, entre elas:

1d
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Associazione Parkinson Italia
ABRADILAN
APRAS

Associação dos Magistrados da Justiça do Trabalho da 8º Região - PA

Banco do Brasil
Banco Regional de Brasília
Boticário
Bento Vôlei - RS

Brahma
Bungue Alimentos
Caixa Econômica Federal
CDL

Coca Cola
CORREIOS
CRA — Conselho Regional de Administração
CRC — Conselho Regional de Contabilidade
ELETROSUL
EMS S.A
FEDERAMINAS

FDE SP — Fundação para o Desenvolvimento da Educação SP
FNDE — Fundação Nacional para o Desenvolvimento da Educação
Fondazione Don Carlo Gnocchi di Marina di Massa - Itália

Fondazione Don Carlo Gnocchi di Pessano - Itália
Fondazione Istituto Neurologico Casimiro Mondino Pavia — Itália
HOTELARIA ACCOR BRASIL

HSBC Bank
ITAIPU
LUKSCOLOR
Líder Aviação
MINERADORA RIO DO NORTE

Ministério Público do Estado do Amapá
Núcleo Estadual do Ministério da Saúde do Paraná
PETROBRAS

Regional de Saúde de Reggio Emilia Itália .
Diversas Secretarias de Educação:
Secretaria de Educação de Curitiba
Secretaria de Educação de Santos
Secretaria de Educação de Sorocaba
Secretaria de Educação do Estado de São Paulo
Secretaria de Educação do Estado de Santa Catarina
Secretaria de Educação do Estado de Sergipe
Secretaria de Educação do Estado do Paraná, entre outras.

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Barão do Triunfo, 427 — cj 1003 — Brooklin - São Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 www.edushin.com.br
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Diversos Colégios particulares
Sistema SEBRAE em vários Estados
Souza Cruz
Sicredi
Tribunal de Justiça MT

Tribunal de Justiça MS

Tribunal de Justiça TO
Tribunal Regional Federal da 3º Região - SP
SIGRAF

Superior Tribunal de Justiça Brasília

Justiça Federal de Primeiro Grau SP
UFSC — Universidade Federal de Santa Catarina
UNESCO

UNISINOS — Universidade do Vale dos Sinos
UNISUL
UNIVALI — Universidade do Vale do Itajaí
Universidade Católica de Brasília
Universidade Metodista de São Paulo
Universidade Federal do Rio Grande - FURG

USP

Site: www.edushin.com.br

Instituto Eduardo Shinyashiki
Rua Barão do Triunfo, 427 — cj 1003 — Brooklin - São Paulo/SP — Fone (11) 2807.5550 mw edushin.com,br
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Eduardo
Shinyashiki
Eduardo Shinyashiki é palestrante, escritor e facilitador internacional,
Mestre em Neuropsicologia com Especialização em Preparação
Psicológica de equipes, mentor de liderança e Mestre em Liderança
Educadora, especialista em Desenvolver as Competências de Liderança
de Resultados.

Ao longo de mais de 40 anos se especializou em conduzir as pessoas a
liderarem a si mesmo e os seus resultados

Estudou com os maiores mentores dos Estados Unidos, Europa, América
do Sul, México, Índia e em instituições referencias no desenvolvimento
humano, tornando-se especialista em desenvolver o poder pessoal e a

mentalidade de sucesso das pessoas, conduzindo-as a se apropriarem
plenamente dos resultados e das realidades que desejam criar.

Os programas desenvolvidos por Eduardo, como o Inner Vision,
Namastê, Dono do Seu Destino entre outros, foram comprovados com o
mais alto poder de transformação e impacto nas mudanças que os
participantes implementam nas suas vidas, conduzindo-os a realização
pessoal e profissional, a inovar e crescer, tomar as rédeas das suas
vidas, fortalecendo a saúde mental e emocional para criar os próprios
resultados.

Eduardo tem integrado as mais recentes descobertas da neurociência e
neuropsicologia com o desenvolvimento humano para devolver ao ser
humana o domínio das suas emoções e o poder interior para direcionar
a mais alta performance de vida e resultados de sucesso que geram
realização pessoal e profissional.

Instituto

Eduardo

Shinyashiki
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Geduardoshinyashikioficial

Eduardo, presidente do Instituto Eduardo Shinyashiki, é autor dos best-
sellers “Viva como Você Quer Viver”, “A Vida é um Milagre”,
“Transforme seus Sonhos em Vida” e “O Poder do Carisma”.

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97/388-9023 E-mail: contatoedushin.com.br
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Através da sua vasta experiência e conhecimento, tem clareado, empoderado, e contribuído
para que equipes e pessoas possam realizar seus sonhos, com resultados extraordinários,
nas mais diversas áreas:

PROFISSIONAL
Transformando a vida de pessoas em fase de transição de carreiras à pequenos
empreendedores, Eduardo direciona assertivamente para o momento de virada de chave,
proporcionando empoderamento e determinação na hora de dar o próximo passo.

EMPRESARIAL
Com vasta experiência no desenvolvimento de líderes e grandes CFO's de diversos
seguimentos e incorporação, Eduardo tem contribuido com estratégias desafiadoras,
proporcionando ao líder uma mentalidade de sucesso.

O resultado são decisões empoderadas para o crescimento da organização sempre com
criatividade, flexibilidade e comprometimento.

EDUCAÇÃO
Através do estudo dos aspectos emocionais, mentais e físicos, e como mestre em liderança
educadora, Eduardo tem proporcionado aos educadores, oportunidade de transformar a
educação, ajudando a desenvolver as 4 Competências Socioemocionais, que inclui:

Instituto

Eduardo

Shinyashiki
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-> Competência Pessoal: a habilidade de SER,

-> Competencia Social: a habilidade de viver junto aos outros com ATITUDES SOLIDÁRIAS

-> Competencia Cognitiva: a habilidade de APRENDER e REAPRENDER

-> Competencia Produtiva: a habilidade de colocar em prática todo o CONHECIMENTO

Só nos últimos 2 anos, mais de 80 mil educadores foram impactados através de palestras e
treinamentos levando a transformação da educação para nova geração.

Além disso, mais de 2 mil novos empreendedores tiveram o direcionamento com resultados
extraordinários, os quais alavancaram o crescimento do seu negócio e da sua carreira!

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023 E-mail: contatoGedushin.com.br



LIVROS BEST-SELLER

VIVA COMO VOCÊ QUER VIVER
5 Passos Para a Realização

A VIDA É UM MILAGRE
A Transformação Pela Neurociência

TRANSFORME SEUS SONHOS EM VIDA
Construa o Futuro Que Você Merece

O PODER DO CARISMA
Conquiste e Influencie Pessoas Sendo Você
Mesmo

Instituto

Eduardo

Shinyashiki

(Geduardoshinyashikioficial

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023 E-mail: contatoOedushin.com.br
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TEMAS DE PALESTRAS COORPORATIVO:

* VENCENDO DESAFIOS E CONSTRUINDO O FUTURO

* COMPETÊNCIAS PARA A LIDERANÇA

Estratégias dos Líderes Vencedores

* COMPETÊNCIA EMOCIONAL E GESTÃO DE PESSOAS
Transfomando o poder pessoal em ação realizadora

* VOANDO COM AS ÁGUIAS
Os novos horizontes da Liderança

* ESTRATÉGIAS VENCEDORAS
Atitudes e Ações que Transformam Desafios em Conquistas

* EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO
ENCANTAMENTO, CARISMA E CONFIANÇA

* MAESTRIA NA COMUNICAÇÃO
Desenvolver pessoas para fortalecer processos e atingir resultadosInstituto

Eduardo

Shinyashiki

CONSTRUIR UM NOVO FUTURO
Desenvolvendo uma Mentalidade Vencedora (3

Geduardoshinyashi

ioficial

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023 E-mail: contatoGedushin.com.br
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TEMAS DE PALESTRAS EDUCAÇÃO:

* ABRACE SUA MISSÃO!

Vença Desafios e Construa o Futuro

º A ARTE DO CONVIVER E DO APRENDER
O caminho do Conhecimento

* COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO
Integração Entre o Sentir e o Aprender

* COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA ESCOLA E NA VIDA DO
EDUCADOR
A Educação no Novo Cenário da Pandemia

* ESTRATÉGIAS DO LÍDER EDUCADOR
Criar Resultados com Cooperação, Compreensão e Integração

* A EDUCAÇÃO TRANSFORMA SONHOS EM VIDA

A importância das Competências Socioemocionais na Educaçãoinstituto

Eduardo

Shinyashiki

(Geduardoshinyashikioficial

Instituto Eduardo Shinyashiki
Fone: (11) 97388-9023 E-mail: contatoOedushin.com.br
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Há 20 anos presentes no dia
a dia da escola, apoiando,
criando pontes e estimulando
familias, estudantes e
colaboradores a experimentar
suas melhores versões.

Conectomos histórias
Construimos fi
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CENTENAS DE CLIENTES ATENDIDOS:

a” ESCOLA GATO DE BOTAS - ALABOINHAS/BA

«4? UNIVERSIDADE SÃO CAMILO - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

«4! COLÉGIO REGINA MUNDI- çÃO PAULO/SP

«4 COLÉGIO BERNOULL! — BELO HORIZONTE /MB

«4 COLÉGIO ANGLO SANTISTA — SANTOS/SP

«4 COLÉGIO CANADIAN SCHOOL — SÃO PAULD/SP

af COLÉGIO CANTINHO DA uÃE — CUIABÁ/MT

«4 REDE ADVENTISTA, BRASIL-BR

«4 REDE OBJETIVO, BRASIL-BR

ENTRE OUTROS...

“DESDE 1296

A FABRICANTE
DE PLAYEROUNDS

NÚMERO DO BRASIL”
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JUNTOS!
Nogueira Brinquedos pioneira na

le criação de ambientes divertidos e
seguros para escolas de todo pais, é a
única do segmento a ter o selo
/$09001:2015, certificado que garante

| a qualidade « padronização dos seus
| produtos.
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PLAYGRQUNDS INTERNOS E EXTERNOS
FERTOS COM O MELHOR DO MERCADO
UNINDO SEGURANÇA, DURABILIDADE

E O MELHOR CUSTO BENEÍCIO

Leve um mundo de aprendizado e diversão para sua escola, com segurança
e credibilidade que só uma empresa lider de mercado pode oferecer

ALGUMAS ESGOLAS ATENDIDAS. e

(4) Cottgio a d ç a
REGINA MUNDI Ddiad
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Editorial

Visualizamos diariamente os impactos
que as questões econômicas afetam di-

retamente a nossa vivência social, se
desdobrando em todas as áreas que cir-
culamos. Nos últimos dois anos, com a
pandemia de Covid-19, as dificuldades
econômicas foram acentuadas, e ainda
observamos, na gestão educacional de
escolas privadas, resquícios de proble-
máticas com a área financeira. Nesse
sentido, é preciso expandir o conheci-
mento sobre saúde financeira também

para o plano pessoal, em um movimento
inerente ao processo educacional.

Segundo a pesquisa “Raio X do
Investidor Brasileiro” de 2021, reali-
zada pela Associação Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro
e de Capitais (Anbima), cerca de 60%
da população brasileira não possui di-
nheiro investido, e mais de 70% estão

endividados. No plano educacional
sobre o assunto, de acordo com um le-

vantamento do Ibope, apenas 21% das
pessoas tiveram educação financeira até
os 12 anos de idade e 42% aprenderam
sobre o tema com os pais.

Os dados mencionados acima, espe-
cialmente sobre a educação financeira
nas escolas, devem mudar nos próximos
anos, já que a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) reconhece a educa-
ção financeira como “um estudo inter-
disciplinar envolvendo as dimensões cul-

turais, sociais, políticas e psicológicas,
além da econômica, sobre as questões
do consumo, trabalho e dinheiro”. Assim,
cada vez mais, assuntos envoltos com a
temática adentram o cotidiano escolar.
No site da BNCC, inclusive, há algumas
indicações de atividades práticas que
podem ser trabalhadas em sala de aula.

Qual a importância da educação financeira?
Pensando a educação como eixo cen-
tral e propagador de novas ideias,
conhecimentos e conscientização de
problemáticas que nos cercam, nesta
edição impressa e digital da Direcional
Escolas abordamos a importân-
cia da inserção da educação finan-
ceira nas escolas e o impacto desse
aprendizado para os estudantes.

Boa leitura!

Rafael Pinheiro
Jornalista Responsável

Ligue agora:
47 3373.0893

www.krenke.com.br
£G Okrenkebrinquedos
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DIRECIONAL

ESCOLAS
FORNECEDORES

Nos siga no Facebook:
Acesse: fb.com/direcionalescolas

Para nos seguir no Instagram:
Acesse: instagram.com/direcionalescolas

Receba a revista pelo WhatsApp:
Entre em contato: (11) 91243-8704

ENCONTRE FORNECEDORES DE QUALIDADE PARA

A SUA ESCOLA E SOLICITE ORÇAMENTOS DIRETO

NESTE CANAL ACESSANDO:
DIRECIONALESCOLAS.COM.BR/FORNECEDORES

EXPEDIENTE
Diretor: Alex Santos

Público: Diretores e Compradores
Periodicidade: Mensal

exceto Junho / Julho e Dezembro / Janeiro

Jornalista Responsável:
Rafael Pinheiro | MTB 0076782/SP

Circulação:
São Paulo, Rio de Janeiro, Paraná, Minas Gerais

Design Gráfico, Direção de Árte e Produção Gráfica:
Polidori Estúdio

Atendimento qo cliente:
financeiroBdirecionalescolas.com.br

Impressão: Grass Indústria Gráfica

Para anunciar, ligue: (88:[11] 99642-0957
8 (11) 91243-8704

Distribuição gratuita - Venda Proibida

Não é permitida a reprodução total ou parcial das matérias.
sujeitando os infratores às penalidades legais.

As matérias assinadas são de inteira responsabilidade de seus
autores e não expressam, necessariamente, a opinião da revista

Direcional Escolas.

A revista Direcional Escolas não se responsabiliza por serviços,
produtos e imagens publicados pelos anunciantes.

atendimentoQdirecionalescolas.com.br
vrawdirecionalescolas.com.br
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Coluna - Eduardo Shinyashiki
Aprender a aprender metacognição

E 20
EN 12 Coluna - Ademar Celedônio

Como escolher a escola particular do
meu filho

Coluna - Erick Amorim
Acolhimento seguro

Especial
17º Congresso e Feira Educacional Crescer

Dica: Berçário
Segurança e cuidado

Dica: Mobiliário
Montessoriano

Conversa com o Gestor
Quais são os impactos da educação financeira

na vida dos estudantes?

crustia escola
ltméasia sor inberma donal,

Direcional

Escolas

-

Setembro

2022



(>sae

Como o

promove o
protagonismo
dos alunos?

DIGITAL

O SAE Digital desenvolve materiais
didáticos que colocam o'aluno no
centro do processa de ensino e
aprendizagem.

A proposta pedagógica estimula
a autonomia dos estudantespar
meio da solução integrada entre
material impresso, tecnologia
relevante « avaliação fórmativa.

Esses pilares fortalecema
identidade e desenvolvem as
habilidades necessáriasno aluno
para viabilizar o seu projeto de
vita é sua atuação na sociedade.

Sindadá teiasde firetrparie desa
fransfatmeçção!

Seja uma escala
 Ronventada!

ESseios
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mundo está mudando mui-
to rapidamente e saber se
adaptar às novas situações
e contextos é uma exigência
fundamental para trilhar o

próprio caminho de realização.

Nesse cenário, a metacognição é uma
competência fundamental para o alu-
no, pois é a capacidade de “aprender
a aprender”, ou seja, o domínio no pro-
cesso de aprendizado de um conjunto
de habilidades e estratégias, como: a
auto-observação das suas emoções e
motivações, a reflexão sobre o conteúdo

que estou estudando, a concentração, a
antecipação, a avaliação, a elaboração,
o planejamento e monitoramento do pro-
cesso e conteúdo do estudo. Essas carac-
terísticas permitem ao aluno aprender da
melhor forma, tornando-se um aluno ati-
vo e protagonista do seu aprendizado e,
consequentemente, da sua vida.

Por metacognição se entende a consciên-
cia da parte da pessoa de refletir e pensar
sobre as próprias capacidades e proces-
sos emocionais e cognitivos. Quer dizer,
não só temos as habilidades, mas estamos
conscientes delas. Por exemplo: o aluno é
chamado pelo professor para apresentar
um certo tema de história; antes de ir na
frente da sala, o aluno sabe se conhece
essa matéria ou se precisa estudar mais.
Essa percepção, auto-observação, auto-
questionamento e avaliação são as ca-
racterísticas da metacognição. Por meio
dela podemos organizar, regularizar e
direcionar nossos pensamentos, decisões,
comportamentos e ações.

De um ponto de vista etimológico, a me-
tacognição representa o “conhecimen-
to do conhecimento”, “o pensamento do

APRENDER A APRENDER:
“ÉMETACOGNIÇÃO

pensamento” (da união do prefixo gre-
go meta-, “além”, “acima”; e cognitivo,
"saber". O conceito de metacognição
só foi introduzido claramente na déca-
da de 1970, graças aos estudos de John
Flavell, e representa hoje um dos aspectos
mais estudados no campo da pesquisa
cognitiva e da psicologia escolar.

Podemos também incluir na metacognição
as ideias que as pessoas têm sobre seu
próprio funcionamento mental, suas intui-

ções, autopercepções, a capacidade de
previsão, de avaliação, de planejamento
e de monitoramento do estudo, da auto-
-apreciação e do auto-controle.

A metacognição é definida como a consci-
ência das estratégias utilizadas na realiza-
ção de processos cognitivos, como memó-
ria, aprendizagem, atenção e elaboração
de informações. Em outras palavras, os

processos metacognitivos consistem em:

* monitoramento da própria aprendiza-
gem;

s autoavaliação dos resultados;

e planejamento e execução de operações
cognitivas, fazendo os ajustes necessários;

º direcionar a atenção e fortalecer, assim,
a memória;

* antecipar e prever aquela que será a
própria performance.

Isso permite facilitar no aluno a capaci-
dade de: resolver problemas; finalizar as
tarefas e as atividades; alcançar os ob-
jetivos; compreender as dificuldades e
encontrar soluções; identificar os erros e
criar estratégias diferentes; perceber suas

emoções; e encontrar motivação. Uma
forma de desenvolver a metacognição no
aluno é acostumá-lo a se questionar, a se
fazer perguntas:

Por que eu errei? Como poderia fazer de
forma diferente? Eu preciso de mais tem-
po? Preciso ler mais? Para que isto que es-
tou estudando é importante para a minha
vida? Preciso de mais ajuda da professora
ou do professor? Tenho dúvidas sobre o
assunto? Estudei o suficiente?

Aos poucos o aluno vai aprender a se
fazer sozinho essas perguntas, trei-
nando uma auto-observação, autocor-
reção e autorresponsabilidade, tendo
cada vez mais consciência de seus atos,
sensações e pensamentos.

Hoje, a metacognição é considerada
uma competência fundamental que o
aluno deve possuir para desenvolver um
estudo eficaz, ser capaz de otimizar o
tempo, os métodos de aprendizagem,
desenvolver uma autonomia de pensa-
mento e compreensão, e uma elaboração
ativa dos conteúdos.

Desta forma, o aluno produz uma apren-
dizagem mais efetiva e duradovra, e de-
senvolve estratégias e competências que
utilizará na sua vida e na realização
de seus objetivos.
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COLUNA / ADEMAR CELEDÔNIO

Iguns amigos, principalmente os
que mudam de cidade, me pro-
curam para pedir dicas de como
escolher a escola para seu filho.

Considero essa escolha tão impor-
tante que costumo dizer que ela an-

tecede a definição de onde os pais vão morar, e
não o contrário, como quase sempre acontece.
Infelizmente, a distância da escola é muitas ve-
zes um dos principais critérios de definição e,
claro que o ideal é que seja próxima de casa,
mas muitos outros aspectos importantíssimos
devem ser levados em conta.

A visita à escola é sempre a melhor forma de
observação e deve ser feita, de preferência, no
horário de aulas, e não no final de expedien-
te ou aos sábados, pois alguns detalhes mais
específicos da estrutura do local podem não
aparecer. No aspecto físico, deve-se avaliar o
máximo de ambientes, como as salas de aula,
a biblioteca, os laboratórios, a higiene dos ba-
nheiros e onde são preparadas e realizadas as
refeições. A criança precisa de espaço ade-
quado não só para brincar na hora do recreio,
mas para conseguir ter um aprendizado com
mais tranquilidade, por isso a arquitetura da
escola precisa estar em consonância com os
projetos de ensino e aprendizagem.

É frequente que muitos pais pensem que, nos
primeiros anos, a escola seja apenas um lugar

para seus filhos brincarem, e isso é um grande
equívoco. A educação infantil é o início e o
principal fundamento no processo educacional.
Na BNCC (Base Nacional Comum Curricular],
há dois pilares estruturantes que são as intera-
ções e as brincadeiras. Na educação infantil, o
ensinar é ludicidade, pois por meio do brincar

COMO ESCOLHER À ESCOLA

PARTICULAR DO MEU FILHO

a criança aprende a explorar, expressar-se e
conhecer-se, À equipe deste segmento precisa
ser muito bem qualificada e estar em constante

processo de treinamento de práticas pedagógi-
cas. Os pois devem questionar sobre a oferta
de aulas de artes, música, contação de histó-
rias, dança e outras interações que estimulem o
pensamento criativo.

Um dos, pontos mais importantes é analisar
a proposta pedagógica da escola e se essa
deixa os pais confortáveis em seus valores
familiares, pois existem escolas humanistas,
internacionais, construtivistas e tradicionais, e
cada uma dessas correntes implica mudanças
significativas na sua proposta de atuação. Por

exemplo, as escolas tradicionais apresentam
uma proposta voltada para a transmissão dos
conteúdos por meio do professor, com foco

na disciplina e se apresentam como fortes na
aprovação nos exames, As construtivistas, por
sua vez, valorizam o ensino menos como méto-
do e mais como uma concepção, dando para o
aluno mais liberdade e deixando-o como pro-
tagonista da própria aprendizagem, associan-
do as habilidades cognitivas às habilidades so-
cioemocionais. As escolas humanistas tendem

a fazer um caminho de junção de um pouco
do que as construtivistas e as tradicionais pro-
põem e transmitem os valores educativos atra-
vés da humanização e da interação.

Outro aspecto muito relevante que a família
deve considerar é se ficaria confortável com

a presença de aula de Ensino Religioso na
grade semanal. Além disso, mesmo que seu
filho não precise, pergunte se há inclusão de
alunos com necessidades especiais. Isso pode
ajudar a entender como é a linha pedagógi-

ca real da escola, uma vez que muitas ainda
não conseguem lidar com essa diversidade.
Dados do estudo “Os benefícios da educação
inclusiva para estudantes com e sem deficiên-
cia”, coordenada pelo professor Thomas Hehir,
da Escola de Educação de Harvard, mostram

que a maior valorização da diversidade e do
convívio entre alunos com e sem deficiências
favorece o desenvolvimento cognitivo socioe-
mocional de todos os estudantes.

Além desses aspectos mencionados, o va-
lor da mensalidade pode ser um diferencial.
Porém, os pais devem considerar que o alto
custo de uma escola particular não significa
uma boa qualidade educacional. É impor-
tante levar em conta também que muitas es-
colas já incluem o ensino da língua inglesa e
outras atividades extras que, se forem conta-
bilizadas por fora, sairiam muitas vezes mais

caras que uma proposta integral, sem falar
na logistica de levar e trazer a criança para
a realização destas em outros locais. Avalie

a mensalidade que cabe no seu orçamento,
mas sem deixar de lado a proposta pedagógi-
ca, a identificação dos valores da sua família

com a cultura da escola e o aprendizado e a
plena formação dos seus filhos.

O Colunista
ADEMAR CELEDÔNIO

Diretor de Ensino e Inovações Educacionais.
Foi diretor do Colégio Ari de Sá por TO

anos e alva no SAS Plataforma de Educação
desde 2015.
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magine a seguinte cena: “Ei, filho, não
suba na mesa! Já disse, não pode su-
bir na mesa, se cair... você vai ver”,

Até que... TI BUMMII!

comum nas residências e que a pro-

Cena muito

fessora ou o profissional da escola
acaba adaptando para a realidade esco-
lar = “se continuar a fazer isto, levo você

para a coordenação/direção”.

No momento em que passamos por um aci-
dente nosso corpo e as nossas emoções vão

a mil. “Meu Deus, e agora?”. E então pas-
samos pelas três piores sensações da vida:

vergonha, medo e dor.

Nesse cenário onde a criança sofreu um aci-
dente, no qual havia sido informada das con-
sequências de sua ação imprudente, em qual
das três sensações ela está: dor, medo ou ver-
gonha? Bem, dependendo da situação, até as
três simultaneamente. Logo, temos que enten-
der e acolher, tanto no sentido físico como nas
emoções. E é aí que muitas vezes erramos.

Normalmente reagimos qo
asidente de irês formas:

s infuntilização: Imediatamente pegamos
no colo e começamos, “aí tadinho, fez dodói,

quer beijinho pra sarar?”. Nesse momento a
criança inicia com a perda de fôlego e abre
um berreiro incontrolável, talvez por horas.

Imagine você recebendo esse mesmo atendi-

mento por um médico no hospital após um aci
dente, será que não teríamos a mesma reação
que a criança?

e Julgamento: “O que foi que eu te fa-
lei? E agora? Eu sabia que isso iria aconte-
cer”. Uau, o que será que está passando na
mente da criança agora: “não posso confiar
nele, pois quando estiver com medo, dor ou
vergonha, será assim que irá me ajudar”.
Responda para você mesmo: alguma vez fez
algo errado quando criança e disse “só não
conta para meus pais"2 Se sim, provavelmente
seus pais já agiram assim com você um dia e

COLUNA / ERIC AMOR
ACOLHIMENTO SEGURO

é esta a percepção de julgamento que imagina

que eles teriam com você.

“Está tudo
Esta pode ser a primeira coisa que

e Aveliaçõe/Acolhimento:
bem!”,

diga quando ver um acidente, “está tudo
bem”, e por qual motivo? Pois, enquanto ava-
liamos a cinemática (vamos abordar a cinemá-
tica mais adiante), a criança tem que se sentir
acolhida em suas emoções e segura quanto ao
físico. Logo, essa frase já acalma o coração e
a mente da criança, e até mesmo de um adulto.

Quais são os riscos de não ter
um ccolhimento seguro?

1 - freumas emocionais: Como vimos,
ao passar o sentimento de julgamento quan-
do está vulnerável com dor, medo e/ou ver-
gonha, podemos perder a confiança futura
da criança. Infelizmente existem muitos casos
em que crianças que se engasgam com brin-
quedos e são encontradas embaixo da cama
ou dentro de um armário, talvez com medo de
pedir ajuda aos pais por conta do julgamen-
to. Agora, quando infantilizamos, a criança
tende a repetir as situações frequentemente

para chamar a atenção.

2 - Traumas físicos! No momento de um

acidente, principalmente com crianças pe-
quenas, tendemos a pegá-las no colo ime-

diatamente para acalmá-las. Acredite, esse
acalmar está muito mais relacionado a nós
do que com a própria criança, pois quem está

com der não quer ser pego no colo. Mas existe
um risco enorme nisso; ao levantar ou pegar
no colo, sem avaliar o risco de lesões, pode-
mos agravar ainda mais as consequências se
não avaliarmos antes, então nada de pegar
no colo imediatamente!

Quando e como fazer
“esse acolhimento?

Precisamos avaliar a cinemática! Cinemática
são todas as variáveis existentes em um aci-
dente, como: qual a altura da queda, se estava

M

foto

cedida

pelo

colunista

) . .correndo, se caiu protegendo a cabeça, o im-

pacto com o chão era grama ou piso, e como
foi a reação da criança.

Essa avaliação não demora mais do que cin-

co segundos, em seguida abaixe-se próximo à
criança, coloque a mão sobre o ombro dela

para que possa sentir sua presença, e avalie

a questão física, como sangramentos e hema-
tomas. Mas atenção, principalmente, aos mo-
vimentos naturais espontâneos, ou seja, ana-
lise como ela está se mexendo, pois se houver
fratura ou lesão mais séria não irá conseguir
se mexer ou irá apresentar queixas. Seja cal-

mo e claro “me diga onde bateu, como foi..”,
temos que avaliar o neurológico [quando for
batida de cabeça) e físico, sem dar espaço
nesse momento para o emocional.

Quedas são frequentes durante toda a infân-
cia, mas as estatísticos de morte são baixas
comparados a outros acidentes como trânsito
(30%). As quedas (5%) têm alto impacto na in-

ternação hospitalar com quase 50% das inter-

nações por acidentes (fonte DATASUS).

Oriente sempre a equipe escolar para agir
com a avaliação da cinemática antes de efeti-
vamente levantar a criança. Melhor do que
agir rápido, é agir certo,
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172 CONGRESSO E a
EDUCACIONAL CRESCER | '

Destinado dó. líderese às líderes de escolas regularese

ém de expositores que recontatm pe
práticos pola o mercado educacional

educação atravessa, especial-
mente na contemporaneidade,
densas reflexões e problemá-
ticas que apontam para rotas
e caminhos variados. Se, até o

início de 2020, vivenciávamos uma reali-
dade outra, com a pandemia de Covid-19
e a sua ascensão mundial, todas as áre-
as sociais foram afetadas diretamente
— inclusive, e sobretudo, a educação. Já
no atual momento em que vivemos, co-
meçamos a olhar tanto para os efeitos
causados pela pandemia, como para as
mudanças estruturais que ocorreram nes-
te ano, como por exemplo a implemen-
tação do Novo Ensino Médio. Na esteira
de tantas transformações em curso, quais
são os melhores percursos que podem ser
trilhados pela gestão escolar?

Com o intuito de reunir mantenedores/
as, coordenadores/as, supervisores/as,
diretores/as e gestores/as de instituições
particulares de todo o país para discutir
os dilemas atuais, bem como comparti-
lhar propostas mirando nas demandas
da educação do futuro, a 17º edição do
Congresso e Feira Educacional CRESCER
retomou o seu evento presencial, após

Pei,
Painel Líderes

Leandro Karnal

dois anos de hiato, tendo como foco de-
bater sobre “as perspectivas do merca-
do educacional a curto e médio prazos
apresentados pelos mais proeminentes
lideres do setor”. Com sucesso notório
de público, que nessa edição também
contou com inscrições gratuitas, o even-
to ocorreu entre os dias 31 de agosto e
1 de setembro no espaço Pro Magno,
localizado na região norte de São Paulo.

Realizado pelo Grupo Rabbit, a maior
consultoria em gestão educacional da
América Latina que auxilia instituições de
ensino em todo o Brasil, o evento desta-
cou temáticas urgentes. “O fechamento
das escolas, a demora para reabri-las e
o consequente comprometimento da qua-
lidade do ensino, o aumento nas taxas de
inadimplência, o impacto socioemocional
da pandemia nos alunos, nos docentes e
nas famílias”, diz Christian Coelho, CEO
do Grupo Rabbit e idealizador do evento,
foram alguns dos temas abordados pelos
palestrantes. “É a partir de uma profun-
da análise de cenário que há a constru-
ção de uma agenda positiva para 2023”,
completa Christian.

qeis
FOLHA Nº

Texto e fotos por Rafael Pinheiro |.

Christian Coelho

Nesse sentido, os renomados palestran-
tes que participaram, dentre eles Mario
Sergio Cortella, Rossieli Soares, Vera
Cabral, Monja Coen, Christian Dunker,
Reinaldo Domingos, Célia Godoy, Au-

gusto Cury, Leandro Karnal, entre tan-
tos/as outros/as, trouxeram aponta-
mentos e análises de diversas áreas
para contribuir com o aperfeiçoamento
das instituições de ensino.

Vera Cabral

Um dos pontos de destaque na grade de
programação de conteúdo dessa edição
foram as Arenas, organizadas em um for-
mato de roda de discussões e com alto
engajamento do público, que abordaram
os eixos Edtech, Pedagógica, Financeira,
Bilingue e Mulheres Empreendedoras.
Esse último, em especial, é um tema de ex-
trema relevância, já que grande parte das
profissionais que atuam com educação
são mulheres, mas ainda povco discutido
em eventos educacionais. Participaram da
Arena Mulheres Empreendedoras: Irmã
Luci (Colégios Vicentinos), Janaina Rangel
(Colégio Ranieri), Sandra Oliveira (Colé-

gio Anglo Morumbi e Colégio Ser), Katia
Sanchez (Colégio Beka) e Kely Gouveia
(Escolas Exponenciais), compartilhando
as suas trajetórias profissionais.
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O filósofo e escritor Mario Sergio Cortella
abriu a programação de palestras cha-
mando a atenção para as novas atitudes

que devem ser elaboradas para os novos
tempos que atravessamos. Como será a
educação daqui a 30 anos? E qual será a
herança deixada para a próxima geração
considerando o cenário educacional?

Em sua fala, o palestrante ressaltou que
audácia é diferente de aventura, assim
como “novo” difere de “novidade”. “Ser
audacioso é importante e ter audácia na
área da educação é fundamental. Audá-
cia é diferente de aventura”, afirmou. A
audácia integra uma característica im-

portante para o processo educacional:
a mudança. Nas palavras do filósofo,
nós temos uma tendência enorme à es-
tagnação. “A única coisa permanente é
a mudança. O equilibrio se dá no mo-
vimento e, para se movimentar, é preci-
so correr o risco do desequilíbrio. Mu-
dar exige desequilíbrio momentâneo,
um desconforto imenso”, destacou.

Monja Coen

Monja Coen, aclamada pelo público, de-
fendeu em sua fala a constituição da hu-
manidade e a formação de seres humanos
sensíveis, responsáveis, éticos e capazes
de assumirem boas decisões para todos e
todas. Trazendo o seu pensamento para
o cotidiano escolar, Monja Coen destacou

que “devemos perceber as inteligências
e as preferências de cada criança para
estimularmos esse público. Isto é, educar
para o despertar (da mente). É com afeto
e com amor que se faz educação”.

O psicanalista e professor da Universida-
de de São Paulo, Christian Dunker, no pai-
nel intitulado “Saúde mental nas escolas”,
discutiu sobre qual é o papel da escola
diante dessa temática tão urgente, espe-
cialmente sobre suicídio, que afeta um nóú-

mero considerável de adolescentes. “Em

Rs É
Painel de saúde mental

geral, nos casos com fatalidade, havia
depressão, isolamento, entre outros sinto-
mas prévios. E qual seria o melhor método

para lidar com esse problema? Não dis-

ponibilizar instrumentos ou contextos que
possibilitem o suicídio é um bom começo.
Meios de proteção e prevenção como o
CVY [Centro de Valorização da Vida) tam-
bém são eficazes. O simples ato de falar
com o outro pode fazer diferença. Algu-
mas escolas, inclusive, montam brigadas
de saúde mental”, disse Dunker,

Segundo o psicanalista, a saúde mental
tem relação direta com dar e receber cui
dados. E essa prática deve ser realizada
coletivamente, e não necessariamente e/
ou unicamente por um especialista. “Tem

a ver com laços sociais, quem cuida de
mim e de quem eu cuido”, acrescenta.

Rossieli Soares

A saúde mental também foi assunto em
outras palestras. Rossieli Soares, ex-se-
cretário estadual de Educação de SP
mencionou como foi desafiador para as
escolas passarem pela pandemia, o que
resultou em um contingente de alunos e
funcionários com depressão e ansiedade.
Por isso, precisam se atentar para os as-
pectos emocionais tanto dos alunos como
dos docentes e dos funcionários.

O psiquiatra Augusto Cury, considera-
do um dos autores mais lidos da última
década, convidou a plateia para uma
reflexão sobre questões complexas que
surgiram a partir do século XXI, du-
rante o painel intitulado “Gestão da
emoção para novos tempos”. Cury des
tacou, em um primeiro momento, a lo-

2 . - Eu ”

gistica operada pela ind ri
tenimento para manter o Yf

Augusto Cury
E essa indústria do lazer e da alegria,
comprometida em disponibilizar prazer
constantemente para todos e todas, é po-
tencializada, segundo o psiquiatra, em
multimídias, como televisão, rádio, servi-
ços de streaming, esportes, entre outros.
Mas o que ocorre na prática, diz Cury,
contrariando as expectativas, é que as
pessoas não estão alcançando um rela-
xamento, mas adentrando em uma “era
de mendigos emocionais. Rico não é
quem tem muito, mas quem faz do pouco
muito”, E o que ocorre é que “a contem-
poraneidade é marcada por um excesso
de estímulos e de experiências pobres”.

sEXPOSITORES

Além do ciclo de palestras, o público cir-
culou entre os estandes para conhecer a
diversidade de soluções para as escolas.
Nesta edição do evento, as empresas
patrocinadoras foram: FTD Educação,
Educbank, Metadil, Agenda Edu, Ânima
Educação, Kedu, Isaae, Viva Metodolo-
gia Ativa, LIV Laboratório de Inteligência,
2Ways Programa Bilíngue, YOU Bilingue,
Kanitum, TEC Tecnologias e Experiências
Criativas, Muller Martin Advogados, Solu-

tion, AZ, Ciranda de Livro, Pimpão, Eduln-
fo, Academia Soul, Primeira Escolha, Gre-
enpeace, Argus Studio, New Quadras,
Caburé, Rabbit Digital, Piggy, Insper,
PROESC, Inicie, Árvore, Forties, Ciranda
Cultural, OutClass, ISchoolar, Escola da
Inteligência, Alice, Gênio das Finanças,
Corrija-me, Great Place To Study, Pleno,
Te Ajudei, Faculdade Phorte, Impacto for
School, Festou, Escola Web, Electi, Gen-
nera, Via Maker, DSOP, FATOR, Mestre
dos Mestres, Educacross, COC, STEP, Uni-

te, Happy, SBS Livraria, SMARTblocks,
IPPON Tec, CFEP, Estante Mágica e Gera-
ção Líder. Nos parceiros: ANEC, FENEP,

AESP, ABAMPES e Ecology.
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berçário, além de ser o primeiro
contato social dos bebês, é um

espaço rica em experiências e
desenvolvimentos sensorial, psi-

comotor, cognitivo e afetivo, fortalecendo esti-

mulos e movimentos por meio de uma relação
fluida. Para escolher um ambiente confortável e
agradável para os bebês, certos pré-requisitos
devem ser analisados criteriosamente.

Shirley Viana, empresária do setor, indica que
um bom planejamento é Fundamental “e mui-

to importante para um berçário de sucesso,
levando em consideração seus objetivos e as
possibilidades atuais e tudo o que pretende em
relação a estrutura, ficando atento às exigên-
cias das leis do seu município”. Durante o pro-
cesso de planejamento, deve-se levar em conta,
também, outras características, como a escolha

de móveis seguros, pisos e paredes protegidos,
tendo em vista a construção do berçário como
um ambiente independente e seguro para a cir-

culação livre dos bebês.

Nos últimos anos, com a pandemia de Covid-19,

os cuidados e as preocupações com a higiene
e a limpeza dos espaços escolares se intensifi-

caram, ressaltando a procura por pisos, móveis

ou materiais que facilitem a higienização. Nos
berçários, em especial, Shirley destaca que
materiais lisos, impermeáveis e de fácil higieni-

zação são opções que proporcionam conforto

para as crianças andarem e engatinharem com

segurança. “Produtos biodegradáveis e de fácil

evaporação, antibacteriano e ação germinada
completa que tenham autorização pela Anvi-

sa”, continua a empresária, são algumas dicas

para q limpeza do espaço.

SEGURANÇA
Nba da

E CUIDADO[É
Além da aliança entre limpeza e segurança,
do ponto de vista físico, abrigar ambientes
distintos para os momentos da recreação, da
alimentação, da higienização e do sono pos-
sibilita a estruturação e o planejamento de ro-

tina — tanto para os bebês como para os pro-
fissionais que o cercam. E, caso o/a gestor/a
escolar, tenha interesse em criar um berçário
na sua instituição, a principal dica de Shirley
é procurar empresas que trabalhem com mate-
riais especializados para essa faixa etária, que
não exijam manutenção diária e proporcione

segurança e cuidado com os bebês. [RP)

BE SAIBA MAIS
SHIRLEY MIANA

shiresyvigna;silvagmail com
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estrutura física carrega em seu
de

ção, ambientes diferenciados que

interior espaços socializa-

trabalham a aprendizagem sob
vários aspectos, além de mobiliários que au-
xiliam, de acordo com cada faixa etária,
outras relações com o aprendizado.

Nas últimas décadas, em especial, observamos

o crescimento de uma pluralidade de métodos

e metodologias que atualizam e frejestruturam
as bases educacionais. Um exemplo concreto
é o método Montessoriano, que adentro cada
vez mais nas escolas, adaptando, inclusive, o
mobiliário da instituição. Idealizado no sécu-
lo XX pela médica italiana Maria Montessori,
a perspectiva pedagógica montessoriana pri-
vilegia a autonomia e as atividades práticas

que exploram o conhecimento e o desenvol

vimento máximo do estudante. Nesse sentido,

o mobiliário Montessoriano é um componente
fundamental para estimular os alunos para as
experimentações. No espaço ekoa, localizado

em São Paulo e que atende todo o segmento da
Educação Infantil e os primeiros anos do Ensino

Fundamental, os móveis da escola foram com-

postos segundo o método Montessoriano. De

acordo com a diretora pedagógica Ana Yaz-

bek, o espaço sempre utilizou um mobiliário

que considera a ergonomia e a livre iniciativa
das crianças, “sendo estes os mesmos princí-
pios que regem a concepção do mobiliário

Montessoriano, com isso, não tivemos que nos
adaptar e sim compor as peças que já dispú-
nhamos com novas peças adquiridas”.

Segundo a diretora, os principais diferenciais
dos móveis são ergonomia, ludicidade e in-

MONTESSORIANO
centivo à autonomia. “As crianças se sentem
bem-vindas nos ambientes e convidadas à ex-

ploração”, diz. Questionada sobre possíveis
indicações para gestores/as que pretendem
adaptar o seu mobiliário, a diretora reflete
sobre a compreensão geral dessa adaptação.
“Penso que para além do mobiliário, as esco
las precisam se ater à visão de criança como
sujeitos potentes, criativos e com interesses pró-
prios. Pessoas que querem conhecer o mundo,
explorar os espaços e ambientes de múltiplas
maneiras. De nada adianta uma escola se equi-

par de móveis que convidam à interação, se as
crianças precisam cumprir tarefas mecânicas e

à.

[RP)destituídas de sentido para elas”, concl

Imagem:

Adobe

Stock
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estrutura educacional, especial-
mente nos últimos anos, passa
por mudanças significativas. À
luz da Base Nacional Comum
Curricular e do Novo Ensino Mé-

dio, observamos que as rotas educacionais
tentam se aproximar ao máximo da reali-
dade dos estudantes e, consequentemente,
tentam se adequar às necessidades que
emergem na contemporaneidade. Dessa
forma, a Educação Financeira adentra nas
escolas como um tema transversal, neces-
sário para os estudantes a médio e a longo
prazos. A partir desta ideia, neste especial
conversamos com profissionais da área
educacional para compreendermos quais

QUAIS SÃO OS IMPACTOS DA EDUCAÇÃO
FINANCEIRA NA VIDA DOS ESTUDANTES?

são os impactos da inclusão da Educação
Financeira nas escolas.

“Quase 80% da população brasilei-
ra está endividado, 46% declaram que
não tem controle do seu orçamento e
35% são analfabetos financeiros. Sabe-
mos que problemas financeiros impactam
psicológica e emocionalmente as pesso-
as: estresse, ansiedade, problemas de
relacionamento e até divórcio!

Além disso, sabemos também que o ensino
vem passando por uma transição, desde
as normas do MEC-BNCC com novas ma-
térias e carga horária até os próprios pais

Por Rafael Pinheiro

que buscam mais valor pela mensalidade

paga, querem que a escola mescle digital e
tradicional e tenham outras atividades que
preparem seus filhos para a vida.

Com esse cenário, fica muito claro que já

passamos da hora de ter a Educação Fi-

nanceira como matéria nas escolas. Temos
o dever de preparar uma nova geração de
alfabetizados financeiros que saiam das
escolas sabendo não só lidar com o dinhei-
ro, juros, investimentos, inflação, mas que
saibam controlar os seus orçamentos, lidar
com as emoções frente ao dinheiro, evitem
armadilhas financeiras e tenham uma men-
talidade empreendedora. Somente assim

gogas

PREPARE NOVOS
LEITORES PARA O
FUTURO
Somos um aqpticanive de livros
corn quot integrado poro
crionçãs de 2 a 7 anos.

UISITE NOSSO SITE
PARA CONHECER
MELHOR NOSSA
BIBLIOTECA.

LANÇAMOS NOVOS LIVROS
TODO MES.

€))(6) transar
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dos podem contribuir para a sociedade e
realizar seus sonhos!”

Bruno Siqueira — Sócio & CMO
Blocos Educação

ciedade, a desenvolver metodologias de
planejamento, administração e investimento
financeiros para a vidal”

Fdnei leite de Araújo - Professor e coor-
denador editoriol do SAE Digital

és És

“A inclusão da Educação Financeira nas
escolas é importante por diversos aspec-
tos, na medida em que passa a ser um
pilar da formação das pessoas, para que
elas direcionem conhecimentos para uma
melhor gestão das suas finanças pesso-
ais e do orçamento doméstico. Vejo que
dispor de conhecimentos da Educação
Financeira é fundamental em qualquer
nível de renda familiar, pois uma má ges-
tão dos recursos financeiros pode trazer
consequências negativas para todos.

Além da gestão de finanças pessoais e do
orçamento doméstico, a Educação Finan-
ceira nas escolas também é importante,
pois contempla temas como conscientiza-
ção a respeito de bons e maus hábitos de
consumo e de poupança, conhecimentos
sobre Economia e sobre o sistema finan-
ceiro nacional, entre outros. Com isso, vejo

que um dos grandes impactos consiste em
auxiliar o jovem, cidadão atuante na so-

é dB

“Educação Financeira é um dos alicerces
mais importantes na formação integral de
um sujeito que esteja preparado para ter
e perseguir seus sonhos. Não saber gerir
adequadamente os recursos financeiros ou

não saber planejar e poupar pode levar ao
insucesso de uma empreitada. Como con-
sequência, pode gerar situações de conflito

ou mesmo sentimento de incompetência,
além de outros problemas socioemocionais.

Saber gerir adequadamente é um pro-
cesso educacional que começa na in-

fância, por meio de pequenas ações que
estimulam a criança a poupar e a com-

prar, buscando refletir sobre os limites e
as possibilidades presentes a cada mo-
mento. À medida que elas vão crescen-
do, os desafios podem ser cada vez mais
complexos, até que no Ensino Médio
seja possível ao estudante utilizar este
aprendizado para construir seu projeto de

vida e planejar seus investimentos futuros.

ua E Ie »,

E «
*” FOLHANP

Ç
2 SL

Pessoas organizadas fina

uma vida mais equilibrada saudável,
conseguem manter melhor a harmonia fa-
miliar, se dedicar com mais tranquilidade
aos desafios profissionais e colaborar para
o crescimento de uma nação mais promis-
sora economicamente. Se concordamos
com essa ideia, temos que buscar reverter
o resultado da pesquisa apresentada pela
Confederação Nacional do Comércio de
Bens, Serviços e Turismo (CNC — 2021), a
qual indicou que % das famílias brasileiras
estão endividadas.”

Dra, Luciana Allan — Diretora Técnica
do Instituto Crescer

“Pensar a Educação Financeira nas es-
colas é promover a integração de es
tudantes na sociedade permitindo que
eles estejam prontos para os desafios
da administração de sua renda de for-

ma eficiente, impactando diretamente na
realidade de suas famílias.

Essa oportunidade, quando incluída no
currículo, introduz nas crianças e nos ado-
lescentes os conceitos fundamentais do
mercado de trabalho, importantes para

(11) 96159-1989
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que possam compreender (6) real valor do
dinheiro e como as suas emoções afetam
sua vida financeira.

Essa iniciativa possibilita o acesso a conhe-
cimentos que construam uma geração de
valor que tende a tomar decisões baseadas
em premissas como poupar, consumir cons-
ciente, investir e se tornar capaz de renta-
bilizar seus recursos escrevendo um futuro

promissor de forma planejada.”

Mayara Lira — Responsável pelo Novo En-
sino Médio no Departamento de Soluções
Escolares da Rede Decisão

E B
“A Educação Financeira nas escolas é de
suma importância. Vivemos num mundo
capitalista, onde o 'ter' é muito valorizado.
Somos todos bombardeados por propa-
gandas o tempo todo. As crianças também
o são e não têm discernimento para tomar
grandes decisões. Então, faz-se necessário
apresentar os conceitos iniciais de finan-
ças: dinheiro, troco, caro ou barato, e o
que é esse tal de salário que os pais falam.
Entender o que é orçamento, no que gas-
tar, quanto sobra, para começar a atingir
seus pequenos sonhos de consumo.

Quando os pais falam sobre o dinheiro, ex-
plicam a dinâmica financeira de seu núcleo
familiar, a criança cria um sentimento de
pertencimento. Ela vai entender como as
decisões são tomadas, e não precisa mais
ser enganada com um “na volta a gente
compra”. Num ambiente saudável, ela vai
entender que pode conseguir muitas coi-

sas, sem mágica, e com muita matemática,
planejamento e controle.

Essa criança vai crescer e virar um adulto
que sabe lidar com o dinheiro, sabe tomar
decisões de consumo e investimento e tem
suas metas de curto, médio e longo pra-
zos, sem ser levada por arroubos e ati-
tudes impensadas. Não será enganado
por propagandas e levado a gastar des-
necessariamente. Não criará um mundo
de ilusões com padrões de vida que não
correspondem ao seu, para depois pa-
gar muito caro por isso. Uma vida onde
o dinheiro não é o problema, e sim uma
ferramenta para atingimento de sonhos,
pessoais e profissionais, com inteligência
e honestidade, é uma vida feliz. Que é o
desejo de qualquer ser humano.”

Mara Cortez - Administradora, autora
do livro “Mãe, a gente pode levar?” e
Diretora da Cortez Editora

os adolescentes a gerirem adequadamente
o seu dinheiro e ensinar que lidar com o di-
nheiro implica em tomada:de decisões mais
conscientes e seguras. Visto isto, a Educa-

ção Financeira nas escolas não significa
apenas ensinar a não gastar mais do que
ganha nem a ganhar mais dinheiro para ter
mais dinheiro, e sim aprender a se planejar
e administrar adequadamente o dinheiro,
traçar metas e conquistar objetivos. A Edu-

cação Financeira sendo ensinada nas esco-
las ajuda a criar gerações mais responsá-
veis com o dinheiro. Isso acaba interferindo
positivamente em outros contextos, como
o consumo consciente, auto-organização,
respeito ao meio ambiente, entre outros.
Ensinar crianças financeiramente educadas
é preparar adultos conscientes da impor-
tância do dinheiro na vida.”

Rafaella Borsaiti - Professora de mote-
mática financeira do Colégio Stella Maris
unidade Juvevê-Curitiba/PR

gs A

“E necessário perceber que o futuro eco-
nômico de qualquer nação depende das
habilidades financeiras e de negócios que
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oferecemos hoje aos jovens. À escola e sua
estrutura pedagógica devem estar alinha-
das com as novas demandas de formação
gue os alunos devem ter em suas vidas para
concretizarem seus sonhos. É fato que a al-
fabetização financeira é uma dessas habili-
dades, essencial ao empreendedorismo e a
novos tempos, nos quais o desenvolvimento
econômico e tecnológico tornou a conec-
tividade global um fator importante nas
relações sociais e de consumo.

Quanto mais cedo as crianças tiverem aces-
so aos conceitos de finanças, principalmen-
te de projetos, melhor será a absorção, que
ocorrerá naturalmente para o aluno ao lon-

go do período escolar. À Educação Finan-

ceira, porém, jamais deve ser tratada em
um contexto particular e isolado. Profissio-

nais da educação devem ser preparados de
forma adequada e contínua para reforçar o
conceito de interdisciplinaridade, bem como
trabalhos temáticos em todos os âmbitos da
Educação Básica ao Ensino Médio.

A abordagem de finanças, portanto, deve
estar inserida nos itinerários formativos e
do projeto de vida dos estudantes. A fa-
mília também é importante nesse contexto
de aprendizado de finanças, pois a concre-
tização das oportunidades assimiladas na

escola se dará com a aplicação dos con-
ceitos dentro do núcleo familiar. Em 2023,
nossas unidades Novo e Alvorada terão
atividades extras sobre empreendedorismo
e finanças com esse foco, pois acreditamos
que em um mundo altamente complexo, as
crianças precisam assumir controle de seu
futuro, inclusive o financeiro.”

Jhony Yamada - Diretor
do Colégio Novo

“Mesmo não existindo instrução formal
relacionada a Economia e Finanças no
currículo escolar regular do Ensino Fun-
damental e Médio no Brasil, devido à
natureza onipresente das relações fi-

nanceiras em nossas vidas, compreen-
der os conceitos básicos de economia
e finanças é fundamental para uma
vida equilibrada e próspera.

Em um mundo em constante mudança e evo-
lução, as instituições de ensino precisam es-
tar atentas e preparadas para acompanhar
as necessidades da sociedade. A Educação
Financeira, assim como o ensino obrigaté-
rio das hard skills, como português e mate-
mática, tem sua importância cada vez mais
reconhecida e contribuirá positivamente

para a formação de jovén
tes e preparados para lidareg
dinheiro e de suas famílias.

Na rede particular de ensino, as iniciativas
têm sido tratadas com atenção e desta-
que. Na Sphere International School, te-
mas como “orçamento, impacto dos juros,
impostos, crédito e dívida, preservação
e crescimento da riqueza, já estão sendo
apresentados para estudantes do Ensino
Fundamental 2. O curso de Educação Fi-

nanceira oferecido pela escola possui dois
módulos de 12 horas cada. Ao todo, são
32 aulas de 45 minutos com o objetivo de
conscientizar os estudantes sobre a impor-
tância da Educação Financeira e seu im-

pacto na vida de uma pessoa.”

Victor Hugo Santana -— Diretor da Rede
Sphere International School



a NNARIEN a«Se “e.

ampre pelo telefone:

LEVE A METODOLOGIA DE FUTEBOL
DO CAIO & DENÍLSON

PARA SUA ESCOLA

Cia, Paulista de Luminõsos
Comunicação Visual

dt ua,

FIMDE ENO ESTÁ CHEGANDO |-=
EHURA BE RENOVAR SUA FACHADA

GARANTA MATRÍCULAS PARA O ANO QUE VEM COM

UM VISUAL HODEANE
E

INOVADO:

SAIA Ná FRENTE NÃO DEIXE PARA ÚLTIMA HORA,

MA FACHADA MODERNA FA? TODA DMFERENÇA Ut

FACHADAS Eli ACM E

PELE DE VIDRO

ESTRUTURAS
METÁLICAS

COBERTURA EM
POLICARBONATO

TOTENS

(3975-8877
8m99402-9923

Sigo-nos pará cur mas tachasas

8) ciapaulistadelumirosos
www paulistadeluminosos.com.br Direcional

Escola

-

Setembro

2022



Gás neo

, E <

ALIMENTAÇÃO, BRINQUEDOS ESPUMADOS, CADEIRÃO PARA ALIMENTAÇÃO, PROTETOR DE COLUNA É + 5

eAtendimento *

Direcional

Escolas

-

Setembro

2022

i

|



BICICLETÁRIO, GRAMA SINTÉTICA,

agindiaa Entã ngi.com.p a

|
Escolas

-

Setembro

2022

ireciona

D



re
[07]o E

41 PLANO DE SAÚDE, TOLDOS E COBERTURAS B
ever e " - [5]

Direcional

Escolas

-

Setembro

2022

nuÉ Nie “FoLHa Nº CA

A Iguatemi Coberturas óferets um excatente material
| ss a Ti que te proporcionará fransparência, lavezae.dl . IGUATEMI dt praticidade para o ambientes da sua escóla,

fo pagamento fa

n 2882-4039 f H 2023-0346 ou i 93800-5970 (5)od

A

RAE

Mr

+

Mina

do

ge

w
Rm

RE:

+ é
é

sé

Pose!

*a
*



PAGAMENTO

FÁBRICA 6X

CORTEZMOVEIS.COMEBR

FORTETORRTEANONE COREnourcomVendas
Tel: (Ut) 2515-85;
Av. Dom Pedro
São PautoiSP

“ 4 4 o as o
“ q Em *skype cortez moveis É /MoveisCortez MF coCortezmaveis Ye Chat One



se

sn oE

ANDRÓIO

e

a

EaRE

RRareaisa

Ae Cos

Fa

E úRe Den

Da eSean RRae
iso

RRe o
SE
os

e

a

neEsEie

depasaos

EPRe

Fi

Pas

frita

sso



Instituto
Eduardo
Shinyashiki

Fundamentação Inexigibilidade da lei8 8.666/93

1. à er dado, onafor notada? e principal niplteses

Eleito é:ser. )e objeto. No primeiro caso, é impossível a realização
de licitação porque apenas uma pessoa é capacitada para realizar a atividade, |

obra ou serviço pretendido pela Administração; no segundo, apenas um
determinado objeto específico satisfaz a necessidade do ente administrativo
contratante, não havendo outros produtos ou obras que pudessem -ser
comparados e viabilizar a competição

6) inciso IH (BRASIL, 1993, grifo nosso) aludea serviços que não são passíveis de

de

. Trata-se de:serviço cuja complexidade foge ao domínio dos
profissionais em geral, mesmo dos considerados “especializados”, prestados por
profissionais ou empresas cuja especialização é tão evidente e excepcional, que
podem ser aferidas por critérios objetivos, como conclusão de cursos e titulação,
participação em organismos voltados especificamente à finalidade pretendida
pelo ente administrativo etc,

Talpr cedimento se justifica na medida em que a Administraçãodeve apurar,
e tunc

istênciadosrequisitospara. contratação diretaseja
pordispensa. ouinexigibilidade (conforme se analisará mais adiante). No dizer de
Justen Filho (2012, p. 438),
Se a Administração pode escolher o particular, isso não significa autorizar
escolhas meramente subjetivas. Deverá evidenciar que, nas circunstâncias, a
contratação foi a melhor possível. Logo, deverão existir dados concretos acerca
das condições de mercado, da capacitação do particular escolhido etc.

Serviços Técnicos e Especializados
No estudo do tema anterior, verificamos que uma das causas de inexigibilidade
de licitação e a contratação dos chamados serviços técnicos especializados. A

própria Lei 8.666/93, no inciso II do art. 25 (BRASIL, 1993), faz remessa ao art.
13, que elenca, em sete incisos, a conceituação legal de quais serviços podem
ser enquadrados nesta categoria. Este é o objeto dos estudos que seguem.
2.1. Conceito de serviço profissional especializado
De acordo com a doutrina, pode-se conceituar o serviço como (JUSTEN FILHO,
2012, p. 199)

A prestação por pessoa física ou juridica de esforço humano (fisico- intelectual)
produtor de utilidade (material ou imaterial), sem vínculo empregatício, com

Instituto Eduardo Shinyashiki
São Paulo — SP — Fone (11) 2807.5550  wwnw.edushin.com.br
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emprego ou não de materiais, com ajuda ou não de maquinário.
Alguns serviços, entretanto, possuem uma natureza diferenciada, especializada,
que autoriza sua contratação sem licitação (caso de inexigibilidade) ou mediante
concurso. Nada impede, porém, que a contratação se faça por licitação,

Alguns serviços, entretanto, possuem uma natureza diferenciada, especializada,
que autoriza sua contratação sem licitação (caso de inexigibilidade) ou mediante
concurso. Nada impede, porém, que a contratação se faça por licitaçãoem
hipóteses em que, embora se trate de serviço de alta especialização, exista no
mercado isoumais prestadores em condições de concorrer.

ço | técnico. profissional especializado” resul
mentos. O serviço deve, portanto, ser

ja conjugação
ao mesmo tempo,

conhecimento teórico e da habilidade pessoal para alterar uma dada realidade
ndo--se aplicação efetiva às teorias e elementos científicos; b)
ii, O que ocorre quando a habilidade necessária à realização do serviço

constitui uma profissão, dotada de obj eios de atuação específicos, seja
ela regulamentada ou não; e c) que é aquele serviço que exige
uma capacitação extraordinária, não disponível para qualquer profissional
comum, que ultrapassa o conhecimento médio dos profissionais de uma
determinada área, permitindo a solução de problemas e dificuldades complexas.
O rol estivo. fe nos sete incisos do artigo 13 da Lei de Licitações é meramente

áveis

Importante ressaltar, também, que o conceito de serviço técnico profissional
especializado está intrinsecamente ligado à atuação da pessoa fisica. A lei

permite, entretanto, que, no caso de empresa ou outros entes coletivos, os
profissionais indicados para a realização da obra ou serviço poderão ser
substituídos por outros, desde que possuam experiência e credenciais
equivalentes ou superiores e que haja a aprovação da Administração.

SERVIÇOS COMUNS E SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS

Os serviços são definidos por expressa disposição inscrita no art. 6º, II,
da Lei de Licitações Públicas e Contratos Administrativos, como toda atividade
destinada a obter determinada utilidade de interesse para a administração. Hely
Lopes Meirelles, com a reconhecida proficiência, assevera que, para fins de
licitação, serviço "é toda atividade prestada à Administração para atendimento
de suas necessidades ou de seus administrados mediante remuneração da
própria entidade contratante" UI, E ainda o mesmo autor quem afirma que, “para
fins de licitação, é necessário distinguir os serviços comuns, os serviços técnicos
profissionais generalizados e os serviços técnicos profissionais especializados" UI,
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Proposta a classificação anteriormente vista, aduz aquele autor, com o
objetivo de ofertar definição a respeito, que são tipificados como comuns os
serviços que, para sua regular execução, não impõem seja o prestador dotado
de especial habilitação e que, em decorrência disso, podem ser prestados por
qualquer pessoa ou empresa. Rau/ Armando Mendes noticia que tais serviços “ia
São aqueles cuja execução demanda pouca habilitação, ou seja, podem ser feitos
por qualguer pessoa, independentemente de profissão ou categoria
profissional BI,

Os serviços técnicos profissionais exigem, conforme aponta Hely Lopes
Meirelles 1º, habilitação que varia desde o simples registro profissional até o
diploma de curso superior oficialmente reconhecido. E atividade que requer
capacitação profissional e habilitação legal, sendo, por isso mesmo, privativa de
determinada categoria.

Generalizados são os serviços que não demandam maiores
conhecimentos, teóricos ou práticos, além dos ministrados nos cursos de
formação profissional. Especializados são os serviços que, além da habilitação
técnica e profissional regular, são confiados a quem se aprofundou nos estudos,
no exercício da profissão, na pesquisa científica, ou através de cursos de pós-
graduação ou de estágios de aperfeiçoamento. Coloca-se em destaque que tais
serviços são de alta especialização e de conhecimento pouco difundidos entre os
demais técnicos da mesma profissão El,

Disso resulta que, os serviços comuns, assim como os técnicos
profissionais generalizados, admitem competição e, assim, devem ser
contratados mediante prévia licitação. Os serviços técnicos profissionais
especializados, por sua natureza, evidenciam a notória especialização e,
justamente por isso, não comportam competição, inviabilizando a sua
contratação mediante certame licitatório. Ensejam, pois, contratação direta com
arrimo em disposições inscritas no bojo da Lei de Licitações e Contratos.

VERIFICAÇÃO DA NOTÓRIA ESPECIALIZAÇÃO

Regulando essa peculiar hipótese de contratação sem licitação,
estabelece O art. 25, inciso II, da Lei nº 8.666/93, ser inexigível a licitação "...
Para a contratação de serviços técnicos enumerados no art. 13 desta Lei de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação.

Encontra-se em tal disposição normativa, conforme se pode notar, a base
legal para a efetivação da contratação direta com arrimo na especialização
notória do prestador, decorrente esta do nível de qualificação e de capacitação
que se presta, de modo indiscutível, a diferenciá-lo dos demais profissionais que
operam em determinada área ou segmento de mercado, dando-lhe uma
inquestionável condição diferenciada.
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Ao referir-se à notória especialização oferece a norma regulamentar, no bojo
do 8 1º do art. 25, definição onde consigna que "... Considera-se de notória
especialização o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiências, publicações, organização,
aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais
adequado à plena satisfação do objeto do contrato”.

OQ conceito do profissional, para o efeito de caracterização da notória
especialização, será aferido com arrimo nos parâmetros que se acham inscritos nessa
disposição legal, tendo em vista, dentre outros, o grau de especialização do prestador,
a experiência de que é detentor, a sua qualificação, níveis de aperfeiçoamento e
aparelhamento. Observe-se, todavia, que a norma ofertou rol meramente
exemplificativo, não esgotando as situações que podem embasar a verifiicação dessa

condição de notoriedade do profissional.

Cumpre notar que, ao referir-se, no art, 25, II, aos serviços técnicos
profissionais especializados, faz a Lei de Licitações alusão direta às atividades que, de
forma meramente exemplificativa, se acham enumeradas no art. 13, relativas a estudos
técnicos, planejamentos e projetos básicos ou executivos; pareceres, perícias e
avaliações em geral; assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributárias; fiscalização, supervisão ou gerenciamento de obras ou serviços; patrocínio

ou “defesa de causas judiciais ou administrativas, treinamento e aperfeiçoamentode
pessoal; restauração de obras de arte e bens de valor histórico.

Vistas em sua acepção comum cada uma das palavras que compõem a
locução notória especialização, possivel se faz, de logo, antever o significado que a ela

se desejou emprestar, o que vem a facilitar, de certo modo, o seu emprego em face das
diversas situações concretas. O notório, como não se ignora, é aquilo que é do
conhecimento de-todos; o que é público. A especializaçãoé o ato ou efeito de
especializar; é adotar uma especialidade, distinguir-se, singularizar-se.

Notoriamente especializado será, assim, o profissional ou empresa que, detendo
especial qualificação, desfrute de um certo conceito e se diferencie, exatamente por isso,
daqueles do mesmo ramo ou segmento de atuação.

HELY LOPES MEIRELLES ao realizar pertinente, abordagem do assunto, em lição

ainda atual, afirma que a notória especialização”. .
É o reconhecimento público da alta

capacidade profissional. Notoriedade profissional é algo mais que habilitação
profiissional. Esta é a autorização legal para o exercício da profissão; aquela é a
proc ação da clientela e dos,“colegas sobre o indiscutívelvalor do profissional na:sia
especialidade. Notoriedadeé, em última análise, para fins de dispensa de licitação,a
famã consagradora do profissional no campo de sua especialidade” (6).

”Acrescenta, outrossim, que "... O Estatuto baseia a notória especialização no
“conceito”, isto é, na boa reputação, na boa fama, na consideração, no respeito, no
renome que distingue o profissional ou empresa "no campo de sua especialidade”,
indica alguns requisitos objetivos. para a sua aferição- desempenho anterior, Sud]
experiências, publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica-mas sem tolher
a liberdade de a Administração louvar-se em outros, relacionados com as atividades do
futuro contratado (Decreto-lei nº 2.300/86: art. 12, parágrafo único)",
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CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELLO observa que "... O caso da notória
especialização diz respeito a trabalho marcado por características individualizadoras: (7).
A advertência feita por ADILSON ABREU DALLARI é no sentido deque"Não se confunda
hotoriedade com popularidade”, deixando certo, ainda, que "não é necessário que Õ

contratado -seja” ido como reconhecidamente capaz. pelo. povo, pela - massa, pelo
conjunto dos cidadãos, pela coletividade.Basta: que isto aconteça ho âmbito daquelas

(8).pessoas queoperamna

Traz a Lei nº 8.666/93, como visto em dispositivo já transcrito (art. 25,
S 1º), elementos que se prestam, exemplificativamente, à adequada
caracterização das hipóteses possíveis, traçando ali parâmetros a serem
observados pelo administrador para o correto enquadramento dos casos que lhe
sejam submetidos.

Em tais circunstâncias, quando restar caracterizada a notória
especialização do prestador, pessoa física ou empresa, a contratação não
demandará a realização de prévio certame licitatório, inviabilizado pela
impossibilidade de competição que diretamente resulta da alta capacitação e do
nível de qualificação daquele a quem se pretende contratar.

NATUREZA SINGULAR DOS SERVIÇOS

Questão outra que se apresenta relevante nesse contexto, diz respeito à
caracterização da singularidade, consoante expressa menção feita no inciso II,
do art. 25, da Lei nº 8.666/95. É requisito do qual não pode se descuidar o
administrador ao optar pela contratação direta de serviços técnicos profissionais
especializados. Torna-se necessário, portanto, que busque ele, de forma
satisfatória, o alcance e o significado preciso desse termo, para que possa evitar
equívocos ou mesmo a manipulação indevida do conceito contido na Lei.

Singular, no sentido. dicionarizado, “corresponde ao. invulgar, ao faro, ao
especial, 'ao extraordinário. Pode-se, a partir da definição comum, evoluir para. fo)

raciocínio de que singular é o-que se diferencia docomum. por algo que lhe éacacrescido.
Refere-se a Lei nº 8.666/93, quando, em seu arí 25, H, cuida da inexigibilidade de
licitação para a contratação de serviços com profissionais ou empresas de notória
especialização, a serviços técnicos de natureza singular, impondo ao administrador uma
necessária avaliação dessa característica.

Ao lado da notória especialização, o tema tem proporcionado as mais variadas
discussões doutrinárias, o que enseja uma certa dificuldade de entendimento do seu real
alcance e abrangência.

-Para DIÓGENES GASPARINI "por natureza singular.do serviço háde-seentender
ar

" 9, CELSO ANTONIO
BANDEIRA DE MELLO sustenta que -serviços singulares são os quese revestem de
análogas características. De: modo geral são Singulares todas as produções intelectuais,
realizadas isolada ou:conjuntamente-por equipe- sempreque trabalho à ser:produzido

ay fa Eme e.Booi or 4Da1.)o mo Eu so. jo, mmaD+ Ea 3 pel) a oO:3a E)o:EEs
ia. o Em]

ps
E D;. fai
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pela
fou artísticas" HO:

No entendimento de RAUL ARMANDO MENDES, em comentários ao anterior
Estatuto Jurídico das Licitações e Contratos, ainda atual, serviços de natureza singular

“aqueles que, embora não sendo. únicos, revestem-se..de singularidade, cuja
só pode ser atribuída -a um determinado profissional ou empresa. especializada,

A Administração escolhe discricionariament: m deles, pois. pode haver|vários, mas há
de ser denotória: especialização, ou seja,. ostentar; -as condições: enumeradas no
parágrafo |único do art.12 doEstatuto. Não seexige queo selecionado tenha todas as
condições.ouqualidades legais, bastam algumas delas ou até mesmo:uma só, desde que
suficiente àcaracterizar ou indicar a notoriedade". |aidi Eita

Eno
“Único elemento sabido nesse caso é que cada au

mod sem à mínima possibilidade de: que dois produzam -exatamente..o mesmo
resu «Cada qual tem a chancela de um autor, sendo, nesse sentido, único" U2,

Pode-se afirmar, a partir de sustentações tão abalizadas, que
a singularidadeincide diretamente sobre o resultado pretendido pela
administração e dimana da alta qualificação que detêm certos profissionais e
empresas a quem se confiou o encargo da execução da atividade. A condição
que os diferencia no segmento em que atuam configura a notória especialização.
Tais qualidades acrescidas ao currículo tornam especial o prestador e se prestam
a singularizar o trabalho que é por eles ofertado, [13

CONSIDERAÇÕES CONCLUSIVAS

A correta compreensão das definições postas em lei e a sua efetiva
abrangência, devem servir como instrumento de orientação ao administrador
para o fim de que possa ele realizar o enquadramento, das situações específicas
que lhe surjam, nas hipóteses previstas legalmente.

Não se deve permitir nem as interpretações rigorosas dos termos da lei,
fazendo com que nela sejam inscritos requisitos por ela indesejados, nem se deve
concordar com os entendimentos intencionalmente flexibilizados com o fim de
simplesmente criar favorecimentos.

 Roenfrentar a situação concreta terá o administrador que “rememorar,
necessariamente, que a declaração de. Fenalbilidades ara basear a Cortratação
os quais: se entrelaçam e.se completam. Os parâmetros para que venhaa
alcançara conclusão desejada estão, em princípio, na própria lei e deles não
deverá se afastar sob pena de gerar uma incorreta e equivocada conclusão.
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Avaliado, pois, o conceito de que desfruta o prestador no mercado de
trabalho em que se acha ele concorrendo - o que se fará por intermédio daqueles
indicadores contidos no & 1º, do art. 25, da Lei nº 8.666/93 - cumpre que se
analise a adequabilidade dessa condição às atividades que serão desempenhadas
e que são de interesse da administração.

Ao agir assim, estará o administrador identificando o notoriamente
especializado e, portanto, estará ele autorizado a concluir a contratação direta,
sem a realização de prévio certame licitatório.

Fundamentação para Cursosde Capacitação

Contratação de curso de capacitação pelo processo de inexigibilidade

— Contratação direta

Horácio Ferragino em curso do Instituto Licitar

O inciso XXI, artigo 37 da nossa Carta Magna regra sobre a obrigatoriedade da
Administração Pública em realizar suas contratações através de processo
licitatório:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislação, as obras, serviços,
compras e alienações serão contratados mediante processo de licitação pública
que assegure igualdade de condições a todos os concorrentes, com cláusulas que
estabeleçam obrigações de pagamento, mantidas as condições efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitirá as exigências de
qualificação técnica e econômica indispensáveis à garantia do cumprimento das
obrigações. (Grifo e negrito nosso)

Percebe-se que a Constituição concedeu a possibilidade da contratação sem
licitação desde que especificados em legislação, por lei ordinária.

Diante disso a Lei 8666/93 estabeleceu a figura da dispensa de licitação (art. 24)
e da contratação por inexigibilidade (art. 25).

Em suma, a diferença básica entre as duas hipóteses é que na inexigibilidade não
há possibilidade de competição e na dispensa a competição é viável, poderia
haver licitação, porém diante das circunstâncias peculiares a Lei facultou alguns
cenários em que a licitação poderá ser dispensada, ficando na competência
discricionária da Administração.
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No que tange ao nosso tema, o artigo25do Estatuto das Licitações versa que éé
inexigivel a licitação quando houver inviabilidade de competição; em especial:

II — para a contratação de serviços técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação;

Trata-se de contratação com inviabilidade de seleção de proposta mais vantajosa
através de critérios objetivos, consistentes no esforço humano, de difícil
comparação.

Neste diapasão, para que haja licitude da contratação arrimada no dispositivo
legal supramencionada deve-se atender três requisitos, simultaneamente:

a) Serviços técnicos enumerados no artigo 13 da Lei 8666/93;
b) Serviço deve ter natureza singular, incomum;
c) Profissionais ou empresa deve deter notória especialização;

O jurista Marçal Justen filho corrobora ao afirmar que a “inexigibilidade apenas
se configura diante da presença cumulativa dos três requisitos” (in Comentários
à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, 14º Ed, São Paulo: Dialética,
2010, p. 367).

Outrossim, o STJ através do Ministro Herman Benjamin também estabelece tal
determinação:

“Contudo, a inexigibilidade da licitação, nos termos do art. 25, II, da Lei
8.666/1993, pressupõe a presença concomitante dos seguintes requisitos: a)
serviço técnico listado no art.13; b) profissional (pessoa física) ou empresa de
notória especialização; c) natureza singular do serviço a ser prestado.” (REsp nº
942.412/SP, 2a T., rel. Min. Herman Benjamin, j. em 28.10.2008, DJe de
9.03.2009)

Posto isto, um passo adiante, passamos a observar os serviços técnicos elencados
no artigo 13 ora mencionado:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se serviços técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

I — estudos técnicos, planejamentos e projetos básicos ou executivos;
II — pareceres, perícias e avaliações em geral;
II — assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributárias;
IV — fiscalização, supervisão ou gerenciamento de obras ou serviços;
V- patrocínio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;VI— treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;
VII — restauração de obras de arte e bens de valor histórico. (Grifo e negrito
nosso)
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Observe-se que o inciso VI é taxativo caracterizando o capacitação do agente
público como um serviço técnico profissional especializado, preenchendo o
primeiro requisito.

Próxima análise équanto. à natureza singular doSEno qual o conceito é

O jurista Antônio Carlos Cintra do Amaral, de forma muito sapiente, esclarece a
singularidade para o serviço de capacitação de servidores públicos:

“A singularidade reside em que dessa ou dessas pessoas físicas (instrutores ou
docentes) requer-se:

a) experiência;

b) domínio do assunto;

c) didática;

d) experiência e habilidade na condução de grupos frequentemente
heterogêneos, inclusive no que se refere à formação profissional;

e) capacidade de comunicação.

(..)
Como não se pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente, essa

singularidade subjetiva é também objetiva. Vale dizer: também o serviço por
ele prestado é singular” (in Ato Administrativo, Licitações e Contratos
Administrativos, 22 tiragem. São Paulo: Malheiros, 1996, pág. 110)

Por último e não menos importante deve-se caracterizar a notória especialização
sendo que o 8 1º do artigo 25 da Lei 8666/93 assim definiu:

810lo Considera-se de notória especialização o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos; experiências, publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica,

impossível tanta convicção. Veja que o parágrafo em questão elencou É
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A notoriedade se faz pelo conhecimento da alta capacidade do profissional ou da
empresa que possuam currículo satisfatório diante da necessidade da
Administração.

Geralmente a Administração terá alguns profissionais ou empresas aptos para tal
realização, profissionais estes de elevada qualificação. A Administração
possui margem de discricionariedade para escolher a empresa que mais lhe

parecer adequada. Frisa-se que esta discricionariedade tem que possuir sintonia
com a necessidade administrativa à qualidade almejada.

Por fim, concluímos que: A contratação de curso de capacitação para os
servidores públicos poderão e em alguns casos deverão ser realizados pelo
processo de inexigibilidade pois configura-se em singularidade do objeto, notória
especialização dos profissionais e está elencado no artigo 13 da Lei 8666/93.

Nessa Vereda, “Uma. Vez “preenchido .Os requisitos. acima -mencionado. a

Há vasta doutrina e jurisprudência defendendo este posicionamento.

Novamente, com desenvoltura, o jurista Antônio Carlos Cintra do Amaral versou:

“A administração não pode realizar licitação para treinamento, porque
os profissionais e empresas são incomparáveis. Não há, portanto, viabilidade
de competição. A adoção do tipo de licitação de “menor preço” conduz, na
maioria dos casos, à obtenção de qualidade inadequada. A de “melhor
técnica” e a de “técnica e preço” são inviáveis, porque não se pode cogitar, no
caso de apresentação de proposta técnica. A proposta técnica seria, a rigor, O

programa e a metodologia, de pouca ou de nenhuma diferenciação. O êxito do
treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou docentes. Que são
incomparáveis, singulares, o que torna inviável a competição."(in Ato
Administrativo, Licitações e Contratos Administrativos, 22 tiragem. São Paulo:
Malheiros, 1996, pág. 111) (Grifo e negrito nosso)

O Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, em sua obra Contratação Direta sem
licitação, assim asseverou:
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“A inviabilidade da competição ocorrerá na forma desse inciso se ficar
demonstrado o atendimento dos requisitos, que devem ser examinados, na
seguinte ordem: a) referentes ao objeto do contrato: que se trate de serviço
técnico; a que o serviço esteja elencado no art. 13 da Lei nº 8.666/93; que o
serviço apresente determinada singularidade; que o serviço não seja de
publicidade ou divulgação; b) referentes ao contratado: que o profissional
detenha a habilitação pertinente; que o profissional ou empresa possua
especialização na realização do objeto pretendido, que a especialização seja
notória; que a notória especialização esteja relacionada com a singularidade
pretendida pela Administração.” (in Contratação Direta sem Licitação, 9. ed. rev.
atual. ampl. Belo Horizonte: Fórum, 2012.).”

A egrégia Corte de Contas da União:

“considerar que as contratações de professores, conferencistas ou instrutores
para.ministrar cursos de treinamento ou aperfeiçoamento de pessoal, bem como
a inscrição de servidores para participação de cursos abertos a terceiros,
enquadram- se na hipótese de-inexigibilidade de licitação prevista;no ínciso II-do
art; 25, combinado com

o inciso VI do art. 13 da Lei nº 8.666/93” (Processo nº TC 000.830/98-4, rel. Min.
Adhemar Paladini Ghisi. Decisão n. 439/1998, do Plenário)

AGU: Orientação Normativa nº 18, de 1º de abril de 2009
bas

| Contrata-se por inexigibilidade de licitação com fundamento no art. 25, inc. H,
da Leinº 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos para treinamento
e aperfeiçoamento de pessoal, ou a inscrição emcursos abertos, desde:que
caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se de notório
especialista”

S.M.J, é o parecer.

Por Rodolfo André P. de Moura / Pedro Luiz Lombardo
Jurídico da ConLicitação

Instituto Eduardo Shinyashiki
São Paulo — SP — Fone (11) 2807.5550  www.edushin.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

TERMO DE RATIFICAÇÃO

RATIFICO a Inexigibilidade de licitação para Prestação de serviços na realização de

Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA

DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de

2023, as 15:30 hs com carga-horária de Olhora e 30 minutos, nos termos do art. 25, I da Lei nº

8.666/93, conforme Processo Administrativo nº 031/2023 e Inexigibilidade nº 004/2023, cujo

contratação deverá ser celebrada com a empresa SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS
|

LTDA - (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKT), inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-

0 07, com sede na Rua barão do Triunfo nº 427 — Conj. 1003, CEP: 04.602-001 — Brookin Paulista -

São Paulo/SP, neste ato representado pelo sr: Eduardo Vahia Tadeu Shinyashiki, portado do RG:

5.271.922-7 SESP/SC, e CPF: 052.036.118-07. A contratação terá seu valor global R$ 24.900, 00

(Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais), empresa ou grupo, será oferecida uma vaga extra de

cortesia. em conformidade com o que prevê o art. 25, I, da Lei nº 8.666/93.

Senador La Rocque/MA, 13 de fevereiro de 2023.

Do 1/08aaBARTOLOMEU GOMES ALVES
Prefeito Municipal

Avenida Mota e Silva, s/n— Centro— Senador La Rocque— MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencp2021(Dhotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA
CNPJ: 01.598.970/0001-01

CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

O Secretário de Administração e Planejamento da Prefeitura Municipal de Senador
La Rocque, Estado do Maranhão, abaixo assinado, no uso de suas atribuições legais e em

atendimento ao disposto na Lei nº. 8.666, de 21 de Janeiro de 1993:

CERTIFICA para os devidos fins que foi publicado, através de afixação no Placar de

Publicações da Prefeitura Municipal, uma cópia do Processo de Inexigibilidade de Licitação
nº. 004/2023, para contratação da Empresa SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS

LTDA -— (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), inscrita no CNPJ sob o nº

09.410.976/0001-07, com sede na Rua barão do Triunfo nº 427 — Conj. 1003, CEP:

04.602-001 — Brookin Paulista - São Paulo/SP, neste ato representado pelo sr: Eduardo

Vahia Tadeu Shinyashiki, portado do RG: 5.271.922-7 SESP/SC, e CPF: 052.036.118-07,

doravante denominada CONTRATADA, para Prestação de serviços na realização de
Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA

VIDA DO EDUCADOR.” Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de
fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de 01hora e 30 minutos.

Secretaria de Administração e Planejamento da Prefeitura Municipal de Senador La

Rocque, Estado do Maranhão, aos 13 (treze) dias do mês de fevereiro do ano de 2023.

Secretário MunicipSra Administração Planejamento.
Moises Wiysses Alves Arruda

Portaria nº 126/2022 - GAB
Senador La Rocque/MA

emma )

Avenida Mota e Silva, s/n — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000 | E-mail: sencrl2021(Dhotmail.com
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CONTRATO Nº 098/2023/ PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA REALIZA
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA DUCHE

NA VIDA DO EDUCADOR.”

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 031/2023.
-TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 004/2023.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA
ROCQUE/MA/ ATRAVÉS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA,

0) ESPORTE E LAZER, É EMPRESA SOCIEDADE
CRE SER TREINAMENTOS LIDA -—

(INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), PARA
PALESTRA, COM O TEMA “COMPETÊNCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA

VIDA DO EDUCADOR.”

Por este instrumento particular, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE,
Poder Executivo do Município, com sede na Avenida Mota e Silva, s/nº — Centro — Senador La
Rocque - Estado do Maranhão, inscrita do CNPJ (MF) sob o nº 01.598.970/0001-01, neste ato
representado pela Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer Sr”. FRANCISQUINHA MENES
DA SILVA MIRANDA, portador do CPF. Nº 440.354.621-87, residente e domiciliado em Senador
La Rocque - MA., a seguir denominada CONTRATANTE, e a empresa: SOCIEDADE CRE SER
TREINAMENTOS LTDA — (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), inscrita no CNPJ sob o
nº 09.410.976/0001-07, com sede na Rua barão do Triunfo nº 427 — Conj. 1003, CEP: 04.602-001 —

Brookin Paulista - São Paulo/SP, neste ato representado pelo sr: Eduardo Vahia Tadeu Shinyashiki,
portado do RG: 5.271.922-7 SESP/SC, e CPF: 052.036.118-07, doravante denominada

O CONTRATADA, firmam o presente TERMO DE CONTRATO, que será regido nos termos da Lei nº
8.666, de 21/06/93, mediante as seguintes cláusulas e condições:

1.0 - CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1. Este Contrato tem por objeto Prestação de serviços na realização de Palestra, com o Tema
“COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.”
Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com
carga-horária de Olhora e 30 minutos., em conformidade com os termos do Art. 25, Inciso I e proposta
apresentada pela CONTRATADA, que ficam fazendo parte deste instrumento, independentemente de
transcrição.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA BASE LEGAL: O presente contrato é celebrado mediante processo
de Inexigibilidade de Licitação nº 004/2023, Contrata-se por inexigibilidade de licitação com
fundamento no artigo 25, Lei 8.666 de 1993, conferencistas para ministrar cursos para treinamento
aperfeiçoamento de pessoal, ou inscrição em cursos abertos, desde que caracterizada a singularidade

do objeto e verificado tratar-se de notório especialista.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO PREÇO DOS SERVIÇOS E DO PAGAMENTO: O
CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pelos serviços conforme discriminados na Cláusula 1º

deste Contrato a importância de R$ 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais). / A

Avenida Mota e Silva, s/nº — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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CONTEÚDO:

Sehoo Às competências socioemocionais e o papel das emoções como fator
determinante nos relacionamentos interpessoais.
Autoconhecimento e autoconfiança no caminho da valorização da integração entre o sentir e o
aprender.
Importância da valorização do educador.
A importância de reconhecer e desenvolver os próprios talentos, habilidades e potencialidades
Avaliação dos próprios objetivos, valores e padrões de comportamentos.
A importância de ativar o pensamento flexível, criativo e inovador.
Aprimoramento das habilidades emocionais do autodomínio, da cooperação e do equilíbrio,
ampliando o bem-estar no ambiente educacional.

* Fortalecer a autoestima, a autoconfiança e autoeficácia.
* Renovação do próprio vigor, foco e energia.

,,“
Peho

do

+

“o

“+

de“
do“
So4

RECURSOS MATERIAIS:

é,“o Data show.
Cabo P2 para a saída de áudio do computador para a mesa de som.to%

% Microfone auricular sem fio (headset - encaixe na cabeça).
* Sistema de sonorização compatível com a dimensão do ambiente.
* Sistema de iluminação que permita a visualização dos slides e dos vídeos.
*% Palestrante levará a apresentação em Notebook próprio, que dispõe de saída de
* vídeo em HDMI.
* Dinâmica a ser definida

Palestrante
*& Eduardo Shinyashiki cujo mini curriculum-vitae encontra-se anexo.

Carga Horária
* 01h30

Data - Horário
* 16 de fevereiro de 2023 — 15h30

Local
* Senador La Roque - MA

INVESTIMENTO:

*% Estão inclusas as despesas referentes ao deslocamento aéreo, terrestre, hospedagem e
alimentação do palestrante.

* Não estão inclusas as despesas com locações ou aquisições dos recursos materiais e
equipamentos que serão de responsabilidade da empresa contratante.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A Nota Fiscal/fatura será conferida e atestada por servidor indicado
mediante Portaria da Comissão de Recebimento dos Serviços, declarando que os serviços prestados
conforme as especificações da inexigibilidade sob nº 004/2023.

PARÁGRAFO SEGUNDO - O pagamento será efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na
Conta Corrente da CONTRATADA.

DADOS BANCÁRIOS:
4 Banco: 336 - Banco C6 S.A.

Agência: 0001
Conta corrente: 8056395-3 — »

O,

e
O
e

Avenida Mota e Silva, s/nº — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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“ PIX: contato(dedushin.com.br
4 CNPJ: 09.410.976/0001-07

Favorecido: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA -— (INSTITUTO EDUARDO
SHINYASHIKD).

CLÁUSULA QUARTA - DO PRAZO DO CONTRATO: Este contrato terá validade na data de
assinatura e terminará em após a execução do Palestra.

CLÁUSULA QUINTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes deste
contrato serão suportadas pela dotação orçamentária código 0301 - Fundeb — 12.361.0403 2. 056 —

Manutenção do Fundeb 30% — 3.3.90.39 — Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica — Constante
no Orçamento do exercício de 2023.

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA) A CONTRATADA se obriga a:
|

a) Efetuar a prestação dos serviços conforme especificações estabelecidas em sua Proposta de
Preços, observadas as respectivas quantidades, qualidade, e local de entrega;
b) Cumprir os prazos previstos nas CLÁUSULAS deste instrumento, contados a partir do
recebimento da Ordem dos Serviços expedida pela CONTRATANTE;
c) Substituir, no prazo máximo de 02 (dois) dias consecutivos e às suas expensas, no todo ou em
parte, a critério do CONTRATANTE, o objeto do Contrato em que se verificarem vícios.
redibitórios;
d) Designar preposto e apresentar relação com endereços físico e eletrônico (e-mail), telefones,
fac-símiles, nomes dos responsáveis, para fins de contato;
e) Comunicar imediatamente à CONTRATANTE qualquer alteração no seu estatuto social, razão
social, CNPJ, dados bancários, endereço, telefone, fax e outros dados que forem importantes;
f) Responsabilizar-se pela qualidade dos serviços prestados, sob pena de responder pelos danos
causados à Administração ou a terceiros;
g) Manter, durante a execução do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigações por ele
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na inexigibilidade.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DA

7) CONTRATANTE.
A CONTRATANTESe obriga a:

a) Emitir a Ordem de Serviços;

b) Acompanhar e fiscalizar a prestação dos serviços do presente CONTRATO;
Cc) Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestação dos serviços, de
acordo com os termos deste Contrato e da Proposta de Preços apresentada pela CONTRATADA;

d) Efetuar os pagamentos à CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

e) Proceder às advertências, multas e demais cominações legais pelo descumprimento das
obrigações assumidas pela CONTRATADA.

f) Fiscalizar o estado físico em que se encontra as ferramentas/equipamentos de trabalho e os
equipamentos de segurança pertencentes a CONTRATADA.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA RESCISÃO: A rescisão deste contrato dar-se-á:

1 - consensualmente: por qualquer das partes, mediante aviso prévio e por escrito de trinta dias, com o
pagamento das despesas e obrigações vencidas e impagas, especialmente as de ordem tributária,
dando-se plena e mútua quitação;

Avenida Mota e Silva, s/nº — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000
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das respectivas cominações, previstas na Cláusula Sexta.

CLÁUSULA OITAVA - DO FORO: Elege-se o foro da Comarca de Senador La Rocque, Estado do
Maranhão, para dirimir qualquer litígio fundado na interpretação e aplicação das cláusulas deste
instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja. -

Por estarem firmes e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento, declarando que leram e entenderam suas cláusulas e condições, o que é feito por duas
testemunhas, em duas vias de igual teor e para os fins de estilo.

Senador La Rocque (MA), 14 de Fevereiro de 2023.

FRANCISQUINHA DA SILVA MIRANDA
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Senador La Rocque/MA.
CONTRATANTE

Ph f)
Ng) Ss

SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDA
(INSTITUTO EDUARDO SHINYASHBIKTI

CNPJ sob o nº 09.410.976/0001-07
Eduardo Vahia Tadeu Shinyashiki,

CPF: 052.036.118-07[) CONTRATADA

Testemunhas:

1.

CPF.:
2.
CPF.:

Avenida Motae Silva, s/nº — Centro — Senador La Rocque — MA
CEP. 65.935-000



ASSINATURA DE DOCUMENTOS ONLINE

* Comprovante de assinatura eletrônica = assina DOC.

Documento: Contrato Senador La Rocque - 5
CONTRATO 098.2023 INEXIGIB 004 202
SENADOR PALESTRA
ID única do documento: H4RTpigVNiIACivotplWnTnaLgAHAmCQhg

Este Log é exclusivo ao documento $4RTpjqgVNiACfvotplWn TnaLgAHAmMCQhg e deve ser considerado parte do
mesmo, com os efeitos prescritos nos Termos de Uso.

eAssinaturas e histórico
Documento assinado por EDUARDO SHINYASHIKI | C.P.F: 052.036.118-07

Endereço de e-mail: contatoGDedushin.com.br

Endereço de IP: 45.231.143.202

Date e hora da assinatura: 16/02/2023 09:56:35

O documento não foi modificado, a assinatura eletrônica é válida para LTV. Assinatura com validade jurídica conforme a
teí 14.063 na modalidade de "Assinatura eletrônica avançada”, Art. 40, S2.

0 Autenticidade deste documento poderá ser verificada em:
https://app.assinadoc.com/validate/4R TpjgVNIACIvotplWnTnaLgAHAmMCQhg

nGod Datas e horários baseados no fuso horário (GMT -3:00) em Brasília, Brasil
E IU no Sincronizado com o NTP.br e Observatório Nacional (ON)
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DIÁRIO OFICIAL
DOS MUNICÍPIOS
DO ESTADS OS MIRAnhaASx

O) correspondentes ao orçamento de 2022,

dentre outros, com recursos provenientes:

|- Das contribuições previstas na Constituição Federal;
ll - Da contribuição para o plano de seguridade social do servidor, que
será utilizada para despesas com encargos previdenciários do
Município;

Hi - Do orçamento fiscal; e
IV - Das demais receitas diretamente arrecadas pelos órgãos, fundos e
entidades que integram, exclusivamente, o respectivo orçamento.

Art. 32 - Na elaboração do Orçamento da Seguridade Social serão
observadas as diretrizes específicas da área.

Art. 33 - As receitas e despesas das entidades mencionadas serão
estimadas e programadas de acordo com as dotações previstas no
Orçamento Anual,

CAPÍTULO III

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 34 - A Secretaria de Administração e Finanças fará publicar junto a
Lei Orçamentária Anual, o quadro de detalhamento da despesa, por
projeto, atividade, elemento de despesa e seus desdobramentos e

O) respectivos valores.

Parágrafo único - Caso o projeto da Lei Orçamentária não seja
aprovado até 31 de dezembro de 2022, a sua vrogramação poderá ser
executada até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotação, em cada mês, até que seja aprovado pela Câmara Municipal,
vedado o início de qualquer projeto novo.

Art. 35 - O projeto de lei orçamentária do município, para o exercício
de 2023, será encaminhado à câmara municipal até 03 (três) meses
antes de encerramento do corrente exercício financeiro e devolvido
para sanção até o encerramento de sessão legislativa.

Art. 36 - O Poder Executivo colocara a disposição dos demais Poderes
e do Ministério Público, no mínimo trinta dias antes do prazo final para
encaminhamento de seus projetos orçamentários, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercício subsequente.

CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 37 - Não poderão ter aumento rea! em relação aos créditos
ressalvados os casos

autorizados em Lei própria, os seguintes gastos:

|- De pessoais e respectivos encargos, que não poderão ultrapassar o
limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) das receitas correntes, no
âmbito do Poder Executivo, nos termos da alínea "b", do inciso Ill, do
art, 20, da Lei Complementar nº 101/2000;
Il - Pagamento do serviço da dívida; e| - Transferências diversas.

Art. 38 - Na fixação dos gastos de capital para criação, expansão ou
aperfeiçoamento de serviços já criados e ampliados a serem atribuídos

aos órgãos municipais, com exclusão da amortização de empréstimos,
serão respeitadas as prioridades e metas constantes desta Lei, bem
como à manutenção e funcionamento dos serviços já implantados.

Art. 39 - Com vistas ao atingimento, em sua plenitude, das diretrizes,
objetivas e metas da Administração Municipal, previstas nesta Lei, fica
autorizado o Chefe do Poder Executivo, a adotar as providências
indispensáveis e necessárias à implementação das políticas aqui
estabelecidas, podendo inclusive articular convênios, viabilizar recursos
nas diversas esferas de Poder, inclusive contrair empréstimos
observadas a capacidade de endividamento do Município, subscrever
quotas de consórcio para efeito de aquisição de veículos e máquinas
rodoviários, bem como promover a atualização monetária do

a “CENTACADO DIGITALMENTE
É LOM CARIMBODE TEMPO

Orçamentária, a Lei Federal n.º 4,320/64, a lei que esta
Plurianual e outras pertinentes a matéria posta, bem como a promover,
durante a execução orçamentária, a abertura de créditos
suplementares, até o limite autorizado no vigente orçamento, visando
atender os elementos de despesas com dotações insuficientes.

Art. 40 - Esta lei entrará em vigor no dia 1º de janeiro de 2023, ficando
revogadas as disposições em contrário, para que surtam todos os seus
efeitos Jurídicos e Legais para que produza os resultados de mister para
os fins de Direito.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR LÁ ROCQUE,
ESTADO DO MARANHÃO, AOS 13 DIAS DO MÊS DE JUNHO DE
2022.

Bartolomeu Gomes Alves
Prefeito Municipal

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Código identificador: 828045223a6e31a0ffee4beafd91607

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 004/2023

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 004/2023,
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 031/2023, No Gabinete do Prefeito
Municipal de Senador La Rocque (MA), nesta cidade, na Rua Marcos
Silva, S/N, Setor Central, aos treze (13) dias do mês de Fevereiro de
2023, presentes do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, A Secretária de
Educação, Cultura, Esporte e Lazer e o Presidente da Comissão
Permanente de Licitação, em vista do Decreto nº 087/2023, de 03 de

Janeiro de 2023, lavrou-se o presente TERMO DE iINEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO para contratação da Empresa SOCIEDADE CRE SER
TREINAMENTOS LTDA - (INSTITUTO EDUARDO SHINYASHIKI), inscrita no

NPJ sob o nº 09.410.976/0001-07, com sede na Rua barão do Triunfo
nº 427 - Conj. 1003, CEP; 04.602-001 - Brookin Paulista - São Paulo/SP,
doravante denominada CONTRATADA, para Fornecer Prestação de
serviços na realização de Palestra, com o Tema “COMPETÊNCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO E NA VIDA DO EDUCADOR.”

Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia 16 de Fevereiro
de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de Olhora e 30 minutos.
Bartolomeu Gomes Alves - Prefeito Municipal, Francisquinha Menes da
Silva Miranda - Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer e

|
Raimundo Carvalho de Macedo - Presidente da Comissão Permanente
de Licitação.

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Código identificador: 9546346548d39ae8a9e78902b48ef8Bae

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHÃO

AVISO DE CLASSIFICAÇÃO E RESULTADO FINAL DA LICITAÇAO

AVISO DE CLASSIFICAÇÃO E RESULTADO FINAL DA LICITAÇÃO
PROCESSO Nº 0438/2022-SEMECT
CONCORRENCIA PÚBLICA Nº 001/2023

O MUNICIPIO DE SERRANO DO MARANHÃO, através da Comissão
Permanente de Licitação torna público o resultado da análise e
julgamento das propostas de preço da licitação acima referenciada que
tem por objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS
PARA CONSTRUÇÃO DE ESCOLA DE 10 SALAS E AUDITÓRIO, CENTRO,
NC MUNICIPIO DE SERRANO DO MARANHÃO, conforme especificações
constantes no Edital, seus anexos e Planilhas da Engenharia, conforme
segue a ordem de CLASSIFICAÇÃO das empresas: 1º CCG
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“B.DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

1, Os blocos serão acompanhados ée fiscalizados: pela Secretaria
< de Educação, Cultura, Esporte e Lazer. que anotará em registro

próprio todas as ocorrências, determinando o que for
“

necessário à regularização das faltas ou defeitos observados.

1.: Os casos omissos serão resolvidos pela secretaria requisitante.

As questões decorrentes da execução deste edital, que não puderem
-serdirimidas administrátivamente, serão processadas-e julgadas no

“- Foro da Comarca de Senador La Rocque/MA, com exclusão de qualquer
“* outro, por mais privilegiado que seja.

Senador La Rocque/MA, 15 de fevereiro dé 2023

Bartolomeu Gomes Alves
Prefeito Municipa

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Código identificador: dalcf32c71d319a84377b4e4fbdbf06c

EXTRATO DE CONTRATO; Nº 097/2023; -

EXTRATO DE CONTRATO: Nº 097/2023; - MODALIDADE: Dispensa de

“: licitação-nº 023/2023; CONTRATANTE. Prefeitura Municipal de Senador
+: La. Rocque/MA, CNPJ: 01,598.970/0001:01. através da SECRETARIA

. MUN.-DE EDUCAÇÃO, CULT., TURISMO DESPORTO E LAZER

:. + CONTRATADO: NILTON ALVES SOBRINHO, portador do RG. n.º 7850121-
“= SSP/MGé CPF, n.º 360:949.946-04; OBJETO: Prestação de: serviços em
= trocade napa e troca de espuma, dos estofados de acentos dos Ônibus

-, Escolares do Município de Senador La Rocque -MA; BASE LEGAL: Art,
24º “inciso Il da Lei Federal nº 8.666/93; DATA DA ASSINATURA: DO

- CONTRATO: 10/02/2023; VIGÊNCIA: 31/12/2023; DOTAÇÃO
ORGAMENTARIA: 12,361.0403.2-056 Manutenção do FUNDEB. 30% -

* 3,3.90:36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física; VALOR

TOTAL:R$ 15.000,00 (Quinze Mil Reais); FONTE DE RECURSO: Tesouro
- Municipal. Senador La Rocque-MA,..15 de Fevereiro de 20283.
-“Francisquinha Menesda Silva Miranda -Secretária -Municipal de

:

Educação, Cultura, Esporte e Lazer - Ordenador da Despesa

ESA Publicado por: RODRIGOPIRES CASTELO BRANCO NETO) Código identificador: de09f49f1 9d09ce24126b7023890d39c

EXTRATODE CONTRATO: Nº 098/2023

XTRATO DE CONTRATO: Nº 098/2023; - MODALIDADE:
“ ANEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 004/2023; CONTRATANTE. Município

- de SenadorLa Rocque/MA, através CNPJ. 01.598,970/0001-01. neste ato
represêntado pela Secretária de Educação, Cultura, Espórte e Lazer
CONTRATADA: SOCIEDADE CRE SER TREINAMENTOS LTDÁ = (INSTITUTO

*

“EDUARDO SHINYASHIKI), inscrita no CNPJ .sob o nº 09.410.976/0001-07;

“COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA EDUCAÇÃO É NA VIDA DO

o EDUCADOR." Ministrado pelo palestrante Eduardo Shinyashiki, no dia,
: “16 de Fevereiro de 2023, as 15:30 hs com carga-horária de Olhora é 30

minutos; FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art..25, Inciso | da Lei Federal nº
-. 8.666/93; DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 14/02/2023; VIGÊNCIA:

caté-após a execução da Palestra; DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA:
“12,361.0403 2. 056 - Manutenção do Fundeb 30%; VALOR TOTAL: R$

-. 24.900, 00 (Vinte e Quatro Mil Novecentos Reais); FONTE DE RECURSO:
“ Tesouro Municipal. Senador La Rocque-MA, 15 de Fevereiro de 2023.

Francisquinha Menesda Silva Miranda - Secretária de Educação,
Cultura, Esporte e Lazer - Ordenador da Despesa.

Publicado por: RODRIGO PIRES CA

Código identificador: 89c919fa9bceo sd?
“EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO!

: 182/2022
,

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CÔNTRATO: Nº
182/2022; - MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2022;
CONTRATANTE; PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA,

através da FUNDO MUNICPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, CNP) nº
14.761.742/0001-44, CONTRATADO; LUMES COMERCIO ÓPTICO LTDA -

ENPJ sob o nº 38,486.571/0001-50; OBJETO: Contratação de empresa
para Aquisição de Armações em Óculos e Lentes (conferidas por
oftalmologista), destinados à Pessoas de Baixa Renda, para Distribuição
Gratuita, junto a Secretaria de Assistência Social do Município de

“Senador La Rocque/MA; BASE LEGAL: Art. 56 da Lei Federal nº 8.666/93;
ESTE ADITIVO VISA ALTERAR A CLÁUSULA QUARTA - DA VIGÊNCIA DO

CONTRATO ORIGINAL; de acordo com Art. 57 Il da Lei Federal 8.666/93;
DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO AO CONTRATO: 20/12/2023;

" VIGÊNCIA: 28/06/2023; Senador La Rocque-MA, 21 de Dezembro de
2022. Marlene das Neves Salgado - Secretaria Municipal de Assistência
Social - Ordenadora da Despesa.

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Código identificador; 41b3ffeaaff8ba76644c5abbd8c35dcl

“ OBJETO Prestação de serviços na realização de Palestra; com o Tema -

“Art.2e

LEI MUNICIPAL Nº 084/2022, DE 13 DE JUNHO DE 2022,

LEI MUNICIPAL Nº 084/2022, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

-““Dispõe-sobre:as Diretrizes Gerais para a eláboraçãó- da Lei
Orçamentária de 2023 e dá outras providências”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE, Sr.
BARTOLOMEU- GOMES ALVES no uso de suas atribuições
constitucionais é legais, de acordo com a legislação em espécie, faz

. saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
presente Lei Municipal.

«CAPÍTULO E

DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º « Observar-se-ão, quando da feitura da Lei, de meios a viger a
partir de 1º de janeiro de 2023e para todo o exercício financeiro, as
Diretrizes orçamentárias estatuídas na presente Lei, por mandamento
do 82º do Art. 165 da novel Constituição da República, bem assim da
Lei Orgânica do Município, em combinação com a Lei Complementar nº

“101/2000, que estabelece normas de finanças públicas voltadas para a
résponsabilidade'na gestão fiscal, compreendendo:

|- Orientação à elaboração da Lei Orçamentária;
Il - Diretrizes das Receitas; e
1H-- Diretrizes das Despesas;

Parágrafo Único - As estimativas das receitas e das despesas do
“Município, sua Administração Direta, obedecerão aos ditames contidos

nas Constituições da República, do Estado de MARANHÃO, na Lei
Complementar nº 101/2000, na Lei Orgânica do Município, na Lei
Federal n.º 4.320/64 e alterações posteriores, inclusive as
normatizações emanadas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado. do

Maranhão e, ainda, aos princípios contábeis geralmente aceitos.

SEÇÃO |
DA ORIENTAÇÃO À ELABORAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA

“À elaboração da proposta orçamentária para o exercício de
2023 abrangerá os Poderes, Legislativo e Executivo, suas autarquias,

* fundações, fundos e entidades da: administração direta e indireta, assim


